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O AFERS SOCIALS
I 1ESPORTS

B DIRECCIO GENERAL
/ COOPERACIO

FORMULARIO A

Convocatoria 2022 de cooperacion al desarrollo

Presentacion del proyecto

Entidad:

CIF de la entidad:

Titulo:

Duracion prevista del proyecto (maximo 18 meses):
Pais:

Departamento/provincia:

Municipio:

Presupuesto total del proyecto:

Subvencidn solicitada a la DGC:

Porcentaje de la subvencion en relacidn al presupuesto total: %
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N@mHO®

Bloc 1. Datos de las entidades responsables del proyecto

1.1 Datos de la entidad solicitante

a) Datos generales de la entidad

Nombre:

Domicilio:

Localidad: CP:
Teléfono: Direccidn electrdnica:

Pagina web:

b) Datos a efectos de notificacion

Nombre y cargo de la persona a la que se dirige la notificacién:

Direccion electrdnica:

c) Responsable del proyecto

Nombre y cargo de la persona responsable del proyecto de la entidad solicitante:

Direccion electrénica:

Teléfono:
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N@mHO®

necesarias para garantizar la gestion del proyecto objeto de subvencion.

e) Persones asociadas en las llles Balears

d) Explique de qué manera la entidad de las llles Balears dispone de la organizacion y la capacidad técnica

Mujeres Hombres

Otros

TOTAL

Socias

Voluntarias

Personal remunerado

TOTAL

f) Coordinacion con otras entidades del sector en las llles Balears o adhesion a organismos y redes locales,

nacionales o internacionales. .
[]si [INo

En caso afirmativo, indique con qué entidades o redes se coordinan.
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N@mHO®

g) Proyectos de educacion para la transformacion social llevados a cabo los tres ultimos ainos en las llles Balears.

(rellene unicamente las casillas que sean necesarias)

Ao Titulo del proyecto Costeen € Financiador/es

h) Incorporacion de la perspectiva de género en el ambito institucional y de la cooperacion.

1) ¢Dispone la entidad de un plan de igualdad aprobado por el 6rgano competente?

[]si ] No

(En caso afirmativo adjuntelo)

2) ¢Dispone la entidad de un documento estratégico de género en cooperacién?

[si [] No

(En caso afirmativo adjuntelo)
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N@mHO®

i) Lineas de trabajo en cooperacion de la entidad solicitante.

1) Estrategia de cooperacion al desarrollo en el sector y el pais en el que se ejecutard el proyecto.

2) éDispone la entidad de un documento estratégico de cooperacion definido y coherente en el sector?

[]si [ No

(En caso afirmativo adjuntelo)
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NTHO®

j) Proyectos de cooperacion gestionados desde la entidad en las Baleares en los tres afios anteriores a la convocatoria.

(rellene unicamente las casillas que sean necesarias)

Ano

Titulo del proyecto

Pais o region

Ambito de intervenciéon

Coste en €

Financiador/es
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NTHO®

1.2 Datos del socio local

a) Datos generales.

Nombre:

Domicilio legal:

Localidad:

Teléfono: Direccidn electrénica:
Pagina web:

Fecha de constitucion:

b) Naturaleza juridica.

[] Asociacion [] Fundacién [ otra (especifiquela)

Registro en el que estd inscrita (si es caso):

c) Representante legal (nombre y cargo que ocupa).

d) Responsable del proyecto (nombre y cargo que ocupa).

e) ¢éEl socio local trabaja en red y se coordina con otras entidades y/o movimientos sociales? (indique cudles)
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f) Lineas de trabajo del socio local.

N@mHO®

1) Estrategia de intervencidn en el sector y zona donde se desarrollara el proyecto.
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NTHO®

g) Proyectos de cooperacion o actuaciones sociales de desarrollo llevadas a cabo en los tres afios anteriores a la convocatoria.

(rellene tnicamente las casillas que sean necesarias)

Afio Titulo del proyecto Pais y region Ambito de intervencién Coste en € Financiador/es
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NTHO®

h) Indique si el socio local ha trabajado anteriormente con los titulares de derechos.

[si [ No

En cas afirmativo explique brevemente en qué proyectos.

i) Relacién del socio local con la entidad solicitante

Indique como y cuando se inicid la colaboracién con el socio local y los proyectos llevados a cabo de manera conjunta
en los Ultimos tres afios.

¢Se ha firmado un acuerdo de colaboracién entre la entidad solicitante y el socio local para llevar a cabo el proyecto
objeto de subvencién?

[]si []No (en caso afirmativo, adjunte el acuerdo de colaboracion en los anexos)

Pl. de la Drassana, 4
07012 — Palma

TIf. 971 177200
aferssocialsiesports.caib.es

10



j) Incorporacion por parte del socio local de la perspectiva de género en el ambito institucional y de la cooperacion.

N@mHO®

1) ¢Dispone el socio local de un plan de igualdad aprobado por el érgano competente?

[si [ No

(En caso afirmativo adjuntelo)

2) éDispone el socio local de un documento estratégico de género en cooperacion?

[si [ No

(En caso afirmativo adjuntelo)

Bloc 2. Descripcion del proyecto

2.1. Descripcion resumida del proyecto
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N@mHO®

2.2. Contexto, justificacion y antecedentes

a) Localizacion detallada.

Detalle pais, regién/provincia y municipio/s en el que se desarrolla el proyecto.
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b) Antecedentes y origen de la propuesta.

N@mHO®

Explique qué ha originado la propuesta (demandas de los titulares de derechos, de colectivos organizados,
instituciones, etc.).
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N@mHO®

c) Pertinencia. Descripcion de la situacion sobre la que se quiere intervenir: adecuacion de los objetivos del proyecto
a las necesidades y prioridades de la comunidad destinataria y del socio local (maximo 2 paginas).
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Pertinencia — continuacién de la pagina anterior
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d) Identificacion y prospeccion del proyecto.

N@mHO®

Explique qué resultados se han obtenido con el proceso de prospeccion e identificacion.
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N@mHO®

e) ¢El proyecto dispone de una linea base? [ si

En caso afirmativo, explique el contenido principal.
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N@mHO®

f) éSe trata de un proyecto de continuidad?

[]si [ No

En caso afirmativo, indique el titulo del proyecto al que da continuidad, justifique el motivo de la necesidad de
continuidad del proyecto y de qué manera plantea mejoras respecto a proyectos anteriores, si es pertinente.
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g) El proyecto se alinea i/o se complementa con algun plan estratégico de desarrollo del pais o de la region?

[si  [JNo

En caso afirmativo, explique brevemente las lineas estratégicas y, si es oportuno, aporte documentacion en los anexos.

N@mHO®
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N@mHO®

h) El socio local tiene previsto una coordinacion con la Administracion local, regional y/o estatal?
[]si [] No

En caso afirmativo, explique brevemente los mecanismos de coordinacion vy, si es pertinente, la implantacion de la
administracién en el proyecto.

2.3. Poblacidn titular de derechos

a) Cuantificacion e identificacion de los titulares de derechos.

Titulares de derechos Mujeres Hombres Otros

Numero

Edad

Colectivo social
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b) éQué necesidades e intereses colectivos de los titulares de derechos se pretenden mejorar con la intervencion?
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c) Criterios de seleccion de la poblacidn titular de derechos.

N@mHO®

Explique cuales son estos criterios y a partir de qué factores se han llegado a definir.
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N@mHO®

d) é¢Ha participado la poblacion titular de derechos en las fases de identificacion, formulacion y planificacion del
proyecto? ¢{De qué manera se prevé que participe en la fase de ejecucion? (Detdllelo)
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e) Explique si en el proyecto se trabaja con los colectivos mas vulnerables.
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f) Identifique los obstaculos que dificultan la participacion de las mujeres y las medidas previstas para favorecer su
participacion.

N@mHO®
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g) éSe prevén las necesidades estratégicas de las mujeres ademas de las necesidades practicas?

N@mHO®

(las necesidades estratégicas van mds alld de las prdcticas, como por ejemplo el acceso al crédito, oportunidades de
ocupacion, mayor liderazgo, etc.).
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NTHO®

2.4. Estrategia del proyecto: matriz de planificaciéon

a) Matriz de planificacion.

Objetivo general:

Objetivo especifico:

Indicadores

Fuentes de verificacion

Factores externos

Resultados

Indicadores

Fuentes de verificacion

Factores externos
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NTHO®

Actividades (de acuerdo con los resultados)

Entradas (recursos necesarios para hacer las actividades)

Factores externos
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NTHO®

b) Légica de intervencion.

Explique cdmo la narrativa de la Iégica de intervencion demuestra un plan de trabajo coherente y ldgico.
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N@mHO®

2.5 Actividades y cronograma del proyecto

a) Actividades.

Indique exclusivamente les actividades principales del proyecto, no los pasos dados para organizar las actividades.

Actividades

Descripcion
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(continuacion actividades)

N@mHO®
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b) Proyectos formativos.

N@mHO®

Unicamente debe rellenarse en el caso de que el proyecto tenga actividades de formacién.

*La persona formadora local ha de estar sometida a la legislacion del pais donde se desarrolle el proyecto. En caso que

no sea una formadora local, explique los motivos. Especifique en el presupuesto la unidad a partir de la que se calcula
el coste de la formacién (horas, dias, niumero de personas, etc.)
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c) Cronograma.

N@mHO®

Afada las actividades y marque los meses de ejecucion.

Actividades

Mes

10

11

12

13

14

15

16

17

18
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N@mHO®

Bloc 3. Recursos, viabilidad y seguimiento del proyecto.

3.1. Financiacion del proyecto

Resumen de les aportaciones.

Presupuesto total del proyecto:

Importe solicitado a la DGC:

Aportacion de la entidad solicitante:

Aportacion del socio local:

Aportacion de la poblacion titular de derechos:

Otras aportaciones * :

* especifique financiador/es:
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NTHO®

3.2. Descripcion de los recursos humanos (voluntarios y remunerados) de la entidad solicitante y del socio local que participaran directamente en la ejecucion del proyecto.

A. Entidad solicitante

Cargo

Funciones principales
previstas en el proyecto

Dedicacién temporal al
proyecto (Horas/meses)

Experiencia /categoria
profesional del pais

Desagregado por
sexo si es posible
(mujer/home/otros)

Relacién laboral
(remunerada /
voluntaria)

Entidad financiadora (en cas de
personal remunerado)
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NTHO®

B. Socio local

Cargo

Funciones principales
previstas en el proyecto

Dedicacién temporal al
proyecto (Horas/meses)

Experiencia /categoria
profesional del pais

Desagregado por
sexo si es posible
(mujer/home/otros)

Relacién laboral
(remunerada /
voluntaria)

Entidad financiadora (en cas de
personal remunerado)
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C. Servicios técnicos y profesionales

Cargo

Funciones principales
previstas en el proyecto

Dedicacion temporal al
proyecto (Horas/meses)

Experiencia /categoria
profesional del pais

Desagregado por
sexo si es posible
(mujer/home/otros)

Relacién laboral
(remunerada /
voluntaria)

Entidad financiadora (en cas de
personal remunerado)
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NTHO®

3.3. Resumen del presupuesto por partidas y entidades financiadoras

Hay que adjuntar el presupuesto detallado en los anexos. Consulte la convocatoria para validar los gastos susceptibles
de subvencién.

Partidas DGC Er.‘t.'dad Socio local Titulares de Otros TOTAL
solicitante derechos

Gastos directos

1. Terrenos o inmuebles

2. Construccion o
reforma de inmuebles

3. Equipos y materiales
inventariables

4.Materiales no
inventariables y
suministros

5. Funcionamiento
sobre el terreno

6. Personal local

7. Personal expatriado

8. Personal en la sede

9. Servicios técnicos y
profesionales

10. Viajes, alojamiento y
dietas

11. Gastos financieros

12. Evaluacién externa

13. Auditoria externa

Subtotal de gastos
directos

Gastos indirectos

Gastos administrativos

Subtotal de gastos
indirectos

% sobre gastos
indirectos

TOTAL

%
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3.4. Presupuesto detallado

N@mHO®

Se ha de presentar en la hoja de calculo que se facilita en la web de la DGC http://dgcooper.caib.es

3.5. é{La entidad solicita que se tengan en cuenta partidas econdmicas como valoraciones?

[ si [] No

En caso afirmativo, Indique para qué partidas se propone hacer valoraciones y especifique de qué manera se
certificaran.

3.6. Sostenibilidad

¢De qué manera se quiere garantizar la continuidad de los resultados y de las transformaciones generadas por el
proyecto?
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(continuacion sostenibilidad del proyecto)

Apropiacidon y empoderamiento de los actores involucrados.
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Factores econdmicos y financieros para cubrir el mantenimiento de la intervencion.

Soporte institucional (presente, si es pertinente, documentos anexos que lo avalen).
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Explique la estrategia de salida y cdmo estd previsto hacer una transferencia adecuada, tanto a los titulares de
derechos como al resto de los destinatarios.
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3.7. Seguimiento y evaluacion

N@mHO®

a) Proceso de seguimiento y evaluacidn que se tiene previsto llevar a cabo a lo largo de la ejecucidon del proyecto.

Describa el proceso de seguimiento y las técnicas de participacién de los actores involucrados.
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Describa el proceso de evaluacidn y las técnicas de participacion de los actores involucrados. Si es necesario, aporte
herramientas de evaluacién (modelos de recogida de datos, encuestas, informes, etc.) en los anexos.
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b) éEsta previsto realizar una evaluacidn externa cuando haya finalizado el proyecto?

[Osi []No

En caso afirmativo, recuerde que con la documentacién anexa ha de adjuntar un plan de evaluacion detallado para que
los gastos sean aceptados.
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3.8. Difusidn del proyecto a les llles Balears
éSe prevé la realizacion de alguna actividad de EpTS o de comunicacion sobre el proyecto, dirigida a la ciudadania 'y
o a las instituciones de las llles Balears?

[]si []No

En caso afirmativo, describa en qué consistira y a qué colectivo ira dirigida.

N@mHO®
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Bloc 4. Enfoques transversales y ODS

N@mHO®

4.1. Enfoques transversales de la cooperacion de las llles Balears

Describa brevemente de qué manera el proyecto incorpora el enfoque de derechos humanos a lo largo del ciclo y esta
dirigido al reconocimiento y el cumplimiento efectivo de los derechos humanos de la poblacidn titular de derechos.
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Describa brevemente de qué manera el proyecto incorpora el enfoque de género a lo largo del ciclo, tiene en cuenta
las relaciones de género y ofrece medidas para la consecucion de los derechos de las mujeres.

Pl. de la Drassana, 4
07012 — Palma

TIf. 971 177200
aferssocialsiesports.caib.es

48
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Describa brevemente de qué manera el proyecto contribuye a la sostenibilidad ambiental o, al menos, hay la garantia
de que no tendra un impacto ambiental negativo.
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4.2. Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible

N@mHO®

a) Describa brevemente de qué manera el proyecto se enmarca en la Agenda 2030 y qué ODS se abordan con la
intervencion.

b) Identifique en qué metas de los ODS quiere contribuir el proyecto.
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c) Identifique con qué indicadores de los ODS se relaciona el proyecto.

N@mHO®

AYUDANOS A MEJORAR

En este apartado os agradeceriamos que nos hicierais llegar vuestra opinién, comentarios o aportaciones respecto a la
presentacion y el contenido del formulario, asi como sobre cualquier aspecto relacionado con el proceso de la
convocatoria que considere de interés.

Gracias por la colaboracion.
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Lista de documentacion anexa:

Pl. de la Drassana, 4
07012 - Palma

TIf. 971 177200
aferssocialsiesports.caib.es

52
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Informacidn sobre protecciéon de Datos personales

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la legislacion vigente en materia de proteccién de Datos,
se informa del tratamiento de les Datos personales que contiene esta autorizacién de grabacion y difusion de las
actividades indicadas.

Finalidad del tratamiento y base juridica: gestién de subvenciones de cooperacion al desarrollo prevista en la Ley
9/2005, de 21 de junio, de cooperacion para el desarrollo y en el Decreto 15/2018, de 8 de junio, del régimen especial
de las ayudas al exterior en materia de cooperacion al desarrollo y solidaridad internacional y del Registro de
organizaciones no gubernamentales de desarrollo de las llles Balears, y que por obligacion legal se han de facilitar al
responsable del tratamiento.

Responsable del tratamiento: Direccién General de Cooperacion.

Personas destinatarias de les Datos personales: no se cederan los Datos personales a terceros, excepto que haya
obligacidn legal o interés legitimo de acuerdo con el RGPD.

Transferencias de Datos a terceros paises: los Datos no se transferirdn a terceros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones: la persona afectada por el tratamiento de Datos personales puede ejercer sus
derechos de informacién, de acceso, de rectificacion, de supresion, de limitacion, de portabilidad, de oposicién y de no
inclusidn en tratamientos automatizados (e incluso, de retirar el consentimiento, si es el caso, en los términos que
establece el RGPD) delante del responsable del tratamiento antes mencionado, mediante el procedimiento «Solicitud
de ejercicio de derechos en materia de proteccion de Datos personales», previsto en la sede electrdnica de la CAIB.
Con posterioridad a la respuesta de la persona responsable o al hecho que no haya respuesta en el término de un mes,
podra presentar la «Reclamacion de tutela de derechos» delante de la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos
(AEPD).

Delegacion de proteccidn de Datos: la Delegacidn de Proteccion de Datos de la Administracién de la CAIB tiene la sede
en la Consejeria de Presidencia (Passeig de Sagrera, 2, 07012 Palma). Direccién electrdnica de contacto:
proteccioDatos@dpd.caib.es.
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07012 — Palma

TIf. 971 177200
aferssocialsiesports.caib.es
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