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ANEXO 5
Acta de entrevista personal para la provisién del puesto de trabajo

con cédigo

adscrito a

Identificacion de la entrevista

Asistentes

— Titular del érgano directivo donde esta adscrito el puesto de trabajo

.............................................................................................................................

.............................................................................................................................

Aspectos a valorar

1. Curriculum
- Experiencia profesional
- Estudios académicos, formacién, conocimientos de idiomas
- Otros méritos

2. Memoria
- Propuesta del plan de trabajo
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- Aportaciones principales a la unidad o al departamento

3. Competencias directivas

NTHO®

4. Otros

Desarrollo de la entrevista

1. Curriculum (experiencia profesional, estudios académicos, formacioén,
conocimientos de idiomas, otros méritos)

2. Memoria (Propuesta del plan de trabajo, aportaciones principales a la unidad
o al departamento)
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3. Competencias directivas

NTHO®

4. Otros

El titular del 6rgano directivo
(nombrey cargo)

[RUbrica]
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