
ANEXO I:  
CONSENTIMIENTO DE LOS REPRESENTANTES DEL O DE LA MENOR PARA LA REALIZACIÓN DE TRABAJO EN 

ESPECTÁCULOS PÚBLICOS 1 

 

1. REPRESENTANTE 1 

Nombre y Apellidos       

DNI:       Fecha de caducidad:       

En calidad de:  Madre  Padre  Tutor 
2. REPRESENTANTE 2 2 

Nombre y Apellidos:       

DNI:       Fecha de caducidad:       

En calidad de:  Madre  Padre  Tutor 
INFORMACIÓN ADICIONAL 

Dirección:       

Localidad:       Código postal:       Municipio:       

Teléfono 1       Teléfono 2       Correo electrónico:       
 
3. DATOS DEL MENOR 

Nombre y Apellidos:       

DNI:       

Fecha de nacimiento:       

Nacionalidad:       
 
4. DATOS DE LA ACTUACIÓN 
Nombre del espectáculo:       Isla actuación:       

Empresa promotora del espectáculo:       

Fecha de la participación: De       A       Hora de inicio:       Hora de finalización:       

¿Es compatible con el horario escolar?:       Días que se ausentará de la actividad escolar:       
 
EXPONGO: 
1. Que es voluntad del/de la menor indicado/a en el apartado 3 participar en el espectáculo mencionado en el 

apartado 4. 
2. Que su intervención en este concreto espectáculo es plenamente compatible con su actividad escolar y no supone 

peligro para su salud física ni para su formación profesional y humana. 
3. Que, como representantes del o de la menor, otorgamos nuestro consentimiento a su participación en el 

mencionado espectáculo. 
4. Que el/la menor otorga expresamente su consentimiento a participar en el mencionado espectáculo, puesto que 

se considera que tiene juicio suficiente3. 
DOCUMENTOS ADJUNTOS4: 

  Fotocopia de la hoja de inscripción en el Libro de familia de los titulares 

  Fotocopia de la hoja de inscripción en el Libro de familia del o de la menor 5 

  Fotocopia del DNI o Pasaporte de los representantes legales del o de la menor 

 Fotocopia del DNI o Pasaporte del o de la menor 

 Certificado acreditativo de la escolarización del o de la menor, expedido por el director del centro6 



 
No se aporta parte o la totalidad de la documentación anterior puesto que el menor ya ha sido autorizado a 
participar anteriormente en otro espectáculo y la documentación, que sigue estando en vigor, ya consta en los 
registros de la Dirección General competente en el expediente núm.      /      

 
Palma, a       de       de       
 
 (firma de la madre) (firma del padre) (firma del tutor) 
coincidirá con documento de identidad coincidirá con documento de identidad coincidirá con documento de identidad 
 
 
 
 
 
 
 (firma del menor, si procede) 
 (a partir de los 12 años) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Destinatario: DIRECCIÓN GENERAL DE TRABAJO Y ECONOMÍA SOCIAL 
 



INSTRUCCIONES 
 
1. Este documento no será objeto de registro de entrada en la Administración, puesto que se 

presentará siempre conjuntamente con la solicitud firmada por la empresa promotora del 
espectáculo. 

2. Es obligatoria la firma de los dos padres (deberá coincidir con el documento de identidad 
aportado). Únicamente se admitirá la firma de uno de los padres en caso de separación en la 
que se otorgue la patria potestad al firmante, lo cual deberá acreditarse presentando la 
correspondiente sentencia judicial. 

3. El o la menor debe otorgar su consentimiento a participar en el espectáculo cuando se 
considere que tiene juicio suficiente (a partir de 12 años). 

4. Los documentos y certificados aportados se aceptarán en cualquiera de las dos lenguas 
oficiales de la Comunidad Autónoma (catalán o castellano), en caso contrario se adjuntará 
traducción oficial del mismo. 

5. Si no se dispone del Libro de familia, se deberá aportar un certificado de nacimiento. 

6. Deberá aportarse cuando las fechas de participación coincidan con las del curso escolar 
obligatorio (a partir de los 6 años).  
Si la participación se realiza durante el período vacacional deberán aportarse las notas del 
curso anterior.  
En el caso que el espectáculo coincida con el periodo escolar y suponga faltas de asistencia, se 
deberá aportar certificado del tutor del curso cuando supere el 30% de las horas lectivas por 
cada trimestre. 


