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Annex 5 . Declaració responsable
Convocatòria de subvencions per a  la concessió de subvencions per executar un programa de formació dual per millorar  l’ocupabilitat, la qualificació i la inserció professional  de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusió social,  basada en un règim d’alternança amb  l’ocupació en una empresa i  l’activitat formativa rebuda en el marc del sistema de formació professional per a l’ocupació per al període 2020-2023
Resolució del conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball, i president del SOIB, de 19 d’agost de 2019 (BOIB núm. 116 de 24 d’agost de 2019)

Expedient de tramitació anticipada de despesa corresponent a l’exercici 2020/Decret 75/2004 segons Resolució del conseller de Treball, Comerç i Indústria i president del SOIB de data  31 de maig de 2019
Dades de l’entitat:
	Nom o raó social:
	CIF:

	Adreça:

	Localitat:
	Illa:
	CP:


Dades del/de la  representant:
	Nom i llinatges del / de la representant legal:
	DNI:

	Adreça a efectes de notificacions:
	Localitat:
	Illa:

	CP:
	Telèfon:
	Adreça electrònica:


En relació amb la sol·licitud presentada en el marc de la Resolució del conseller de Model Econòmic, Turisme i Treball, i president del Servei d’Ocupació de les Illes Balears, de data 19 d’agost de 2019, per la qual s’aprova la convocatòria de subvencions per a  la concessió de subvencions per executar un programa de formació dual per millorar  l’ocupabilitat, la qualificació i la inserció professional  de les persones amb discapacitat o en risc d’exclusió social,  basada en un règim d’alternança amb  l’ocupació en una empresa i  l’activitat formativa rebuda en el marc del sistema de formació professional per a l’ocupació per al període 2020-2023

DECLAR:

Que l’entitat que represent:
· No està sotmesa a cap de les circumstàncies indicades en l’article 10 del Text refós de la Llei de subvencions de la CAIB i l’article 13.2 de la Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, i de no tenir causa d’incompatibilitat per rebre la subvenció.

- Ha sol·licitat o ha obtingut altres ajuts per a la mateixa finalitat, procedents de  qualsevol administració, ens públic o privat:
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SÍ                                             NO     
(En cas de resposta afirmativa, heu de fer constar les dades de l’organisme que els concedeix, el tipus d’ajut, la quantia i la data.)

	Organisme
	Tipus d’ajut
	Atenció: indicar quantia i data
	

	
	
	Sol·licitada
	Concedida

	
	
	
	


- La titularitat del compte bancari que correspon a les dades següents, a l’efecte de rebre  l’ingrés de la subvenció és:

	País
	IBAN
	Codi banc
	Codi sucursal
	Control
	Núm. compte o llibreta

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 


(En cas que el compte bancari no estigui donat d’alta en el sistema, cal presentar el Model D-52 Declaració responsable de veracitat de les dades bancàries aportades –original–, emplenat i signat pel representant legal de l’entitat)
- No formalitza contractes per a la formació i l’aprenentatge inclosos en l’article 6.1 de la Llei 43/2006, de 29 de desembre, per a la millora del creixement i de l’ocupació.

- No ha estat sancionada o condemnada en els darrers tres anys per haver exercit o tolerat pràctiques laborals considerades discriminatòries per raó de sexe o de gènere, sancionades per resolució administrativa ferma o condemnades per sentència judicial ferma, en compliment de l’article 11 de la Llei 11/2016, de 28 de juliol, d’igualtat de dones i homes. 
- Es compromet a contractar una assegurança d’accidents per els alumnes durant l’acció formativa i responsabilitat civil que cobreixi els danys que en l’execució del projecte es puguin causar a terceres persones. El SOIB queda exonerat de qualsevol responsabilitat al respecte.
- La mitjana de la plantilla de tots els centres de treball de l’empresa en cada un dels tres mesos anteriors al mes d’inici de la relació laboral és:

	Mes
	Centre de treball
	Mitjana de la plantilla

	Octubre
	
	

	Novembre
	
	

	Desembre
	
	


- La informació que consta en aquest document és certa i completa.

- Es compromet a comunicar al SOIB la percepció d’altres subvencions o ingressos per a la mateixa finalitat en el termini de 3 dies des que es produeixi la nova situació, com també qualsevol variació d’aquesta declaració relativa.
- Que les còpies aportades de qualsevol document relacionat amb la tramitació de l’expedient són el reflex veraç i exacte dels documents originals.    

................................., ......... de/d’ .............................. de 2019
El/la representant legal de l’entitat
[Signatura i segell de l’entitat] 
SERVEI D’OCUPACIÓ DE LES ILLES BALEARS




Les dades de caràcter personal recollides en aquest document s’integraran en el fitxer de polítiques actives d’ocupació amb la finalitat exclusiva de gestionar els programes i mesures  d’orientació, ocupació i formació emmarcats en les polítiques actives d’ocupació. El responsable d’aquest fitxer és el Servei d’Ocupació de les Illes Balears, davant el titular del qual l’interessat pot exercitar els drets d’accés, rectificació, oposició o cancel·lació de les dades en els terminis i amb els requisits establerts en els articles 13 i següents de la Llei orgànica 3/2018, de 5 de desembre, de protecció de dades personals i garantia dels drets digitals.
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