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FORMULARIO PARA PROYECTOS DE SENSIBILIZACIÓN Y EDUCACIÓN PARA EL DESARROLLO
Convocatoria de 2019
	Entidad: 


Tipo de proyecto:
 Sensibilización
 Educación para el desarrollo


Ámbito formal


Ámbito no formal


Ámbito informal
Formación
Título del proyecto: 
Actividad/es del proyecto:
	Exposiciones
	

	Talleres/Cursos/Seminarios/Jornadas
	

	Teatro
	

	Conferencias
	

	Apoyo a redes internacionales
	

	Otros (Especificadlas.)
	

	
	


Plazo de ejecución del proyecto: (La duración máxima del proyecto no puede ser superior a 12 meses.)
Duración: 
Fecha de inicio prevista: 
Fecha de finalización:
Coste total: €
Subvención solicitada a la DGC: €
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· Se tienen que rellenar todos los apartados del formulario. En caso de que el proyecto no esté vinculado a un punto del formulario, se tiene que indicar “no es necesario”.
· Se puede ampliar el espacio reservado para cada apartado y añadir, como anexo, cualquier documento que complete la información sobre el proyecto presentado.
1. IDENTIFICACIÓN DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL PROYECTO
1.1. Denominación legal de la entidad solicitante
1.2. Datos de la sede local
Dirección: 
Teléfonos:      
Dirección electrónica: 
1.3. Temática, ámbito de actuación; principal sector social sobre el cual trabaja la entidad
1.4. Personal de la organización (número)
	Remunerado
	
	Voluntario
	
	Socios
	

	Hombres
	
	Hombres
	
	Hombres
	

	Mujeres
	
	Mujeres
	
	Mujeres
	


1.5. Pertenencia a organismos y redes locales, nacionales o internacionales
(Especificadlos.)
	Organismo o red
	Temática
	Actividades en las cuales ha participado
	Año de adhesión

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1.6. Persona responsable de la gestión del proyecto presentado
Nombre y apellidos: 
Cargo: 

Teléfonos: 

Dirección electrónica: 
1.7. Participación de las personas de la entidad en acciones formativas sobre cooperación o educación para el desarrollo en los últimos tres años
	Nombre y apellidos
	Vinculación con la entidad
	Título y duración de la acción formativa
	Entidad organizadora
	Años de realización

	     
	
	
	
	


1.8. Actuaciones llevadas a cabo en materia de educación, formación o sensibilización para el desarrollo en las Islas Baleares los últimos cinco años (Indicad un máximo de 6.)
	Año
	Tipo de actuación
	Población destinataria
	Fuente de financiación
	Coste

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1.9. Materiales didácticos relacionados con la educación para el desarrollo editados los últimos cinco años (podéis adjuntar un ejemplar en formato digital como anexo.)
1.10. ¿La entidad dispone de una estrategia de educación para el desarrollo vigente? ¿Sobre qué ámbitos y temáticas? (Tenéis que presentar los documentos acreditativos correspondientes, en caso que no se hayan presentado en convocatorias anteriores o que se haya modificado la estrategia presentada anteriormente.)
1.11. ¿Cómo se enmarca este proyecto dentro de la estrategia de EpD descrita en el punto anterior?
1.12. Incorporación de la perspectiva de género a escala institucional:
· Representación de las mujeres en los órganos de dirección/gestión de la entidad (Indicad el número y el cargo ocupado. Adjuntad un organigrama de la entidad.)
· ¿La entidad dispone de una estrategia de equidad de género definida y coherente? (Tenéis que presentar los documentos acreditativos correspondientes, en caso que no se hayan presentado en convocatorias anteriores o que se haya modificado la estrategia presentada anteriormente.)
Sí 
No 
· ¿La entidad integra la perspectiva de género en el funcionamiento y en las actividades? (Tenéis que presentar los documentos acreditativos correspondientes.)
Sí 
No 

2. RESUMEN DEL PROYECTO
2.1. Temática del proyecto
2.2. Breve descripción del proyecto (Escribís un máximo de 10 líneas.)
2.3. Ubicación detallada de los lugares donde se tiene que llevar a cabo (isla, localidad, zona o barriada, centro, aula o local)
3. CONTEXTUALIZACIÓN Y FUNDAMENTACIÓN
3.1. Descripción del contexto de la intervención

3.2. Diagnóstico y justificación de la necesidad del proyecto. ¿Qué causas identificáis al origen de esta situación de necesidad social o de vulneración de derechos, y cuáles de estas causas os planteáis abordar con el proyecto?
3.3. Descripción de la conexión entre las dimensiones local y global en el proyecto y, si procede, con la población destinataria
3.4. Participación en la elaboración del proyecto de instituciones, entidades o personas inmigradas o expertas externas relacionadas con el ámbito de actuación (Describís la intervención e incluid una breve descripción curricular.)
3.5. ¿El proyecto se inserta en una campaña más amplia?


Sí  
No 
(En caso afirmativo, describís brevemente la campaña y la manera como se inserta.)
3.6. ¿El proyecto es la continuación de otro financiado con anterioridad?


Sí 
No 
(En caso de que se trate de un proyecto de continuidad, haced una breve descripción y valoración del proyecto anterior especificando las mejoras del nuevo proyecto.).
(Si la respuesta es afirmativa, llenad las tablas siguientes.)
	Año
	Entidad financiadora
	Cuantía subvencionada

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Mejoras:
	


4. POBLACIÓN DESTINATARIA
4.1. Población destinataria del proyecto
a) Población destinataria directa (tipo):


Número total: 
Comunidad educativa 

Juventud o asociaciones juveniles 
(Detallad si se dirige al alumnado, personal docente, AMIPA, personal no docente, etc.)
Voluntariado 


Profesionales de los medios de comunicación 
(Especificadlos.)
Otros profesionales 

Población general 
(Especificadlos.)
Otros 
(Especificadlos.)
b) Descripción detallada de la población destinataria directa por tipo de colectivo:
	Tipo (AMIPA, alumnado, etc.)
	Edad
	Nº. de mujeres
	Nº de hombres
	Otros géneros (personas que no se definen como mujeres o como hombres)
	Total

	
	
	
	
	     
	

	
	Características socioculturales:


	
	Problemática concreta:


	
	Otros datos:



4.2. Criterios y técnicas utilizados para seleccionar la población destinataria
5. DEFINICIÓN DE LA ACCIÓN Y FORMULACIÓN TÉCNICA
5.1. Matriz de planificación (podéis añadir los indicadores y las actividades que hagan falta; en el caso de proyectos de formación, también se tiene que llenar el apartado 5.2.)
	Objetivo general: 

	Objetivo específico: 

	Resultados
R.1 
R.2 
R.3 

	Indicadores

	Fuentes de verificación


	Actividades (de acuerdo con los resultados)
(R.1) 
A.1.1 
A.1.2 
A.1.3 
(R.2) 
A.2.1 
A.2.2 
A.2.3 
(R.3) 
A.3.1 
A.3.2 
A.3.3 
	Entradas (recursos necesarios para hacer las actividades)
A.1.1 
A.1.2 
A.1.3 
A.2.1 
A.2.2 
A.2.3 
A.3.1 
A.3.2 
A.3.3 


5.2. Actividades previstas (Enumerad y describid las actividades programadas para cada uno de los resultados. En caso de que sean actividades de formación, se tienen que enumerar, pero se tienen que detallar en el apartado siguiente.)
	Actividades para el resultado 1

	Actividad 1.1. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	Actividad 1.2. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	Actividad 1.3. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	Actividades para el resultado 2

	Actividad 2.1. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	Actividad 2.2. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	Actividad 2.3. Denominación:

	Descripción detallada de la actividad:

	Recursos necesarios:

	

	(Continuad con el número de actividades necesarias.)


5.3. Cuadro descriptivo detallado para proyectos de formación o actividades de formación (podéis ampliar la extensión del cuadro tanto como sea necesario.)
	Título y modalidad (curso, jornada, taller, congreso, etc.)
	

	Objetivos
	

	Contenidos
	

	Metodología
	

	Metodología de evaluación
	

	Docentes
	

	Materiales didácticos
	

	Lugar
	

	Horario
	

	Duración
	

	Medios técnicos
	


5.4. Descripción de la metodología prevista y la lógica de intervención; es decir, la secuencia lógica causa-efecto entre objetivos, resultados y actividades (Especificad dentro de la metodología el personal y el material que se tiene que utilizar.)
5.5. Cronograma (Adaptadlo según la duración del proyecto, en meses o semanas.)
	
	Mes

	Actividad
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	A.1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A.1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A.2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A.2.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A.3.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	A.3.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


5.6. En caso de que esté previsto que en el proyecto colabore el voluntariado de la misma entidad, número y en qué actividades del proyecto participará
5.7. Participación en las actividades del proyecto por parte de profesionales del ámbito de la mediación social, de la educación, otros agentes socioeducativos, o personas o colectivos de países empobrecidos externos a la entidad solicitante, y como se prevé que se desarrolle esta participación
5.8. ¿Prevé el proyecto el aprovechamiento o la adaptación de materiales ya creados y la utilización de estos materiales en un ámbito territorial diferente del de ediciones anteriores del proyecto? (En caso afirmativo, explicad cómo y dónde se prevé utilizar estos materiales.)
6. ENFOQUES
Integración de varios enfoques a lo largo del proyecto (en qué medida y cómo)
· Enfoque basado en los derechos humanos:
· Enfoque de género:
· Sostenibilidad ambiental:
· Participación y organización comunitaria:
7. DIFUSIÓN
Publicidad y difusión del proyecto
· Estrategia de difusión que se aplicará y como se adecua a los objetivos y los resultados del proyecto:
· Cobertura (medios utilizados) (Hay que detallar la utilización de redes sociales y otras tecnologías de la comunicación y la información, si procede):
· Adecuación de la estrategia de difusión y publicidad a la población destinataria:
8. SEGUIMIENTO Y EVALUACIÓN DEL PROYECTO
8.1. ¿Cómo se plantea hacer el seguimiento de la ejecución del proyecto y cuál será la metodología de seguimiento?
8.2. ¿Cómo se plantea hacer la evaluación final del proyecto y qué metodología se utilizará?
8.3. Participación de las personas destinatarias en el seguimiento
8.4. Participación de las personas destinatarias en la evaluación
8.5. Aportación de herramientas de seguimiento y evaluación que faciliten la verificación de los resultados del proyecto (Hay que anexar, en papel o en soporte digital, al modelo de las herramientas que se indiquen: plantillas de cuestionarios, hojas de registros, etc.)
9. SOSTENIBILIDAD
9.1. Explicación de cómo se quiere dar continuidad a los resultados generados una vez acabado el proyecto y cómo se implicará la población destinataria
9.2. Compromisos o acuerdos con las instituciones locales u organismos que den apoyo a la continuidad del proyecto (se tiene que adjuntar documentación acreditativa.)
10. PRESUPUESTO
10.1. Presupuesto total del proyecto por partidas y por organismos o entidades financiadoras
	
	Comunidad autónoma
	ONGD solicitante
	Otros (*)
	Total

	A. GASTOS DIRECTOS
	
	
	
	

	A.I. Locales
	
	
	
	

	A.II. Personal
	
	
	
	

	A.III. Equipos, material fungible y suministros
	
	
	
	

	A.IV. Contratación externa de servicios profesionales
	
	
	
	

	A.V. Diseño, elaboración, edición y publicación
	
	
	
	

	A.VI. Difusión
	
	
	
	

	A.VII. Viajes, estancias y dietas
	
	
	
	

	TOTAL DE GASTOS DIRECTOS
	
	
	
	

	% de gastos directos / total
	
	
	
	

	B. GASTOS INDIRECTOS
	
	
	
	

	% de gastos indirectos / total
(no pueden exceder del 8%)
	
	
	
	

	TOTAL GENERAL EN EUROS
	
	
	
	


NOTA: este presupuesto también se tiene que presentar en la hoja de cálculo que se facilita en la web de la Dirección General de Cooperación (http://dgcooper.caib.es).
10.2. Presupuesto total detallado por partidas (se tienen que detallar minuciosamente los gastos por cada partida. Añadid todas las filas que sean necesarias.)
	Partidas
	Coste total
	

	
	
	

	A. Gastos directos
	
	

	A.I. Locales
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.II. Personal
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.III. Equipos, material fungible y suministros
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.IV. Contratación externa de servicios profesionales
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.V. Diseño, elaboración, publicación y edición
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.VI. Difusión
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	A.VII. Viajes, estancias y dietas
	Total:
	

	
	
	

	
	
	

	Total de gastos directos
	
	

	B. Gastos indirectos
	
	

	TOTAL (directos + indirectos)
	
	


NOTA: este presupuesto también se tiene que presentar en la hoja de cálculo que se facilita en la web de la Dirección General de Cooperación (http://dgcooper.caib.es).
10.3. Cuadro detallado del personal que participa el proyecto (personal voluntario, personal contratado para el proyecto y de los servicios externos contratados) (Añadid todas las filas que sean necesarias.)
	Personal

	#1
	

	Nombre y apellidos (si ya se conoce)
	

	Función y tareas
	

	Perfil
	

	Actividades
	

	Horario
	

	Número de horas
	

	Coste por hora
	

	Meses imputados
	

	COSTE TOTAL
	

	#2
	

	Nombre y apellidos (si ya se conoce)
	

	Función y tareas
	

	Perfil
	

	Actividades
	

	Horario
	

	Número de horas
	

	Coste por hora
	

	Meses imputados
	

	COSTE TOTAL
	

	#3
	

	Nombre y apellidos (si ya se conoce)
	

	Función y tareas
	

	Perfil
	

	Actividades
	

	Horario
	

	Número de horas
	

	Coste por hora
	

	Meses imputados
	

	COSTE TOTAL
	


	Servicio contratado

	#1
	

	Nombre de la empresa/persona
	

	Actividad de la empresa
	

	Duración prevista
	

	Servicio contratado
	

	COSTE TOTAL
	

	#2
	

	Nombre de la empresa/persona
	

	Actividad de la empresa
	

	Duración prevista
	

	Servicio contratado
	

	COSTE TOTAL
	


SEGUIMIENTO
La entidad está obligada a comunicar a la Dirección General de Cooperación la fecha exacta, el lugar y la hora de realización de cada actividad prevista en el proyecto, como mínimo quince días antes de la fecha prevista. En el caso de actividades educativas dirigidas a centros educativos, como máximo quince días antes de iniciar las actividades en cada centro, tiene que entregar una acreditación firmada por la dirección del centro que manifieste que el centro conoce el proyecto en detalle y tiene la intención de participar.
En el caso de edición o reedición de material didáctico y cuando se prevea elaborar o utilizar material de difusión (carteles, folletos, vídeos, etc.), antes de imprimirlo o editarlo definitivamente, se tiene que presentar un borrador a la Dirección General de Cooperación con quince días de antelación a la publicación, para que lo apruebe expresamente.
Además, en cualquier momento, la Dirección General de Cooperación puede pedir a la entidad información sobre el estado de ejecución del proyecto.
INFORME FINAL
El informe final del proyecto se tiene que presentar en un plazo máximo de tres meses una vez finalizada la ejecución del proyecto. Hay que presentar dos documentos:
1. Un informe técnico completo y detallado del proyecto ejecutado en conjunto, de acuerdo con el modelo de la Dirección General de Cooperación, disponible en la web http://dgcooper.caib.es, que tiene que especificar con el máximo detalle los objetivos alcanzados, los resultados obtenidos, el impacto, las actividades llevadas a cabo y la sostenibilidad del proyecto, sobre los cuales se tienen que aportar datos relevantes y fuentes de verificación objetivas.
2. La justificación económica, que tiene que comprender toda la documentación que justifique los gastos efectuados con cargo a la intervención objeto de la ayuda. Las subvenciones concedidas se tienen que justificar con la presentación de una cuenta justificativa, con la relación numerada de las facturas o de otros documentos de valor probatorio equivalente, con indicación de la cuantía en euros y el concepto correspondiente a cada factura, según el modelo facilitado por la Dirección General de Cooperación en la web http://dgcooper.caib.es. Asimismo, se tienen que adjuntar los documentos siguientes:
· Documentos justificativos de los gastos, originales o copias compulsadas, ordenados según la relación numerada que consta en la cuenta justificativa. La documentación original justificativa del gasto tiene que estar debidamente estampillada y tiene que acreditar, al menos, el origen de la financiación.
· Un certificado de la persona responsable legal de la entidad beneficiaria en que haga constar que las facturas justificativas que se presentan corresponden efectivamente en los pagos efectuados y derivados de la finalidad para la cual se ha concedido la subvención (ved la hoja “Documento de declaraciones” en el modelo de cuenta justificativa facilitada por la Dirección General de Cooperación).
Según el artículo 33.3 del Decreto 15/2018, de 8 de junio, del régimen especial de las ayudas al exterior en materia de cooperación para el desarrollo y solidaridad internacional y del Registro de organizaciones no gubernamentales de desarrollo de las Islas Baleares, las cantidades imputadas a la ayuda en concepto de gastos indirectos no necesitan justificación, si bien las entidades beneficiarias las tienen que acreditar mediante una declaración responsable firmada por el representante legal.

	AYÚDANOS A MEJORAR

	En este apartado os agradeceríamos que nos hicierais llegar vuestra opinión, comentarios o aportaciones con respecto a la presentación y el contenido del formulario, así como sobre cualquier aspecto relacionado con el proceso de la convocatoria que consideráis de interés.
Gracias por la colaboración.










































�	 Si se trata de un proyecto con actividades dirigidas a centros educativos, es un requisito presentar una acreditación firmada por la dirección del centro que muestre que el centro educativo conoce el proyecto en detalle y tiene la intención de participar.
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