[image: ]				[image: ]			[image: ]														
	COMPROMÍS VERIFICABLE DE QUALITAT EN LA GESTIÓ, TRANSPARÈNCIA I EFICIÈNCIA EN LA UTILITZACIÓ DE RECURSOS PÚBLICS

	Dades de l’entitat de formació 

	NIF/CIF:

	Denominació o raó social:

	DNI del representant legal que fa la declaració:

	Nom del representant legal que fa la declaració:

	Adreça de l’entitat:

	Codi postal:
	Municipi (i localitat, si escau):

	Telèfon:
	A/e (mail):

	Objecte de la declaració

	D’acord amb el que estableix l’article 20 de la Llei 30/2015, de 9 de setembre, per la qual es regula el sistema de formació  professional per a l’ocupació en l’àmbit laboral,
DECLAR, sota la meva responsabilitat, que l’entitat de formació que represent es compromet a gestionar amb qualitat, transparència i eficiència els recursos públics que li han estat assignats,  i específicament a:
· Desenvolupar la formació en els terminis, la forma i els continguts autoritzats.
· Seleccionar els alumnes segons les prioritats establertes en la convocatòria i d’acord amb els requisits d’accés als certificats de professionalitat.
· Dur a terme el control de l’assistència de l’alumne/a, i comunicar les altes, les baixes i els motius d’abandonament i les dates en què tenen lloc.
· Comptar amb personal suficient de direcció i d’administració i amb un horari d’obertura i d’atenció al públic suficient, per oferir informació als alumnes i a les persones interessades en les ofertes formatives, per atendre reclamacions i per acomplir les tasques de gestió i coordinació, tant abans de l’inici de les accions formatives, com durant l’execució i també després d’haver-les acabat. 
· Mantenir els requisits establerts per a la inscripció o acreditació durant l’execució de les accions formatives.
· Disposar, en el moment de cada acció formativa, del personal docent que compleixi els requisits generals de titulació, experiència professional i competència docent que s’exigeixen en els programes formatius de les especialitats o certificats de professionalitat.
· Utilitzar estratègies metodològiques que facilitin l’adquisició de les competències professionals, estimular la motivació de l’alumne i combinar l’aprenentatge autònom i el col·laboratiu, concretat en la programació didàctica.
· Fer una avaluació sistemàtica i contínua que tingui com a referent les capacitats i els criteris d’avaluació establerts en els certificats de professionalitat o en els programes formatius.
· Fer, en acabar cadascuna de les accions formatives, el qüestionari d’avaluació dels alumnes telemàticament.
· Disposar dels recursos i mitjans didàctics necessaris perquè es puguin desenvolupar les activitats i les pràctiques planificades.
          ,    de       de     
     [signatura]
      SERVEI D’OCUPACIÓ DE LES ILLES BALEARS
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