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ANEXO 6
Informacion sobre protecciéon de datos personales

De conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de
27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos (RGPD), y la Ley
Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, se informa sobre el tratamiento de datos personales necesario en este
procedimiento.

Responsable del tratamiento

Identidad: Escuela Balear de Administracién Publica

Direccion postal: Calle del Gremi de Corredors, 10, 3° (Poligono de Son Rossinyol), 07009
Palma

Correo electrénico: ebap@caib.es

Finalidad del tratamiento

Los datos seran tratados con la finalidad de llevar a cabo este proceso selectivo de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de las Illes Balears y la posterior adjudicacion de
plazas a las personas seleccionadas.

Legitimacion
El tratamiento de los datos personales es necesario para cumplir una obligacion legal y para
lograr el interés publico, como es la seleccion del personal al servicio de las administraciones

publicas, de acuerdo con los principios constitucionales de igualdad, mérito, capacidad y
transparencia.

La legislacion aplicable es la siguiente:

» El Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

» LaLey 3/2007, de 27 de marzo, de la Funcién Publica de la Comunidad Autbnoma de
las Islas Baleares.

» Lasletras ¢)y e) del articulo 6.1 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de
estos datos
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* LaLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales 'y
garantia de los derechos digitales.

Categorias de datos personales objeto de tratamiento

Tipo de datos Descripcion

Nombre, DNI, domicilio, fecha de nacimiento, teléfono y direccion de

Datos identificativos , .
correo electrénico.

Datos académicos y

profesionales Méritos, formacion y experiencia profesional.

Datos de salud Porcentaje y tipo de discapacidad.

Antecedentes penales inscritos en el Registro Central de Penados,
incluyendo, si procede, los inscritos en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales.

Datos de
antecedentes penales

De acuerdo con el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, salvo que conste oposicion expresa
de la persona interesada, la Escuela Balear de Administracién Publica, mediante una consulta
a las plataformas de intermediacién de datos u otros sistemas habilitados al efecto, podra
obtener los datos identificativos que consten en el DNI, los certificados de conocimientos de
lengua catalana, las titulaciones académicas oficiales y los méritos, asi como, en su caso, el
certificado acreditativo de discapacidad y el dictamen de aptitud para el ejercicio de las
funciones del cuerpo, escala o especialidad a las que se opta, emitido por el equipo
multiprofesional de la Direccién General de Dependencia, o del organismo publico
equivalente. Estos datos se obtendran de la Administracion General del Estado y de otros
organos de la Administracién de la Comunidad Autonoma de las Illes Balears.

Consentimiento para el tratamiento de datos

La presentacion de la solicitud para el proceso selectivo implica el conocimiento y la
aceptacion inequivocos del aspirante sobre el tratamiento de sus datos de caracter personal
que realizara el 6rgano competente Unicamente para los fines establecidos (incluidos los
datos relativos a la salud).

Destinatarios de los datos personales

Los datos podran ser cedidos a los siguientes organismos o personas, en cumplimiento de la
legislacion vigente en materia de seleccién de personal:
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Tribunal calificador del proceso: para el desarrollo y valoracién de las pruebas y de los
meéritos alegados en el proceso selectivo previstos en la convocatoria.

Consejeria competente en materia de funcion publica: para el nombramiento del
personal.

Boletin Oficial de les Illes Balears: para cumplir con la normativa de seleccion de
empleados publicos, segun las previsiones que establece la Ley Organica 3/2018.
Otros participantes en el procedimiento selectivo: En aplicacién del principio de
transparencia, los aspirantes podran solicitar la consulta de los méritos alegados por
otros participantes para comprobar el funcionamiento correcto del proceso selectivo.
En ningun caso se podran obtener los datos de contacto de otros aspirantes, como
son la direccion, el teléfono o la direccién de correo electrénico.

Administracion de Justicia: En caso de que algun juzgado o tribunal lo requiera, la
Administracion remitira los datos personales pertinentes.

No se cederan los datos personales a otros organismos o a terceras personas salvo
obligacién legal o interés legitimo, conforme al Reglamento General de Proteccion de Datos.

Criterios de conservacion de los datos personales

Los datos se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad del
procedimiento y segun lo que prevé la normativa de archivos para administraciones publicas,
conforme al articulo 26 de la Ley Organica 3/2018.

Existencia de decisiones automatizadas

No se tomaran decisiones automatizadas ni se elaboraran perfiles con los datos personales
de los aspirantes.

Transferencias de datos a otros paises

Los datos no seran transferidos a otros paises.

Ejercicio de derechos y reclamaciones

Las personas afectadas por el tratamiento de datos personales tienen derecho a solicitar:

La confirmacién sobre si sus datos estan siendo tratados.
El acceso a sus datos personales.

La informacién, rectificacion o supresion de datos.

La limitacién u oposicion al tratamiento.

La no inclusién en tratamientos automatizados
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» La retirada del consentimiento, si procede, conforme a lo que establece el Reglamento
General de Proteccién de Datos.
» La portabilidad de sus datos (cuando sea aplicable al proceso selectivo).

El ejercicio de estos derechos se puede solicitar ante la Escuela Balear de Administracion
Publica a través del procedimiento "Solicitud de ejercicio de derechos en materia de
proteccion de datos personales” disponible en la sede electrénica de la CAIB
(seuelectronica.caib.es).

Si no se recibe respuesta en un mes o la respuesta no es satisfactoria, se puede presentar
una "Reclamacion de tutela de derechos" ante la Agencia Espafiola de Protecciéon de Datos
(AEPD) (https://www.aepd.es/).

Consecuencias de no facilitar los datos personales

La no presentacion de los datos requeridos impedira que la persona interesada pueda
participar en el procedimiento selectivo.

Datos de contacto de la Delegacion de Proteccion de Datos

Delegacion de Proteccién de Datos de la Administracién de la Comunidad Auténoma de las
Islas Baleares: Consejeria de Presidencia, Paseo de Sagrera, 2, 07012 Palma. Correo
electrénico: protecciodades@dpd.caib.es
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