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OBJECTIUS i METODOLOGIA

Objectius

- Aprofundir en determinats temes que durant la pandemia es van
mostrar fonamentals.

- Engegar un procés participatiu per construir la salut publica del
futur.

Metodologia

- Cicle organitzat en quatre jornades.

- Temes tractats: comunicacié, participacié ciutadana, dades de
salut publica, professionals, coordinacié entre entitats |
administracions.



ENQUESTA

 Després de cada jornada, es reparteix una enquesta entre les persones i
entitats participants.

* L'objectiu és coneixer lopinié de persones i entitats sobre el nivell de
desenvolupament actual de la salut publica a les Illes Balears en lambit
tractat en cada xerrada i el nivell al qual hauria darribar en un futur
proxim (tres anys).

* El contingut daquesta enquesta es fonamenta en [Stage Development
Tool creat pels Centers for Diseases Control and Prevention (CDC) dels
Estats Units en col:laboracié amb la International Association of National

Public Health Institutes (IANPHI).



ENQUESTA

'’enquesta s'estructura en sis components per cada tema o xerrada:

A. Direcci6 estratégica (prioritats)

B. Sistemes (eines, processos) T

C. Recursos (humans i materials) > 2. En desenvolupament
D. Qualitat 3. Avancat

E. Compromis (parts interessades) 4. A lavantguarda

s

Impacte (en salut)

.



RESULTATS DEL PROCES PARTICIPATIU



ENQUESTES REBUDES

COMUNICACIO DADES PART-COORDINACIO PROFESSIONALS
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ENQUESTES REBUDES

m |[ndividuals = Entitats



ENQUESTES REBUDES PER ENTITATS
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ENQUESTES INDIVIDUALS
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PROFESSIO

.

m Veterinaria m Medicina ®m Farmacia
» Infermeria m Ciencies socials ® Psicologia

m Altres



A. DIRECCIO ESTRATEGICA
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B. SISTEMES

Sistemes ACTUAL Sistemes FUTUR
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C. RECURSOS

Recursos ACTUAL Recursos FUTUR
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D. QUALITAT

Qualitat ACTUAL Qualitat FUTUR
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E. COMPROMIS

Compromis ACTUAL Compromis FUTUR
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F. IMPACTE

Impacte ACTUAL Impacte FUTUR
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Importancia dels temes
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COMUNICACIO DADES PART-COORDINACIO PROFESSIONALS
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PROPOSTES DE MILLORA

COMUNICACIO

 Desenvolupar un pla de comunicacié.

* Fer feina en grups de treball interdisciplinaris i intersectorials per construir una comunicacié
encertada i eficient.

* Invertir en formacié del personal sobre la importancia de la comunicacié en salut publica i en
eines actuals per arribar a diversos publics.

* Millorar les eines informatiques per poder transmetre la informacié facilment i fer-la publica.

 Collaborar amb One Health per prioritzar la comunicacié i fer-la més eficient.



PROPOSTES DE MILLORA

DADES

 Crear un observatori de dades que recopili i analitzi la informacié de les diferents fonts
de vigilancia en salut publica, amb implicacié i participacié de la societat.

 Subscriure convenis amb universitats per desenvolupar recerca.
* Establir estrategies i sistemes davaluacid, a tots els nivells, interns i externs.

* Instaurar un programa de recopilacié de dades amb visié One Health, amb codis
compartits i unificats entre les distintes arees que impacten en salut.



PROPOSTES DE MILLORA

PARTICIPACIO-COORDINACIO

 Crear una agéencia de salut publica.
* Implementar estructures estables de coordinacié entre Salut Publica i el sistema de salut.

* Establir un pla de participacié que permeti a les organitzacions ciutadanes fer-hi arribar els
problemes detectats.

* Millorar la comunicacié exterior i interior dels programes que es fan i dels impactes
aconseguits.

* Millorar lanalisi de limpacte de les politiques de salut publica.



PROPOSTES DE MILLORA

PROFESSIONALS

* Promoure la visié i formacié One Health en tots els professionals de salut publica, en
especial en aquells relacionats amb limpacte del canvi climatic.

* Realitzacié davaluacions periodiques objectives i independents.

* Disposar, en el marc de 'Agéncia, duna unitat de personal per donar resposta de forma agil
a les necessitats de recursos humans.

* Establir mecanismes que permetin avaluar limpacte de les actuacions de salut publica en
la societat.



Difusié en els mitjans de comunicacio
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Gracies per la vostra assistencia i participacio



