CASO PRACTICO 7 (version castellano)

Como medida de FOMENTO DEL EMPLEO en 2018 el SOIB publicé la convocatoria
SOIB VISIBLES. El objeto de esta convocatoria es regular la concesion de
subvenciones destinadas a la contratacion de personas trabajadoras desempleadas
que sean contratadas para ejecutar obras o servicios de interés social, en el marco
de colaboracion con las entidades locales, y también con las entidades dependientes
o vinculadas, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de las llles Baleares;
asi como los costes derivados de las posibles acciones complementarias que
mejoren las posibilidades de la posterior insercion laboral.

A continuacion adjuntamos la estructura de un proyecto de la
convocatoria que se resuelve en concurrencia competitiva.

1. DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

linea 2 de la

NOMBRE O RAZON SOCIAL

PERSONA REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

TELEFONO

FAX E-mAIL

PERSONA DE CONTACTO A EFECTOS DE NOTIFICACION :

TELEFONOS

FAax

E-MAIL

PERSONA DE CONTACTO A EFECTOS DE INFORMACION Y GESTION DEL PROYECTO:

TELEFONO

FAX

E-MAIL




2. DATOS BASICOS DEL PROYECTO

NOMBRE DEL PROYECTO

NUMERO DE PERSONAS A CONTRATAR

Indicar municipio o mancomunidad

3. OBRA O SERVICIO DE INTERES SOCIAL A REALIZAR

BREVE DESCRIPCION DE LA OBRA O
SERVICIO DE INTERES SOCIAL

DESCRIPCION DE LAS
ACTUACIONES

UBICACION CONCRETA/ LUGAR DONDE SE DESARROLLA EL
PROYECTO (CALLE PARQUE, FINCA...)

CATEGORIA NUMERO DE

OTRAS CONSIDERACIONES DE LA SELECCION
PROFESIONAL PERSONAS Especificar si hay algtin requisito especifico del perfil profesional o género per a la seleccion de la

persona )




4. ACCIONES COMPLEMENTARIAS

Prevé la realizacién de acciones complementarias?

Descripcidon de les acciones:

Este apartado es objeto de valoracion técnica y financiacion extra.

5. PERSPECTIVA DE OCUPACION

NO

Presenta acuerdos con empresas privadas para la contratacion posterior de las persones trabajadoras del
programa.

Presenta acuerdos con empresas privadas que muestran interés en la ejecucion del programa indicando
actuaciones concretes a realizar.

Este apartado es objeto de valoracion técnica

6. IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE HOMBRES Y MUJERES

Prevé acciones de sensibilizacion en igualdad Sl | NO

Descripcion de les actuaciones

Proyecto dirigido a la contratacién de mujeres en profesiones masculinizadas 8| NO

Justificacion

Estos apartados son objeto de valoracion técnica




El SOIB durante la ejecucion de la convocatoria realiza visitas in situ a todos los
proyectos en el marco de las funciones del seguimiento técnico. Para su realizacion
se elaborara para cada convocatoria una estructura de acta que sirve de guién al
técnico que realiza la visita y que firmara junto con la persona encargada del proyecto
de la entidad visitada.

En relacion a esta acta de visita se le requiere:

1. Durante la visita se llevara a cabo una breve reunion con los trabajadores
subvencionados contratados en el marco del proyecto. Redacta tres posibles
preguntas a realizar a las personas trabajadoras que consideres oportuno
contemplar en el acta de visita y justifica cada una. (2 puntos)

2. Durante el transcurso de la visita os acompaniara la persona de la entidad local
encargada del proyecto, por ejemplo el agente de empleo y desarrollo local
(AODL). Redacta tres posibles preguntas que podrias realizar al AODL y que
consideras oportuno contemplar en el acta de visita y justifica cada una. (2
puntos)

3. Indica y justifica dos apartados mas como minimo que contemplarias en el
acta. (6 puntos)





