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INTRODUCCIÓ 
 
L’any 2006 ha esdevingut un any decisiu per a la polítiques de joventut a les Illes Balears. El 
4 d’octubre entrà en vigor la Llei integral de la joventut1 i el 24 de desembre ho féu la Llei 
d’atribució de competències als consells de Menorca i d’Eivissa i Formentera en matèria de 
joventut i lleure,2 atribució que es va fer efectiva dia 1 de gener de 2007. 
 
Som, doncs, davant un nou escenari. Iniciam una nova etapa. La Llei integral de la joventut 
estableix un marc normatiu i competencial per desplegar les polítiques juvenils i també 
ordenar els serveis i les activitats que tenen el jovent per destinatari, en l’àmbit de la 
comunitat autònoma de les Illes Balears, amb la finalitat d’obtenir un desenvolupament 
efectiu i la protecció dels seus drets. A més, la llei introdueix un règim d’inspecció i 
sancionador en l’àmbit del temps lliure i la joventut, que mancava a les Illes Balears i que 
resulta imprescindible per poder garantir el compliment de tots els requisits normatius. 
 
Des de la Direcció General de Joventut volem incidir en els aspectes nuclears de la vida del 
jovent, en les qüestions que són realment decisives en les vides de les persones, qüestions 
que marquen les seves trajectòries vitals: l’educació, la formació, la inserció laboral, 
l’ocupació i l’accés a l’habitatge són temes que la llei recull, junt amb les noves tecnologies 
de la informació. Aquests plantejaments s’han plasmat també en l’obertura de l’Oficina 
d’Emancipació Jove de les Illes Balears, en el si del Centre Balear d’Informació i 
Documentació per a Joves, i en l’organització de la fira Futur Jove, que l’any 2006 ha 
celebrat la segona edició. 
  
Per la seva banda, la Llei d’atribució de competències als consells de Menorca i d’Eivissa i 
Formentera suposarà, per al 2007, l’entrada de nous actors institucionals —els consells de 
Menorca, i d’Eivissa i Formentera— com a protagonistes actius i principals de l’execució de 
les polítiques de joventut i lleure dins els àmbits territorials respectius, la qual cosa ha de 
permetre acostar serveis i activitats al jovent tot facilitant una millor prestació de serveis 
públics.  
 
A més d’aquestes novetats normatives, des de la Direcció General de Joventut hem seguit 
desenvolupant un bon grapat de programes i serveis: hem tret nou convocatòries de 
subvencions per promoure i facilitar el desenvolupament d’activitats, el manteniment 
d’associacions juvenils, la promoció del voluntariat, la titulació en el món del lleure, la 
mobilitat en el marc de la Unió Europea, i perquè les entitats locals creïn instal·lacions 
juvenils, perquè adquireixin béns i equipaments i per dur a terme activitats de dinamització 
en els seus territoris.  
 

                                                           
1 Llei 10/2006, de 26 de juliol integral de la joventut, BOIB núm. 109, de 2 d’agost. 
2 Llei 21/2006, de 15 de desembre, d’atribució de competències als consells de Menorca i d’Eivissa i 

Formentera en matèria de joventut i lleure. 
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Per la seva banda, el programa Art Jove continua creixent i millorant any rere any. També 
ens ocupa i ens preocupa que s’ofereixin activitats de temps lliure de qualitat, i la formació 
en el temps lliure, el voluntariat i l’associacionisme 
 
Des de la Direcció General de Joventut també apostam per la prevenció, la reducció de riscs 
i la difusió de bons hàbits amb el desenvolupament del Programa d’Hàbits saludables per a 
Joves, que per al curs 2006-2007 ha incrementat considerablement l’oferta de temes. 
 
A la memòria que teniu a les mans trobareu recollit el desenvolupament durant el 2006 de 
tots els serveis i programes que he comentat.  
 
He iniciat la introducció assenyalant les dues lleis que han d’articular un nou període en 
matèria de polítiques de joventut a les Illes Balears, no vull acabar, emperò, sense esmentar 
que l’octubre de 2006 gran part dels serveis de la Direcció General de Joventut es van 
traslladar a unes dependències més grans, cèntriques i accessibles, ja que estam decidits a 
oferir uns serveis de qualitat. Us convit a conèixer-les. Us esperam a tots i a totes a 
l’avinguda d’Alemanya, 13, de Palma. 
 
 
 
Juan Fco. Gálvez Díaz 
Director general de Joventut 



 
 

Quadre resum dels serveis de la Direcció General de Joventut l’any 2006 
 
Serveis Generals  
 Cap del Servei 
 Àrea Jurídica 
 Àrea de Gestió Econòmica 
 Àrea de Coordinació Interdepartamental 
 Àrea de Comunicació 
 
Àrea de Subvencions. Convocatòria de subvencions de l’any 2006  
 Per a projectes habituals o puntuals d’activitats e matèria de joventut. 
 Per al manteniment i el funcionament de les associacions juvenils. 
 Per a activitats de promoció de joves voluntaris (sensibilització, captació, formació i reciclatge).  
 En matèria de serveis d’informació jove i d’unitats informatives d’integració social. 
 Per a entitats locals en matèria d’activitats de dinamització per als joves en els seus territoris. 
 Per adquirir béns i equipaments inventariables de les instal·lacions juvenils municipals de les Illes Balears. 
 Per compensar les despeses dels curs de monitor o de director de temps lliure que es facin a una escola de temps 

lliure. 
 Per a la creació de noves instal·lacions juvenils de las corporacions locals de les Illes Balears. 
 Per als projectes aprovats dins el marc del programa d’acció comunitària «Joventut» de la Unió Europea  
 
Àrea del Programa Cultural Art Jove 
 Convocatòries de certàmens. 
 Realització d’exposicions, concerts i diferents activitats derivades dels diferents concursos.  
 Revista Art Jove. 
 Programa itinerant Art Jove. 
 Edició de suports físics amb els guanyadors de cada modalitat. 
 
Àrea d’Europa i Programes   
 Programa d’Hàbits Saludables per a Joves. 
 Gestió del programa d’acció comunitària «Joventut» de la Unió Europea. 
 Programa de cooperació bilateral. 
 Programa de trobades interculturals entre comunitats autònomes. 
 Programa Euroescola. 
 
Àrea de Participació  
 Activitats de temps lliure 
 Gestió del Pla Estatal del Voluntariat 
 Escoles de formació d’educadors de temps lliure 
 Gestió i tramitació de l’acció 2 del programa «Joventut». Servei Voluntari Europeu 

 Gestió del Cens d’entitats juvenils i entitats prestadores de serveis a la joventut 
 Gestió dels transport a la fira Futur Jove  
 Participació en el projecte d’investigació Involve. La participació dels immigrants en el voluntariat com a mitjà per a 

millorar la seva integració 
 
Centre Balear d’Informació i Documentació per a la Joventut (CBIDJ)  
 Àrea de coordinació de la Xarxa Infojove 
 Àrea Jurídica 
 Àrea d’Autoocupació 
 Àrea de Treball 
 Àrea d’Estudis 
 Àrea d’Habitatge 
 Àrea de Temps Lliure i Mobilitat 
 Àrea d’Investigació, Documentació i Biblioteca 
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SERVEIS GENERALS 
 
Introducció 

El Departament de Serveis Generals és el responsable de la coordinació de la Direcció 
General, de la gestió econòmica i jurídica i de les actuacions de caire interdepartamental. 
 
És el departament responsable d’elaborar, supervisar o tramitar la major part de 
documents administratius generals: elaboració i revisió de normativa, convenis, 
convocatòries de subvencions, recursos i altres procediments administratius que són 
competència de la Direcció General de Joventut. 
 
Per altra banda, també treballa en la planificació i el seguiment de les polítiques 
transversals de joventut, i estimula la coordinació amb altres departaments del Govern. 
 
És el responsable de les publicacions, les rodes i les notes de premsa i la imatge corporativa 
de les diferents àrees de la Direcció General de Joventut en coordinació amb  el Gabinet de 
Premsa de la Conselleria de Presidència i Esports. 
 
Objectius del departament  
— Ajustar a dret tots els procediments administratius competència de la Direcció General 
de Joventut. 
— Actualitzar tota la normativa en les matèries competència de la Direcció General de 
Joventut 
— Dur una òptima gestió econòmica del pressupost de la Direcció General de Joventut. 
— Estimular el desenvolupament de polítiques transversals de joventut, i coordinar-ne la 
planificació, la difusió i el seguiment. 
— Informar adequadament els joves, les entitats juvenils i associacions relacionades i la 
població en general sobre les activitats que du a terme la Direcció General de Joventut, 
sobre els recursos que el jovent té al seu abast i en general sobre tots els temes sobre els 
joves o per als joves que pugui ser d’interès. 
 
Serveis i àrees incloses 
— Cap del Servei 
— Àrea Jurídica 
— Àrea de Gestió Econòmica 
— Àrea de Coordinació Interdepartamental 
— Àrea de Comunicació 
 
Funcions assignades  

— Gestió, proposta, execució i supervisió dels diferents procediments administratius. 

— Elaboració de normativa i assessorament en aquesta matèria. 

— Coordinació i gestió de la plana web i de l’adreça de la Direcció General de Joventut, 

— Secretaria de la Comissió Interdepartamental per a l’Elaboració de Polítiques de 
Joventut, 
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— Gestió del pressupost (tramitació de factures, contractes menors, modificacions de 
crèdit, tramitació d’expedients econòmics, control de la despesa…). 

— Coordinació i gestió de l’arxiu de la Direcció General. 

— Qüestions genèriques d’intendència, com ara temes relacionats amb prevenció de risc 
laborals i supressió de barreres arquitectòniques de les nostres instal·lacions, 
necessitats de mobiliari o informàtiques… 

— Coordinació general del personal.  

— Gestió, per suplència, del Programa d’Hàbits Saludables (des de febrer a setembre de 
2006). 

— Supervisió i assessorament  relatiu  a la imatge corporativa  de les publicacions (tríptics, 
punts de llibre, bosses, fullets, guies, pòsters, banderoles…) que genera la Direcció 
General i tramitació davant la DG de Comunicació. 

— Coordinació de la publicació i la distribució de la Tres Quarts, revista especialitzada en 
joventut i lleure que va adreçada a les persones que treballen amb els joves i per als 
joves. 

— Col·laboració en la gestió de les campanyes de publicitat que duen a terme les àrees de 
la Direcció General de Joventut, quant a mitjans de comunicació en què se n’ha de fer 
publicitat, tipus de publicitat (TV, ràdio, premsa, opis, postal free…). 

— Gestió de la informació per elaborar els comunicats de premsa, i les rodes de premsa 
que generen les activitats de les diferents àrees que executa la Direcció General de 
Joventut. 

 
Ubicació 
El Departament de Serveis Generals està situat a les oficines de la Direcció General de 
Joventut, a l’avinguda d’Alemanya 13, 1r, 07003 Palma.  
Telèfon de contacte: 971 78 44 84 
Adreça electrònica: plaestrategic@dgjovent.caib.es  
Web: http://dgjovent.caib.es 
 
Llista d’actuacions duites a terme l’any 2006 
1. Preparació, elaboració i supervisió dels diferents procediments administratius 

1.1. Elaboració i seguiment de convenis de col·laboració subscrits per la Conselleria i 

tramitats i gestionats per la Direcció General de Joventut. 
1.2. Elaboració i seguiment de convenis subscrits amb l’Estat. 
1.3. Elaboració dels expedients de convocatòries de subvencions de la Direcció General 

de Joventut. 
1.4. Preparació i contestació de recursos administratius. 

2. Elaboració d’informes jurídics. 
3. Elaboració de normativa. 
4. Elaboració de models de documents administratius per millorar els procediments. 
5. Coordinació en relació amb la Llei orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de protecció 

de dades personals. 
6. Revisió i control de la documentació de l’arxiu. 
7. Gestió i control del pressupost de la Direcció General de Joventut. 

http://dgjovent.caib.es/
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8. Gestió de l’adreça de correu electrònic de la Direcció General de Joventut. 
9. Revisió i actualització de la pàgina web de la Direcció General de Joventut: 

http://dgjovent.caib.es. 
10. Elaboració del qüestionari d’avaluació de la campanya 2005-2006 del Programa 

d’Hàbits Saludables. 
11. Resposta a les sol·licituds d’informació d’altres departaments del Govern de les Illes 

Balears per tal d’elaborar memòries d’actuacions. 
12. Resposta a les queixes i peticions d’informació del QSSI dirigides a la Direcció General 

de Joventut. Coordinació. 
13. Secretaria de la Comissió Interdepartamental per a l’Elaboració de Polítiques de 

Joventut: 
13.1. Convocatòries de Comissió Permanent de l’any 2006: 

- 3 d’abril 

- 24 de juliol 

- 23 de novembre 
13.2. Convocatòries de Ple de l’any 2006: 

- 6 de setembre 

- 18 de gener de 2007(preparació el 2006) 
 
— Coordinació i distribució de la publicació dels números 21, 22 i, 23 de la revista Tres 

Quarts. 
— Coordinació de les campanyes de difusió d’actuacions realitzades durant el 2006 per la 
Direcció General de Joventut. 
— Seguiment de la cobertura en premsa, ràdio i televisió dels esdeveniments de la Direcció 
General de Joventut. 
 
Valoració general i propostes de millora 
Al llarg de l’any 2006 el Departament de Serveis Generals va desenvolupar una intensa 
activitat. Per una banda hem de destacar la publicació, el 3 d’agost, de la Llei 10/2006, de 
26 de juliol, integral de la joventut, la tramitació de la qual s’havia iniciat durant 2005. I 
per altra banda, cal tenir present que es va intervenir en la redacció de la llei que havia 
d’establir l’atribució de competències al consells insulars en matèria de joventut, i que va 
marcar i marcarà les actuacions de la Direcció General. 
 
Les transferències als consells insulars va generar molta informació en els mitjans de 
comunicació. A més, l’any 2006 es van dur a terme dues campanyes informatives a part de 
les habituals de la Direcció General de Joventut (activitats d’estiu, Art Jove…) com són les 
de la posada en marxa de l’Oficina d’Emancipació i la del Voluntariat. 
 
Des de l’àrea de Comunicació ens proposam anar millorant la nostra tasca, col·laborant i 
facilitant la feina de premsa a la resta de companyes i companys de la Direcció General de 
Joventut. 
 

http://dgjovent.caib.es/
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Volem treballar per millorar la coordinació intradepartamental i explorar el camp de les 
tecnologies de la informació i de la comunicació, com a eines que faciliten el contacte amb 
el jovent i la seva participació. 
Annexos  
 

— Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut, 

— Llei 21/2006, de 15 de desembre, d’atribució de competències als consells de Menorca 
i d’Eivissa i Formentera en matèria de joventut i lleure. 
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DESCRIPCIÓ DE LES ACTUACIONS DEL DEPARTAMENT DE SERVEIS GENERALS 
L’ANY 2006 
 

1. PREPARACIÓ, ELABORACIÓ I SUPERVISIÓ DELS DIFERENTS PROCEDIMENTS 
ADMINISTRATIUS 

1.1. Elaboració i seguiment de convenis de col·laboració subscrits per la Conselleria i 
tramitats i gestionats des de la Direcció General de Joventut. 

1.2. Elaboració i seguiment de convenis subscrits amb l’Estat. 
1.3. Elaboració dels expedients de convocatòries de subvencions de la Direcció General 

de Joventut. 
1.4. Preparació i contestació recursos administratius. 
1.5. Resolució dels procediments administratius relacionats amb la Xarxa Balear de 

Serveis d’Informació Jove. 
1.6.  Tramitació de contractes menors amb persones físiques. 

 
Objectiu 
Gestionar, proposar, executar i supervisar diferents procediments administratius. 
 
Descripció 
1.1. Elaboració i seguiment de convenis de col·laboració subscrits per la Conselleria i 
tramitats i gestionats des de la Direcció General de Joventut. 
 
Durant l’any 2006 es varen els expedients corresponents i se signaren els convenis de 
col·laboració: següents 

— Conveni amb Sa Nostra per dur a terme una exposició itinerant sobre la realitat social 
dels joves de les Illes Balears. 

— Conveni amb la UIB en matèria de voluntariat. 

— Conveni amb el Centre Balears Europa per a la creació de la Xarxa EUROINFOJOVE. 

— Conveni amb el SOIB per a la col·laboració en el programa «Eurosummerjobs» 

— Conveni amb el Col·legi Oficial d’Arquitectes de les Illes Balears per a l’organització del 
Premi Art Jove d’arquitectura 2007. 

 
També es feren col·laboracions amb l’Oficina de Defensa dels Drets del menor (ODDM) 
sobre formació a monitors i directors de temps lliure en relació amb la prevenció del 
maltractament escolar entre els menors, i també amb la Direcció General de Salut Laboral 
per impartir formació en l’àmbit del temps lliure en prevenció de  riscs. 
 
També es va continuar el conveni amb l’associació Joves Empresaris (conveni 2005-2006) 
per dur a terme, dins l’Oficina d’Emancipació, un grapat d’accions, sobretot 
d’assessorament, per fomentar l’autoocupació entre els joves. 
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1.2. Elaboració i seguiment de convenis subscrits amb l’Estat. 
 
Com cada any, es varen signar els convenis amb el Ministeri de Treball i Afers Socials en el 
marc del Pla de Voluntariat (dins el quals es dugueren a terme diferents accions de suport i 
assessorament a entitats, una campanya de foment del voluntariat, organització de camps 
de treball amb voluntariat, campanyes en escoles com la de Jocs Solidaris, organització de 
la Fira d’Entitats…) i amb l’Institut de la Joventut, per al cofinançament de temes d’interès 
per a la joventut, com la promoció d’hàbits saludables, la inauguració de l’Oficina 
d’Emancipació, el suport d’Art Jove, en relació a temes de promoció dels artistes, i 
intercanvis de cooperació bilateral. 
 
1.3. Elaboració dels expedients de convocatòries de subvencions de la Direcció General de 
Joventut. 
 
Els Serveis Generals de la Direcció General de Joventut es prepararen tots els expedients que 
permeteren la publicació de les línies de subvenció següents: promoció de joves voluntaris, 
dinamització d’accions per a la joventut per part d’entitats locals, suport a la informació 
juvenil, suport per a equipaments juvenils d’entitats locals, manteniment d’associacions 
juvenils, ajuts directes per als cursos de monitors i directors de temps lliure, subvencions 
per dur a terme projectes habituals o puntuals d’activitats en matèria de joventut, 
subvencions amb relació als projectes aprovats dins el marc del programa comunitari 
d’acció «Joventut» de la Unió Europea, i també la convocatòria del programa cultural Art 
Jove. 
 
Igualment, s’ha duit a terme tota la gestió de les subvencions relatives a noves instal·lacions 
juvenils. 
 
1.4. Preparació i contestació recursos administratius 
 
Durant l’any 2006 s’han preparat i contestat 10 recursos administratiu, dels quals 8 eren 
d’alçada i 2 de reposició. Pel que fa als recursos de reposició, un va ser desestimat i l’altre 
no va ser admès a tràmit atès que es va interposar contra una disposició administrativa de 
caràcter general, i aquestes no són impugnables en via administrativa. Pel que fa als 
recursos d’alçada, 7 foren desestimats i 1 estimat. 
 
1.5. Resolució dels procediments administratius relacionats amb la Xarxa Balear de Serveis 
d’Informació Jove 
 
Durant el 2006 s’han tramitat i resolt positivament, amb l’informe previ i favorable del 
Centre Balear d’Informació i Documentació per a la Joventut, 10 sol·licituds d’integració en 
la Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove i la inscripció corresponent en el Cens de la 
Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove, dels serveis d’informació següents: 
 
Punt d’Informació Jove de Maó 
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Punt d’Informació Jove del Centre d’Estudis de l’Esplai 
Punt d’Informació Jove del Pla de na Tesa 
Punt d’Informació Jove de sa Cabaneta 
Punt d’Informació Jove de Mancor de la Vall 
Punt d’Informació Jove d’Espiral 
Punt d’Informació Jove de Llevant 
Punt d’Informació Jove de Creu Roja Joventut 
Unitat informativa d’integració social Llevant 
Unitat informativa d’integració social d’Espiral 
 
1.6. Tramitació de contractes menors amb persones físiques 
 
S’han signat 4 contractes menors entre persones físiques i la Conselleria de Presidència i 
Esports, amb l’emissió dels informes jurídics corresponents, d’acord amb el que disposen el 
Reial decret legislatiu 2/2000, de 16 de juny, pel qual s’aprova el Text refós de la llei de 
contractes de les administracions públiques; el Reial decret 1098/2001, de 12 d’octubre, 
pel qual s’aprova el Reglament general de la llei de contractes de les administracions 
públiques; i el Decret 147/2000, de 10 de novembre, sobre contractació de la comunitat 
autònoma de les Illes Balears.  
 
2. ELABORACIÓ D’INFORMES JURÍDICS 
 
Objectiu 
Elaborar informes jurídics relacionats o no amb els diferents procediments administratius 
posats en marxa. 
 
Descripció 
El Departament de Serveis Generals de la Direcció General de Joventut ha emès els informes 
jurídics exigits en els diferents procediments administratius, com per exemple per elaborar 
les resolucions per les quals s’estableix la convocatòria de subvencions o per elaborar els 
convenis de col·laboració; i també altres informes de caire intern, com l’informe sobre 
assegurances i responsabilitat civil de les escoles de formació de temps lliure 
 
3. ELABORACIÓ DE NORMATIVA 
 

Objectiu 
Elaborar i adaptar la normativa necessària per al desplegament de les competències en 
matèria de joventut. 
 
Descripció 
Durant 2006, s’han elaborat i publicat quatre decrets relatius a la creació i organització 
dels instituts de la joventut, preparatius de la propera transferència als consells insulars de 
la competència sobre joventut i lleure: 

— Decret 32/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’Institut Balear de la Joventut. 
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— Decret 33/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’Institut de la Joventut de Mallorca. 

— Decret 34/2006, de 31 de març, pel qual es regula l’Institut de la Joventut d’Eivissa i 
Formentera. 

— Decret 35/2006 i de 31 de març, pel qual es regula l’Institut de la Joventut de Menorca. 
 
Com a esdeveniment molt important hem de destacar la publicació, el 3 d’agost, de la Llei 
10/2006, de 26 de juliol integral de la joventut, la tramitació de la qual s’havia iniciat 
durant 2005.  
 

S’han preparat, per altra banda, la proposta d’ordre de la consellera de Presidència i 
Esports, de desplegament del Decret 129/2005, de 16 de desembre, pel qual es regulen les 
activitats de temps lliure infantils i juvenils, que va quedar aprovat pel Consell Consultiu, 
però pendent que, abans que es publiqui, s’adapti el Decret 129/2005 a la nova Llei 
integral de joventut. 
 
També s’ha publicat la Resolució de la consellera de Presidència i Esports de 10 d’abril de 
2006, per la qual s’actualitzen els preus per al 2006 dels annexos de l’Ordre de la consellera 
de 4 de maig de 2001, per la qual s’estableixen els preus dels serveis que depenen de la 
Direcció General de Joventut (BOIB núm. 58, de 22 d’abril)  
 
Finalment, s’ha publicat la Llei 21/2006, de 15 de desembre, d’atribució de competències 
als consells de Menorca i d’Eivissa i Formentera en matèria de joventut i lleure, que té 
efectes des del primer de gener de 2007. 
 
4. ELABORACIÓ DE MODELS DE DOCUMENTS ADMINISTRATIUS PER MILLORAR 
ELS PROCEDIMENTS 
 
Objectiu 
Estandarditzar i homogeneïtzar els documents administratius emesos pels diferents 
departaments de la Direcció General de Joventut, i incorporar les novetats normatives que 
afecten els procediments i les matèries de competència de La Direcció General.  
 
Descripció de les accions realitzades 
S’han elaborat models de proposta, resolució, notificació, informe, etc. per als diferents 
departaments de la Direcció General de Joventut. 
 

5. COORDINACIÓ EN RELACIÓ AMB LA LLEI ORGÀNICA 15/1999, DE 13 DE 
DESEMBRE, DE PROTECCIÓ DE DADES PERSONALS. 
 
Objectiu 
Garantir els drets que la Llei orgànica 15/1999 atorga a les persones que estan incloses en 
algun fitxer de la Direcció General de Joventut que contingui dades de caràcter personal, i 
també garantir el compliment de la normativa vigent amb matèria de protecció de dades 
pel que fa, entre altres aspectes, al seu tractament o a les mesures de seguretat dels fitxers.  
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Descripció de les accions realitzades 
El Departament de Serveis Generals ha duit a terme la tasca d’informació i d’assessorament 
de la resta de departaments en relació amb la normativa en matèria de protecció de dades 
de caràcter personal. S’han identificat els fitxers amb dades de caràcter personal de cada 
departament de la Direcció General de Joventut. També s’han emplenat les fitxes 
descriptives d’aquests fitxers, i s’han tramés a la Secretaria General de la Conselleria de 
Presidència i Esports, per elaborar i publicar l’Ordre de la consellera de Presidència i 
Esports de 16 de novembre de 2006 de creació i supressió dels fitxers que contenen dades 
de caràcter personal de la Conselleria de Presidència i Esports. 
 
6. REVISIÓ I CONTROL DE LA DOCUMENTACIÓ DE L’ARXIU 
 
Objectiu 
Es pretén dur a terme les accions necessàries per revisar, ordenar i classificar els expedients i 
la documentació que hi ha als arxius de la Direcció General de Joventut, amb la finalitat de 
tenir-ne un control adequat  i de trametre a l’Arxiu General de l’Administració la 
documentació quan escaigui.  
 
Descripció de les accions realitzades 
Per una part s’ha classificat i preparat la documentació anterior a l’any 2006, amb una 
antiguitat de més de 5 anys, dins les capses normalitzades per a la seva tramesa a l’Arxiu 
General de l’Administració. 
 
Per una altra part, s’ha fet una revisió i classificació adequada dels expedients, la 
documentació (que s’ha de guardar durant 5 anys) i el material dels diferents departaments 
que hi ha als arxius de la Direcció General. Aquesta tasca s’ha fet amb la col·laboració de 
les diferents seccions i departaments de la Direcció General, per tenir un coneixement 
general de l’estat de la documentació i del material que hi ha arxivats. 
 

7. GESTIÓ I CONTROL DEL PRESSUPOST 
 
Objectiu 
Tenir un coneixement de l’execució del pressupost de tal manera que es vagin complint els 
objectius establerts per dur a terme les activitats i serveis de la Direcció General de Joventut. 
 
Descripció de les accions realitzades 
— Col·laboració i assessorament relatiu al sistema comptable i econòmic de la gestió del 
pressupost. 
— Elaboració i seguiment dels contracte menors i de les factures de la direcció general. 
— Seguiment econòmic i pressupostari dels convenis subscrits amb l’Administració de 
l’Estat, amb l’INJUVE i amb el Ministeri de Treball i Afers Socials relatiu al Pla Estatal del 
Voluntariat. 
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— Coordinació i control del fons de maniobra que necessiten les àrees de la Direcció 
General. 
 

8. GESTIÓ DE L’ADREÇA DE CORREU ELECTRÒNIC DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE 
JOVENTUT  
 
Objectiu  
Es pretén tenir una via de comunicació amb la Direcció General de Joventut àgil i ràpida. 
 
Descripció 
L’adreça de correu electrònic de la Direcció General de Joventut és 
plaestrategic@dgjovent.caib.es. 
 
Cada dia augmenta la importància i l’ús de les tecnologies de la informació i de la 
comunicació a la nostra societat i amb especial incidència entre la joventut. 
 
Les tecnologies poden acostar els joves a l’Administració i l’Administració als joves. Internet 
i el correu electrònic faciliten i agiliten el contacte.  
 
L’adreça de correu electrònic, com a sistema de comunicació amb la Direcció General de 
Joventut, funciona des de l’any 2001. L’any 2002 es van rebre 26 consultes; l’any 2005, 
110, i l’any 2006, foren 112 els missatges rebuts. Per correu electrònic es rep tot tipus de 
demandes, que són derivades als departaments corresponents. El major nombre de 
consultes es relacionen amb les convocatòries de subvencions de la Direcció General de 
Joventut, seguides de l’organització i el funcionament d’activitats de temps lliure, de 
sol·licituds de feina i de recerca d’habitatges de lloguer. A diferència de l’any anterior, 
durant el 2006 un nombre significatiu de missatges oferien informació de cursos, 
convocatòries o organització de conferències per part d’associacions o entitats que en 
sol·licitaven la difusió. 
 
Avaluació i propostes de millora 
Per millorar la gestió de l’adreça de correu de la Direcció General de Joventut pensam que 
és imprescindible coordinar-se per cobrir les vacances i els dies lliure de la persona que la 
gestiona, tot mantenint la responsabilitat de la gestió diària en una única persona per no 
duplicar esforços i no respondre més d’una vegada una consulta. 
 
9. REVISIÓ I ACTUALITZACIÓ DE LA PÀGINA WEB DE LA DIRECCIÓ GENERAL DE 
JOVENTUT: http://dgjovent.caib.es 
 
Objectiu 
Difondre i facilitar l’accés als programes i als serveis que desenvolupa la Direcció General de 
Joventut, i també a altres informacions i recursos que ofereix el Govern de les Illes Balears i 
que són d’interès per als joves.  
 

http://dgjovent.caib.es/
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Descripció 
Relació del continguts del web que s’han inclòs o actualitzat el 2006: 
 
— Convocatòries de subvencions de la Direcció General de Joventut, per a l’any 2006: 
normativa, annexos, propostes de resolució i models de compte justificatiu. 
— Projecte de llei integral de joventut i, posteriorment a l’aprovació (Consell de Govern de 
28 de desembre de 2005), Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut.  
— Estudi sociològic: Anàlisi de la realitat social dels joves de les Balears 2005. 
— Normativa de referència en matèria de Joventut 
— Programa d’Hàbits Saludables per a Joves, campanya 2006-2007. 
— Inclusió a l’apartat de webs institucionals, d’enllaços als webs de Turisme Jove i de 
Carnet +26 dins  
— Servei d’assessorament per a associacions. 
— I concurs de fotografia Tres Quarts. 
— Legislació internacional i marcs de referència sobre voluntariat. 
— Convocatòria Art Jove 2006. 
— Campanya d’activitats d’estiu 2006. 
— Memòria 2005 de la Direcció General de Joventut. 
— Pla Estratègic de Joventut del Govern de les Illes Balears. Pla Jove 2001-2004 
— Informes de seguiment del Pla Jove: anys 2001, 2002, 2003 i 2004 i d’avaluació final. 
 
10. ELABORACIÓ DEL QÜESTIONARI D’AVALUACIÓ DE LA CAMPANYA 2005-2006 
DEL PROGRAMA D’HÀBITS SALUDABLES 
 
Objectius 
— Estimular i col·laborar en la posada en marxa de sistemes d’avaluació. 
— Recollir informació que ens ajudi a valorar i millorar el Programa d’Hàbits Saludables  
 
Descripció 
Dins el Departament de Servei Generals, i com a actuació de suport supradepartamental, 
l’Àrea de Coordinació Interdepartamental ha elaborar el Qüestionari d’avaluació per a la 
campanya 2005-2006, que recull 23 ítems relacionats amb la gestió, la realització i 
l’impacte de les xerrades, tot i que es pretenia recollir fonamentalment informació sobre el 
procés i la gestió del programa. 
 
A més, s’ha plantejat la necessitat de completar l’avaluació amb el recull de les memòries 
de cada àmbit temàtic, intercanviar opinions amb les persones responsables de dur a terme 
les xerrades i tallers, posar-les en comú entre tots els ponents, i elaborar qüestionari que 
s’ha enviat a la direcció dels centres que havien sol·licitat xerrades per al curs 2005-2006. 
 
Proposta de millora 
En relació amb el qüestionari es podria penjar al web del Programa d’Hàbits Saludables per 
facilitar-ne l’accés. 
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11. RESPOSTA A LES SOL·LICITUDS D’INFORMACIÓ D’ALTRES DEPARTAMENTS 
DEL GOVERN DE LES ILLES BALEARS 
 

Objectiu 
Col·laborar i facilitar informació a la resta de departaments del Govern de les Illes Balears. 
 
Descripció 
— Resposta a l’Institut Balear de la Dona per tal d’elaborar la memòria sobre l’actuació 
dels poders públics en matèria d’igualtat d’oportunitats entre dones i homes. 
— Resposta a la Direcció General de Salut Pública i Participació per tal d’elaborar un 
catàleg de sistemes d’informació sanitària. 
— Resposta a l’Institut Balear de la Dona en relació amb les actuacions desenvolupades 
relatives a: 

— Materials educatius i guies amb perspectiva de gènere sobre sexualitat i estils de vida 
en la joventut. 
— Experiències amb perspectiva de gènere d’atenció directa sobre sexualitat i estils de 
vida en la joventut. 

— Resposta a la petició d’informació de la Conselleria d’Immigració i Cooperació en relació 
amb la càrrega pressupostària de les actuacions que tenen com a destinatàries persones 
immigrants, ja sigui directament o indirectament. 
— Resposta al Centre Coordinador de Drogodependències per tal d’elaborar la memòria 
anual del Pla Nacional de Drogues corresponent a 2005.  
— Resposta a la Direcció General de Menors i Família, en relació amb el seguiment del Pla 
de Família 
 
12. RESPOSTA A LES QUEIXES I PETICIONS D’INFORMACIÓ DEL QSSI DIRIGIDES A 
LA DIRECCIÓ GENERAL DE JOVENTUT 
 
Objectiu 
Donar resposta a les queixes i peticions d’informació relacionades amb la Direcció General 
de Joventut. 
 
Descripció 
Durant 2006 s’han atès i respost 19 sol·licituds d’informació i 2 queixes sobre el servei, 
sense que n’hi hagi cap pendent. 
 
 
13. SECRETARIAT DE LA COMISSIÓ INTERDEPARTAMENTAL PER A L’ELABORACIÓ 
DE POLÍTIQUES DE JOVENTUT 
 
Objectiu 
Preparar i disposar les convocatòries de les sessions i de la Comissió Interdepartamental 
per a l’Elaboració de Polítiques de Joventut, ja siguin de la Comissió Permanent o del Ple. 
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Descripció 
 
13.1 Ordres del dia de les de les sessions ordinàries de la Comissió Permanent l’any 2006: 

 
3 d’abril 
1. Lectura i aprovació de l’acta de la sessió anterior. 
2. Exposició i lliurament de la Memòria de 2005 de la Direcció General de Joventut. 
3. Exposició de la fase actual del procés per a l’aprovació del Projecte de llei integral de la 

joventut. 
4. Lliurament —un cop finalitzat el termini de revisió de dades, seguint l’acord pres al Ple 

de la Comissió, i introduïts els canvis pertinents—, de l’Informe de seguiment dels anys 
2003 i 2004 i de l’Informe d’avaluació final del Pla estratègic de joventut del Govern de 
les Illes Balears. Pla Jove 2001-2004. 

5. Torn obert de paraules. 
 
24 de juliol 
1. Lectura i aprovació de l’acta de la sessió anterior (núm. 1/2006 de 3 d’abril). 
2. Aportació, si escau, de les Memòria de 2005 dels diferents departaments del Govern de 

les Illes Balears per part dels vocals de la Comissió Permanent. 
3. Informació de nous projectes transversals de la Direcció General de Joventut per a 

2006: 
— Oficina d’Emancipació. 
— Projecte «Eurosummerjobs». 
— Campanya 2006-2007 del Programa d’Hàbits Saludables. 
— Projecte d’elaboració d’una guia de serveis per a joves del Govern de les Illes Balears. 

4. Comunicació de les noves ubicacions i del proper trasllat del diferents serveis de 
joventut. 

5. Torn obert de paraules. 
 
23 de novembre 

1. Lectura i aprovació de l’acta de la sessió anterior (núm. 2/2006 de 24 de juliol). 
2. Informació de les subvencions que afecten o poden interessar els joves. 
3. Informació sobre el Pla Estratègic de Joventut. 
4. Informació sobre el II Congrés de Joventut de les Illes Balears. 
5. Comunicació de les ubicacions definitives dels serveis de la Direcció General de 

Joventut. 
6. Torn obert de paraules. 
 
13.2 Ordres del dia de les sessions ordinàries del Ple de la Comissió l’any 2006 
 
6 de setembre  
1. Lectura i aprovació de l’acta de la sessió anterior (núm. 1/2005, de 14 de desembre). 
2. Informació de l’estat, per a 2006, de les transferències en matèria de joventut als 

consells insulars. 
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3. Informació sobre l’aprovació de la Llei integral de la joventut. 
4. Informació sobre el Projecte d’ordre de temps lliure que impulsa la Direcció General de 

Joventut. 
5. Informació de nous projectes transversals de la Direcció General de Joventut per a 

2006: 
— Oficina d’Emancipació. 
— Projecte «Eurosummerjobs. 
— Campanya 2006-2007 del Programa d’hàbits saludables. 
— Projecte d’elaboració d’una guia de serveis per a joves del Govern de les Illes Balears. 

6. Comunicació de les noves ubicacions i del proper trasllat del diferents serveis de 
joventut. 

7. Torn obert de paraules. 
 
18 de gener de 2007(preparació en el 2006) 
 
14. COORDINACIÓ DE LA PUBLICACIÓ DELS NÚMEROS 21, 22 I, 23 DE LA REVISTA 
TRES QUARTS 
 
14.1. En el núm. 21 publicat l’abril de 2006 per primera vegada es va establir la 
convocatòria d’un concurs de fotografia Tres Quarts el tema del qual és la realitat social 
dels joves de les Illes en qualsevol del seus àmbits. A més, en aquest número els articles a 
ressenyar eren: 
— «Combatre els mals hàbils alimentaris des de l’institut: l’experiència de l’IES Balàfia, a 
Eivissa» 
— «Contes ecològics, un recurs d’educació ambiental» 
— «Resolució del conflicte juvenils, dues experiències a Menorca» 
— «Posa una telesèrie al teu mòbil». 
 
14.2. En el núm. 22, publicat el juliol de 2006, els articles més destacats eren: 
— «Estudiant cerca allotjament… padrina cerca atenció i companyia» 
— «Un educador al cim del món». 
— «La imatge corporal dels joves i adolescents de Mallorca» 
— «Blocs: els diaris personals dels balears s’escampen a la xarxa» 
14.3. En el núm. 23, publicat el novembre de 2006, a més de la publicació de la fotografia 
guanyadora del concurs, els articles més importants eren: 
— «Lligar a la xarxa» 
— «Alcohol i joves» 
— «Clarobscur, el teatre de la tolerància» 
 
Es van distribuir els tres números de la revista Tres Quarts a tots els ajuntaments de les Illes 
Balears, als centres d’educació secundària públics i privats, a les associacions juvenils, a les 
biblioteques de les Illes, a les oficines i punts d’informació per a joves, a les escoles de 
formació de temps lliure, als casals de joves i a les persones que estan subscrites a la revista. 
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El 2006 es publicà, en col·laboració amb el consorci Turisme Jove, la revista Ja. 
 
15. COORDINACIÓ DE CAMPANYES DE DIFUSIÓ D’ACTUACIONS REALITZADES 

DURANT EL 2006 PER LA DIRECCIÓ GENERAL DE JOVENTUT 
 
Les campanyes de la Direcció General de Joventut realitzades durant l’any 2006 han estat 
les següents: 

— II Fira Futur Jove. 
— Bases del programa cultural Art Jove, a més del reforç durant tot l’any dels diferents 
certàmens i modalitats d’aquest programa. 
— Oficina d’Emancipació de les Illes Balears. 
— Difusió del Programa d’Hàbits Saludables per a Joves. 
— Difusió de la Fira de Participació 2006. 
— Campanya del Voluntariat 

 
Durant el 2006 la cobertura de premsa, ràdio i televisió dels esdeveniments de la Direcció 
General de Joventut va suposar 1.069 aparicions en premsa o locucions audiovisuals des de 
gener a desembre de 2006.  
 
Els mitjans de comunicació recolliren informacions relatives als diversos serveis i activitats 
que du a terme la Direcció General de Joventut: Xarxa Infojove, Àrea d’Europa, Hàbits 
Saludables, Participació, Art Jove, subvencions, visites del director general, normatives... 
 
Entre totes aquestes subratllarem les intervencions relatives a aquestes assumptes: 
— Fira Futur Jove: 77 
— Transferències de joventut : 73 
— Art Jove: 278 
— Europa: 27 
— Infojove: 178 
— Salut: 140 
— Genèriques de joventut: 296 
 
Cal assenyalar, com a fets destacats durant 2006, l’aprovació de la Llei integral de la 
joventut i la Llei d’atribució de competències als consells de Menorca i d’Eivissa i 
Formentera en matèria de joventut i lleure. 
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ÀREA DE SUBVENCIONS 
 
La Conselleria de Presidència i Esports, mitjançant la Direcció General de Joventut, exerceix 
les funcions relatives a la coordinació, la promoció de l’associacionisme i la participació 
dels joves de les Illes Balears en la vida social i cultural, i també la promoció i d’activitats de 
dinamització juvenil. 
 
Per complir les funcions esmentades, durant l’any 2006 establiren les línies de subvenció en 
matèria de joventut tenint en compte les activitats de foment, segons les bases reguladores 
de subvencions de la Conselleria de Presidència i Esports, entre les quals hi ha les següents: 
la creació, la reforma, la dotació i el manteniment d’infraestructures i programes que donin 
suport a les activitats o als beneficiaris de l’acció de la Direcció General de Joventut; suport 
en matèria de joventut, voluntariat, temps lliure i participació social; organització de 
cursos, seminaris; divulgació i formació en l’àmbit d’actuació de la Direcció General de 
Joventut… 
 

LLlliissttaa  ddee  lleess  ccoonnvvooccaattòòrriieess  ddee  ssuubbvveenncciioonnss  ddee  22000066  ddee  llaa  DDiirreecccciióó  GGeenneerraall  ddee  JJoovveennttuutt..  

ÍÍnnddeexx de publicacions en el Butlletí Oficial de les Illes Balears: 
 
1. Convocatòria de subvencions per dur a terme projectes habituals o puntuals d’activitats 

en matèria de joventut l’any 2006 (BOIB núm. 28, de 23 de febrer de 2006). 
2. Convocatòria de subvencions per al manteniment i el funcionament de les associacions 

juvenils, per a l’any 2006 (BOIB núm. 197 EXT, de 31 de desembre de 2005). 
3. Convocatòria de subvencions per a activitats de promoció de joves voluntaris 

(sensibilització, captació, formació i reciclatge), per a l’any 2006 (BOIB núm. 27, de 21 
de febrer de 2006). 

4. Convocatòria de subvencions en matèria de serveis d’informació jove i d’unitats 
informatives d’integració social per a l’any 2006 (BOIB núm. 29, de 25 de febrer de 
2006). 

5. Convocatòria de subvencions per a entitats locals en matèria d’activitats de 
dinamització per als joves en els seus territoris, per a l’any 2006 (BOIB núm. 27, de 21 
de febrer de 2006). 

6. Convocatòria de subvencions per adquirir béns i equipaments inventariables de les 
instal·lacions juvenils municipals de les Illes Balears, per a l’any 2006 (BOIB núm. 197 
EXT, de 31 de desembre de 2005). 

7. Convocatòria de subvencions per a ajudes per compensar les despeses dels curs de 
monitor o de director de temps lliure, que es facin a una escola de temps lliure per a 
l’any 2006 (BOIB núm. 197 EXT, de 31 de desembre de 2005). 

8. Convocatòria de subvencions per el 2006 per a la creació de noves instal·lacions juvenils 
de las corporacions locals de les Illes Balears (BOIB núm. 197 EXT, de 31 de desembre 
de 2004 i BOIB núm. 4, de 10 de gener de 2006). 

9. Convocatòria de subvencions amb relació als projectes aprovats dins el marc del 
programa comunitari d’acció «Joventut» de la Unió Europea per a l’any 2006 (BOIB 
núm. 197 EXT, de 31 de desembre de 2005). 
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MODALITATS DE SUBVENCIONS DE ANY 2006 

 

11..  JJOVENTUT 
Convocatòria de subvencions per dur a terme projectes habituals o puntuals d’activitats en 
matèria de joventut l’any 2006 
 

Objecte 
Dur a terme projectes habituals o puntuals d’activitats de prevenció de riscs, temps lliure i 
d’altres d’interès general que es destinin a la infància o a la joventut. 
 
Entitats beneficiàries 
Persones jurídiques sense ànim de lucre que promouen actuacions en benefici de la infància 
i la joventut, que estiguin inscrites i reconegudes com a tal en el Cens d’entitats prestadores 
de serveis a la joventut de la Direcció General de Joventut. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 142 
Import de la resolució: 225.000 € 
Import concedit:  225.000 € 
 
2. MANTENIMENT DE LES ASSOCIACIONS 
Convocatòria de subvencions  per al manteniment i el funcionament de les associacions 
juvenils, per a l’any 2006 

 
Objecte 
Donar suport a les associacions i fundacions juvenils i les seves federacions definides com a 
juvenils en els seus estatuts, que estiguin inscrites i reconegudes com a tal en el Cens 
d’entitats juvenils de la Direcció General de Joventut per al seu funcionament i 
manteniment. 
 
Entitats beneficiàries 
Persones jurídiques sense ànim de lucre que promouen actuacions en benefici de la infància 
i la joventut, que estiguin inscrites i reconegudes com a tal en el Cens d’entitats prestadores 
de serveis a la joventut de la Direcció General de Joventut. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 40 
Import de la resolució: 40.000 € 
Import concedit: 40.000 € 
 

33..  PPROMOCIÓ DEL VOLUNTARIAT 
Convocatòria de subvencions per a activitats de promoció de joves voluntaris( 
sensibilització, captació, formació i reciclatge) 
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Objecte 
Fomentar las activitats de promoció dels joves voluntaris (sensibilització, captació, 
formació i reciclatge).  
 
Entitats beneficiàries 
Persones físiques i jurídiques que duguin a terme activitats de promoció del voluntariat 
d’acord amb l’article 4 de la Llei 3/1998, de 18 de maig, del voluntariat de les Illes Balears. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 21 
Import de la resolució: 30.000 € 
Import concedit: 29.911,81 € 
 

44..  SSEERRVVEEIISS  DD’’IINFORMACIÓ JUVENIL I UNITATS INFORMATIVES D’INTEGRACIÓ 
SOCIAL 
Convocatòria de subvencions en matèria de serveis d’informació jove i d’unitats 
informatives d’integració social 
 
Objecte 
Concedir subvencions en tres modalitats: 
 
Modalitat A: ajudes per a entitats locals per dur a terme les activitats següents, que es facin 
des de l’1 de desembre de 2005 fins al 1 de novembre del 2006: 
a) Manteniment dels serveis d’informació juvenil. 
b) Creació i manteniment d’assessories o unitats d’informació sobre temes específics 

d’interès per a la joventut. 
c) Activitats de dinamització de la informació o l’assessorament: edició de suports 

informatius, publicacions periòdiques, xerrades, pàgines web i totes les altres activitats 
relacionades directament amb la dinamització de la informació als joves. 

d) Realització d’estudis sobre la joventut. 
 
Modalitat B: manteniment d’unitats informatives d’integració social que duguin a terme 
entitats sense ànim de lucre durant l’any 2006 que compleixin els requisits indicats en el 
punt 3 de la convocatòria. 
 
Modalitat C: promoció i manteniment serveis d’informació juvenil (punts o centres) que 
duguin a terme durant l’any 2006 entitats sense ànim de lucre inscrites i reconegudes en el 
Cens d’entitats juvenils i entitats prestadores de serveis a la joventut de la Direcció General 
de Joventut, i que compleixin el punt 3 de la convocatòria. 
 
Entitats beneficiàries 
 
Modalitat A: ajuntaments i mancomunitats de municipis de les Illes Balears que 
mantinguin serveis d’informació jove que hagin estat reconeguts com a membres de la 
Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove. 
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Modalitat B: unitats informatives d’integració social que duguin a terme entitats sense 
ànim de lucre, les fundacions i les associacions sense ànim de lucre que promouen 
actuacions en benefici de la infància i la joventut que estiguin inscrites en el cens de la Xarxa 
Infojove i que desenvolupen processos d’inserció social amb joves i mantenen en 
funcionament unitats d’informació jove. 
 
Modalitat C: entitats sense ànim de lucre inscrites i reconegudes en el Cens d’entitats 
juvenils i entitats prestadores de serveis a la joventut de la Direcció General de Joventut i 
que mantinguin serveis d’informació jove que hagin estat reconeguts com a membres de la 
Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove. 
 
Nombre de projectes subvencionats:  
Modalitat A: 37 
Modalitat B: 6 
Modalitat C: 1 
 
Import total de la resolució: 97.500 € 
Modalitat A : 83.500 € 
Modalitat B : 9.000 € + 1.500 € de romanent de la modalitat A 
Modalitat C : 5.000 € 
 
Import total concedit: 96.861,54 € 
Modalitat A: 82.861,54 € 
Modalitat B: 10.500 € 
Modalitat C: 3.500 € 
 
5. PROMOCIÓ DE LA PARTICIPACIÓ SOCIAL DELS JOVES MITJANÇANT LA 
DINAMITZACIÓ D’ACTIVITATS 
Convocatòria de subvencions per entitats locals en matèria d’activitats de dinamització per 

als joves en els seus territoris 
 
Objecte 
Dur a terme activitats de dinamització sociocultural programades dins les polítiques 
municipals per a la joventut, de les quals es justifiqui l’interès social per als joves, sempre en 
relació amb l’objecte previst en l’apartat 2.c) de l’article 1 de les bases (suport en matèria 
de joventut, voluntariat, temps lliure i participació social). 
 
Entitats beneficiàries 
Els ajuntaments, les mancomunitats i les entitats locals menors de les Illes Balears. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 35 
Import de la resolució: 150.000 € 
Import concedit: 149.496,76€ 
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66..  EEQUIPAMENT CASALS MUNICIPALS DE JOVES 
Convocatòria de subvencions per adquirir béns i equipaments inventariables de les 

instal·lacions juvenils municipals de les Illes Balears 
 
Objecte 
Adquisició de béns i equipaments inventariables (incloses les instal·lacions mòbils o 
desmuntables) que es facin a partir de dia 1 de gener de 2005 i fins, com a màxim, al 30 
d’octubre de 2005.  
 
Entitats beneficiàries 
Els ajuntaments, les mancomunitats i les entitats locals menors de les Illes Balears que 
siguin titulars d’instal·lacions destinades a joves, en funcionament o que es prevegi que hi 
estiguin dins el termini de presentació de sol·licituds. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 42 
Import de la resolució: 70.000 € 
Import concedit: 70.000 € 
 

77..  CCUURRSS  DDEE  MMOONNIITTOORRSS  OO  DDEE  DDIIRREECCTTOORRSS  DDEE  TTEEMMPPSS  LLLLIIUURREE  
Convocatòria de subvencions per ajudes per compensar les despeses dels curs de monitor 
o de director de temps lliure, que es facin a una escola de temps lliure  
 
Objecte 
Compensar el cost dels curs de monitor o de director de temps lliure que es facin en una 
escola reconeguda pel Govern de les Illes Balears, d’acord amb el que estableix el Decret 
16/1984, de 23 de febrer, sobre reconeixement d’escoles d’educadors de temps lliure.  
 
Beneficiaris 
Persones residents a les Illes Balears que la sol·licitin i que compleixin els requisits del punt 
3.1 de la convocatòria. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 261 (218 curs de monitors i 43 curs de directors) 
Import de la resolució: 45.000 € 
Import concedit: 15.200 € 

 
8. CREACIÓ DE NOVES INSTAL·LACIONS JUVENILS DE LES CORPORACIONS 
LOCALS DE LES ILLES BALEARS 
Convocatòria de subvencions per a la creació de noves instal·lacions juvenils de les 
corporacions locals de les Illes Balears 
 
Objecte 
Creació de noves instal·lacions juvenils d’ajuntaments de les Illes Balears. 
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Entitats beneficiàries 
Els ajuntaments de les Illes Balears que tenguin projectes per crear noves instal·lacions 
destinades a joves 
 
Nombre de projectes subvencionats: 11 
Import de la resolució: 3.800.000 € 
Import concedit: 3.466.131,96 € 
 
9. PROGRAMES DINS EL MARC DE LA UNIÓ EUROPEA 
Convocatòria de subvencions amb relació als projectes aprovats dins el marc del programa 
comunitari d’acció «Joventut» de la Unió Europea 
 
Objecte 
Ajudes per dur a terme projectes aprovats dins el marc comunitari d’acció «Joventut» de la 
Unió Europea. 
 
Entitats beneficiàries 
Persones físiques i jurídiques privades que siguin promotores d’un projecte inclòs en el 
programa «Joventut» que prèviament hagi aprovat la Comissió Europea o l’Agència 
Nacional, quant a les següents convocatòries europees des de 2005 fins a agost de 2006. 
 
Nombre de projectes subvencionats: 6 
Import de la resolució: 9.000 € 
Import concedit: 4.621,50 € 
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ART JOVE 
 
INTRODUCCIÓ 

El programa cultural Art Jove, promogut per la Direcció General de Joventut de la 
Conselleria de Presidència i Esports del Govern de les Illes Balears, va dirigit a joves artistes, 
nascuts o residents a les Illes Balears i que tenguin entre 16 i 30 anys, excepte en el cas de 
grups, en què es permet que un 25% dels membres dels grups no compleixin els requisits 
d’edat i residència amb les restriccions següents: 
 
— L’edat màxima és de 35 i la mínima, de 16. 
— La mitjana d’edat del grup no pot superar els 30 anys. 
 
OBJECTIUS 

 Fomentar i potenciar la creativitat artística a l’àmbit juvenil de les Illes Balears, 
mitjançant la convocatòria de certàmens i mostres. 

 Fomentar la participació i la descentralització mitjançant l’organització de semifinals, 
finals i mostres a cada una de les illes. 

 Ampliar, millorar i perfeccionar, tant formalment com des del punt de vista del 
contingut, les activitats establertes fins al moment i explorar i investigar noves formes de 
producció vinculades a temes de caire social que serveixin de sensibilització i reflexió als 
joves creadors i a la societat balear.  

 Promocionar els creadors novells a dins totes les àrees de les arts i contribuir a la difusió 
de les seves obres, mitjançant el programa itinerant Art Jove i l’edició de catàlegs, CD, 
reculls literaris, etc. 

 
NOVETATS DEL PROGRAMA CULTURAL ART JOVE EN L’EDICIÓ DE 2006 
 
Canvis en la nomenclatura dels certàmens:  
— El certamen d’arts plàstiques ha passat a denominar-se certamen d’arts visuals.  
— El certamen de vídeo ha passat a denominar-se certamen de curtmetratges. 
— El certamen d’arts escèniques ha desaparegut com a tal i s’ha dividit en dos certàmens: el 
de dansa i el de teatre.  
 
Canvis en el contingut dels certàmens: 
— Modalitat d’interpretació teatral: ampliació de les inscripcions a grups (fins ara només es 
dirigia a actors en solitari —monòlegs). 
— Certamen de dansa: s’hi incorpora una nova modalitat, la de dansa espanyola, a les dues 
ja existents (ballet clàssic i dansa contemporània). 
— Modalitat de disseny gràfic: s’estableix com a tema obligatori la línia gràfica Art Jove 
2007, i s’atorga un premi en metàl·lic (2.000 €) per a la proposta guanyadora més un 
premi en espècie que consisteix en l’encàrrec de desenvolupar la línia gràfica guanyadora 
durant tot el 2007 (dotat amb 4.000 €).  
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Termes d’inclusió dins el concurs dels participants. Per tal de fomentar la màxima 
participació i donat l’experiència d’edicions anteriors, en les modalitats en les que s’admet 
la participació de grups, es permet que un màxim del 25% dels membres del grup no 
compleixi algun dels requisits d’edat o residència però garantint que la mitjana d’edat del 
grup sigui com a màxim de 30 anys i que el màxim d’edat permesa sigui de 35 anys i el 
mínim de 16. 
 
S’articula un sistema de substitució d’algun dels membres del grup en cas d’absència 
justificada i sempre que la persona substituta complís els requisits de la que substituís. Les 
substitucions només podrien afectar al 33 % de membres del grup, i, en qualsevol cas, un 
cop feta la substitució, el grup ha de continuar complint la mitjana d’edat de 30 anys i que 
només el 25 % del grup no complís una o les dos condicions d’admissió.   
 
FUNCIONS ASSIGNADES 
 
CERTÀMENS ESTABLERTS I PREMIS 
El programa cultural Art Jove 2006 va establir 11 certàmens que engloben un total de 22 
modalitats. 
 
Certamen d’arts visuals, dotat amb 5.000 € 
Certamen de còmic, dotat amb 3.000 € 
Certamen de fotografia Cooperart 2006, conjuntament amb la Direcció General de 
Cooperació —que és qui assumeix tots els costs derivats de la convocatòria (premis i 
despeses de muntatge, coordinació, publicitat, còctel, etc.). Aquest certamen té dues 
categories: un premi a la millor col·lecció, de 2.400 €, i un atre a la millor fotografia, de 
600 €. 
Certamen de curtmetratges, dotat amb 3.000 €. 
Certamen de disseny, amb les modalitats de disseny de moda i complements (2.500 €), 
disseny gràfic (2.000 €), disseny de producte (2.000€) i disseny d’interiors (2.000€). 
Certamen de música per a joves intèrprets, amb les modalitats de grups de cambra (3.000 
€) i solistes (2.000 €). 
Certamen de música jove contemporània, dotat amb 5.000 €. 
Certamen de dansa, amb les modalitats de dansa espanyola (2.000 €), ballet clàssic (2.000 
€) i dansa contemporània (2.000 €) 
Certamen de teatre, amb les modalitats d’interpretació d’un monòleg teatral (3.000 €) i 
d’escriptura teatral (2.000 €) 
Certamen de literatura, amb les modalitats de poesia en català (2.000 €), poesia en 
castellà (2.000 €), relat en català (2.000 €), relat en castellà (2.000 €) i contes contats de 
bell nou (2.000 €), modalitat convocada conjuntament amb l’Institut Balear de la Dona —
que és qui assumeix tots els costs derivats de la convocatòria (premis i despeses de 
muntatge, coordinació, etc.). 
Certamen d’arquitectura (3.000 €), convocat conjuntament entre la Direcció General de 
Joventut i el COAIB. 
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DOTACIÓ TOTAL DELS PREMIS ART JOVE 2006 
La dotació total dels premis fou de 56.500 €, dels quals la Direcció General de Joventut en 
va lliurar 48.500 €, la Direcció General de Cooperació, 3.000 €, l’Institut Balear de la 
Dona, 2.000 € i el COAIB, 3.000 €. 
 
Dels 56.500 € dotats es repartí un total de 51.400 €, ja que els premis de les modalitats de 
contes contats de bell nou i de dramatúrgia varen quedar deserts, i en la modalitat de 
ballet clàssic es va declarar desert el primer i el segon es va dotar amb 900 €. En total, es 
repartiren 42 premis que es detallen en l’annex 1 (també s’especifiquen els concursants que 
varen ser guardonats amb una menció especial sense dotació econòmica). 
 
UBICACIÓ 
El Departament d’Art Jove està situat a les oficines de la Direcció General de Joventut, a 
l’avinguda d’Alemanya 13, 1 (07003 Palma).  
Telèfon de contacte: 971 78 44 81 
Adreça electrònica: artjove@dgjovent.caib.es  
Web: http://dgjovent.caib.es 
 
DESENVOLUPAMENT DEL PROGRAMA CULTURAL ART JOVE 
1. Convocatòries de certàmens i mostres. 
2. Certàmens: realització d’exposicions, concerts i diferents activitats derivades de la 

celebració dels diferents concursos.  
3. Revista Art Jove. 
4. Programa itinerant Art Jove. 
5. Edició de suports físics amb els guanyadors de cada modalitat 
 
1. Convocatòria de certàmens i mostres. L’any de la participació 
El període d’inscripció per a les diferents modalitats convocades es va obrir l’1 de febrer i es 
va tancar el 31 de març, excepte pel que fa al certamen d’arquitectura, que es va convocar 
durant el mesos de setembre i octubre. En total es varen rebre i formalitzar 604 
inscripcions, cosa que suposa un rècord absolut de participació. A continuació es detallen 
totes les xifres relatives als nivells de participació. 
 
En primer lloc, i per a la comprensió correcta de les dades que a continuació es detallen, 
s’han de fer les següents precisions. El nombre d’inscripcions correspon al nombre de 
persones inscrites en la globalitat de la convocatòria. Si un jove s’inscriu a més d’una 
modalitat només està comptabilitzat una vegada. És per aquest motiu que no coincideix el 
nombre d’inscripcions globals (604 persones) amb el nombre d’inscripcions per modalitats 
(797), ja que molts participants s’apunten a més d’una modalitat.  
 
En modalitats com música jove contemporània, grups de cambra, arquitectura, 
curtmetratges, còmic, interpretació teatral o disseny, els joves acostumen a presentar-se 
formant grup. Cada grup apuntat correspon a una única inscripció, que inclou més d’un 
jove. Per exemple, en el cas de música jove contemporània s’inscrigueren 50 grups, que es 

http://dgjovent.caib.es/
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corresponen a 50 inscripcions, però en realitat en aquest certamen hi participareen 200 
joves. I el mateix passa amb les altres modalitats esmentades. 
 
Per tant, i fent un càlcul aproximat, el nombre de participants que el programa cultural va 
mobilitzar fou molt més elevat de 604 i s’aproxima al voltant de 1.200 joves. 
 
Inscripcions per illes i evolució els darrers 4 anys 
 2003 2004 2005 2006 % respecte del 2005 

MALLORCA 465 458 356 494 38,7% 
PITIÜSES 53 48 35 56 60% 
MENORCA 62 29 41 53 29,26% 
TOTAL 580 535 432 604 39,8% 
 
L’increment del 2006 pel que fa a inscripcions fou el més espectacular des de fa 4 anys, tant 
des del punt de vista absolut (és l’any en què més inscripcions hi va haver) com dels del 
punt de vista relatiu (és l’any en què més va créixer la participació respecte l’any anterior). 
Destaca el creixement de les Pitiüses. 
 
Evolució del pes relatiu de cada illa durant els darrers quatre anys 

Illa Any 2003 Any 2004 Any 2005 Any 2006 
MALLORCA 80,17% 85,61% 82% 81,78% 

PITIÜSES 9,14% 8,97% 8% 9,27% 
MENORCA 10,69% 5,42% 9% 8,77% 

 
Continua la tendència descentralitzadora de l’any passat. Mallorca va perdre importància a 
favor de les illes menors i s’acostà a la xifra de l’any 2003, que és la més fidel des del punt 
de vista de la població real. 
 
Evolució dels certàmens els últims 4 anys i variació del 2006 respecte del 2005 

 2003 2004 2005 2006 % 

Teatre  54 38 14 39 179% 
Còmic 28 22 20 55 175% 
Fotografia Cooperart No es  convoca 38 26 62 138% 
Literatura 124 104 71 168 137% 
Curtmetratges 36 32 36 51 42% 
Disseny 163 193 148 206 39% 
Dansa 0 0 21 29 38% 
Arts visuals 105 85 67 92 37% 
Joves intèrprets 31 33 30 38 27% 
Música jove contemporània 86 59 48 50 4% 
Arquitectura 20 6 4 7 75% 
 
Els certàmens que varen créixer més significativament foren teatre, còmic, literatura i 
fotografia, mentre que música jove contemporània pràcticament no va variar. Respecte al 
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canvis esmentats en el punt de novetats del programa cultural Art Jove, es constata que la 
incorporació de grups al certamen de teatre fou una mesura molt encertada ja que la 
participació quasi es va triplicar. Pel que fa a la incorporació de la modalitat de dansa 
espanyola al certamen de dansa també es constata que va ajudar a incrementar el nombre 
d’inscripcions. Si analitzam la reacció respecte als canvis introduïts en l’edat dels 
participants i el sistema de substitució en el cas de grups no semblen gaire significatius. 
 
Nombre d’inscripcions per certàmens i per illes, i pes relatiu de cada certamen 

Certàmens Mallorca Menorca Eivissa Total 2006 % 
Disseny 176 10 20 206 26% 
Literatura 136 15 17 168 21% 
Arts visuals 81 7 4 92 12% 
Cooperart 55 3 4 62 8% 
Còmic 47 4 4 55 7% 
Curtmetratges 43 3 5 51 6% 
Música jove 
contemporània 

34 9 7 50 6% 

Teatre 28 6 5 39 5% 
Joves intèrprets 33 1 4 38 5% 
Dansa 17 6 6 29 4% 
Arquitectura 6 — 1 7 1% 

Total 656 64 77 797 100% 
 
El certamen de disseny va continuar sent el certamen estrella del programa cultural Art Jove 
ja que tot sol representà una quarta part de la participació. Les modalitats que impliquen 
presentació d’obra (disseny, literatura, còmic, fotografia i vídeo) suposaren el 75 % de la 
participació, davant de les que impliquen actuacions en persona (teatre, dansa i música) 
que sumaren el 25 % restant 
 
Nombre d’inscripcions per modalitats i pes relatiu de cadascuna 

Modalitats Mallorca Menorca Eivissa Total 2006 % 
Arts visuals 81 7 4 92 11,54% 
Gràfic 73 4 2 79 9,91% 
Moda i complements 60 3 13 76 9,54% 
Relat en castellà 59 3 9 71 8,91% 
Cooperart’06 55 3 4 62 7,78% 
Còmic 47 4 4 55 6,90% 
Curtmetratges 43 3 5 51 6,40% 
Música jove contemporània 34 9 7 50 6,27% 
Relat en català 29 5 1 35 4,39% 
Interiorisme 24 3 3 30 3,76% 
Interpretació teatral 18 5 3 26 3,26% 
Solistes 22 1 2 25 3,14% 
Poesia en castellà 21 — 4 25 3,14% 
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Producte 19 — 2 21 2,63% 
Contes contats de bell nou 14 3 2 19 2,38% 
Poesia en català 13 4 1 18 2,26% 
Grups de cambra 11 — 2 13 1,63% 
Dansa espanyola 10 — 3 13 1,63% 
Escriptura teatral 10 1 2 13 1,63% 
Dansa contemporània 5 4 2 11 1,38% 
Arquitectura 6 — 1 7 0,88% 
Ballet clàssic 2 2 1 5 0,63% 

Totals 656 64 77 797 100,00% 
 
Si analitzam el pes absolut per modalitat i no per certàmens, l’ordre varia. La modalitat 
més veterana —que és arts visuals— continuà sent la més popular. Destaca el tercer lloc de 
moda, que és una modalitat que es va convocar per primera vegada l’any 1998 amb 9 
inscripcions! En aquests 12 anys la modalitat de moda ha multiplicat per 9 la seva 
participació. 
 
2. Certàmens: exposicions, concerts i activitats derivades dels diferents concursos 
 
Al llarg del 2006, només en referència a la convocatòria estricta dels 11 certàmens del 
programa cultural Art Jove, es varen dur a terme les activitats següents: 
 
Maig 
8: Semifinal de solistes al Conservatori Professional de Música i Dansa de Palma. 
9: Semifinal de grups de cambra al Conservatori Professional de Música i Dansa de Palma. 
19: Final del certamen de joves intèrprets (modalitat de grups de cambra) al Conservatori 
Professional de Música d’Eivissa i Formentera (Cas Serres)  
20: Càsting del certamen de teatre (modalitat d’interpretació teatral) al Conservatori 
Professional de Música d’Eivissa i Formentera (Cas Serres)  
27 i 28: Càstings del certamen de teatre (modalitat d’interpretació teatral) al teatre 
municipal de Palma. 
 
Juny 
1: Final del certamen de joves intèrprets (modalitat de solistes) al centre de cultura de Sa 
Nostra de Palma. 
8: Final del certamen de fotografia Cooperart 2006 al Claustre de Sant Domingo d’Inca 
(exposició fins al 9 de juliol). 
13 i 15: Semifinals del certamen de curtmetratges al centre de cultura de Sa Nostra de 
Palma.  
16: Final del certamen de còmic al centre de cultura de Sa Nostra de Palma (exposició fins 
al 18 de juliol).  
 
Juliol 
1: Final de dansa contemporània al teatre Xesc Forteza de Palma. 
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6: Inauguració del certamen d’arts visuals a Ses Voltes de Palma (exposició fins al 3 de 
setembre). 
15: Final de dansa espanyola al centre cultural Can Ventosa (Eivissa). 
20: Final del certamen del ballet clàssic al Teatre Principal de Maó (Menorca). 
 
Agost 
19: Final del certamen de música jove contemporània a Ciutadella.   
 
Setembre 
9: Final del certamen de literatura (modalitats de poesia en català i castellà) a la Fundació 
ACA, Son Bielí (Búger). 
15: Final del certamen de disseny a Ses Voltes de Palma (exposició fins al 15 d’octubre). 
23: Final del certamen de literatura (modalitats de relat en català i en castellà i contes 
contats de bell nou) al teatre Sans de Palma. 
30: Final del certamen de teatre (modalitats d’interpretació teatral i escriptura teatral) al 
teatre Xesc Forteza de Palma. 
 
Octubre 
7: Final del certamen de curtmetratges al cafè Mirador del port de Maó (Menorca). 
 
Desembre 
14: Final del certamen d’arquitectura a la seu del Col·legi Oficial d’Arquitectes de les Illes 
Balears. 
 
Evidentment res no hauria estat possible sense la participació de nombroses entitats, 
institucions i persones físiques que han col·laborat amb el nostre programa, ja sigui com a 
membres dels diferents jurats o cedint els nombrosos espais on es va desenvolupar el 
programa Art Jove 2006. En l’annex 2 es detallen els membres dels diferents jurats i les 
institucions i entitats col·laboradores. 
 
3. Revista Art Jove 
La revista Art Jove és un projecte ideat per convertir-se en un complement editorial del 
programa cultural Art Jove de la Direcció General de Joventut del Govern de les Illes Balears. 
Una publicació adreçada tant als participants com a la resta de la societat jove, que serveixi 
per informar i per difondre les diferents activitats realitzades en el marc del programa, tant 
les directament relacionades amb els diferents certàmens, com altres que de manera 
simultània impliquin artistes participants o col·laboradors d’Art Jove en l’actual panorama 
cultural de les Illes. 
 
D’aquesta manera, la revista és un canal informatiu directe sobre les novetats del 
programa, el seu funcionament i les notícies que es puguin generar en el desenvolupament 
de les diferents modalitats. És un mitjà de comunicació propi, que arriba de manera directa 
i personalitzada a cadascun dels joves artistes inscrits. 
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A més, la distribució de la revista en diferents àmbits de caire cultural i social de les Illes 
(biblioteques, centres culturals, associacions, Universitat, establiments comercials 
relacionats amb el món de la cultura i de l’art, escoles de disseny, d’interpretació, etc.), i 
també en els punts i centres d’informació jove garanteix la difusió del programa de forma 
massiva, i també l’impacte informatiu directe en el segment de la societat interessat, al qual 
s’adreça el programa Art Jove per definició. 
 
D’altra banda, el disseny i l’elaboració periòdica de la publicació, que es basa estèticament 
en el disseny guanyador de la imatge d’Art Jove 2005, permet recopilar de forma 
progressiva i econòmica tot el material necessari per la confecció final dels diferents 
catàlegs del programa cultural Art Jove. Un sistema que permet optimitzar els recursos i 
implica un important estalvi econòmic, ja que tota la informació està centralitzada i 
localitzada en el moment de començar a treballar en el anuari resum de l’edició Art Jove 
2006.  
 
Es publicaren 10 números de la revista, que recolliren tots els certàmens del programa Art 
Jove. Cada número tingué una tirada de 2.000 exemplars.  
 
4. Programa itinerant 
És l’instrument descentralitzador per excel·lència del programa cultural Art Jove i es 
compon de tres grans línies d’actuació. 
 
D’una banda la mobilitat per totes les illes de la producció teatral Clarobscur, que va 
produir la Direcció general de Cooperació i en la qual va col·laborar la Direcció General de 
Joventut assumint fins a 3.000 € el cost de les minutes de 5 dels actors que eren guanyadors 
o finalistes del programa. 
 
Aquesta obra es va estrenar en el marc de la Fira de Teatre Infantil i Juvenil de Vilafranca i 
va ser present per diferents espais escènics de les Illes Balears molt representatius: Teatre de 
Lloseta, Teatre Municipal de Manacor, Teatre de Bunyola, Can Ventosa (Eivissa) i Es Born 
de Ciutadella. Els actors subvencionats per la Direcció General de Joventut foren: Salvador 
Oliva (finalista de les edicions 2003 i 2004), Xavier Ricci (semifinalista de l’edició 2003), 
Maria Rotger (finalista de les edicions 2003 i 2006), Cecilia Candia (finalista de l’edició 
2006) i Josep Maria Mercadal (finalista de l’edició 2004 i guanyador de la del 2005).  
 
D’altra banda, Art Jove ofereix i programa actuacions dels guanyadors i finalistes de l’edició 
present o d’altres. Durant el 2006 es dugueren a terme aquestes: 
 
— 20 de gener: exhibició dels curtmetratges guanyadors del certamen de vídeo Art Jove 
2005 en el marc de la IX Mostra de Cinema i Vídeo de Palma.  
 
— 18 d’abril: exposició al Punt d’Informació Juvenil d’Andratx de les obres finalistes de 
Cooperart i còmic 2005 (fins al 23 d’abril). 
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— 15 de maig: exposició de les obres finalistes del certamen Cooperart a l’associació Pa i 
Mel de sa Pobla (fins al 28 de maig). 
 
— 1 de juny: final del certamen de solistes a Sa Nostra. Actuació dels dos grups guanyadors 
de la modalitat de grups de cambra Art Jove 2006 Mallorquintet i Galàctic Sax Quartet.  
 
— 15 de juny: semifinal del certamen de curtmetratges al centre de cultura Sa Nostra: 
actuació de Salvador Oliva, finalista del certamen de teatre Art Jove 2003 i 2004. 
 
— 1 de juliol 2006: actuació del grup de cambra Galàctic Sax Quartet, guanyador de 
l’edició 2006 durant la final de dansa contemporània al teatre Xesc Forteza. 
 
— 7 de setembre: exposició de les obres finalistes i presentació del catàleg de fotografia 
Cooperart 2006 al pati del Casal Solleric (fins al 7 d’octubre). 
— 23 de setembre: lectura dels contes guanyadors del certamen de literatura en les 
modalitats de relat i contes contats de bell nou a càrrec dels actors finalistes o guanyadors 
en diferents edicions del certamen de teatre: Aina Herrera, Pere Bergas, Toni Muñoz, Júlia 
Truyol, David Marín, Maria Rotger, Josep Maria Mercadal, Xavier Ricci i Margalida Grimalt.  
 
— 17 de novembre: acte de cloenda i lliurament dels premis Art Jove al teatre Xesc Forteza. 

— Actuació del grup Club Sibarita, guanyador del certamen de música jove 
contemporània Art Jove 2006. 
— Actuació de Mayka Barrientos, guanyadora del certamen de dansa espanyola. 
— Actuació de Carlos Miró, guanyador del certamen de dansa contemporània. 
— Actuació del col·lectiu PUF Teatre, guanyador del certamen d’interpretació 
teatral. 

 
— 30 de desembre actuació dels ballarins Mayka Barrientos (guanyadora del certamen de 
dansa espanyola) i Carlos Miró (guanyador del certamen de dansa contemporània) al 
teatre Sa Màniga de Cala Millor. 
 
Finalment, en l’apartat d’intercanvis amb d’altres comunitats autònomes, es renovà el 
conveni amb Múrcia. Així, les col·leccions guanyadores i finalistes del certamen Múrcia 
Joven 2005 desfilaren a la passarel·la el setembre de 2006. I les col·leccions de Noemí 
Sánchez i Laura Martín, finalistes del certamen de moda Art Jove 2006 desfilaren al Múrcia 
Joven 2006 (mes de novembre). 
 
5. Edició de suports físics  
 
Els diferents suports físics —CD, reculls literaris, etc.— es presentaren públicament 
coincidint amb l’acte de cloenda i lliurament de premis Art Jove. 
 
La Direcció General de Joventut edità els suports físics següents: 
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— Un catàleg amb les fotografies finalistes i guanyadores del certamen de fotografia 
Cooperart 2006. 
— Un catàleg amb les obres finalistes i guanyadores del certamen d’arts plàstiques. 
— Un catàleg amb els treballs guanyadors del certamen de disseny. 
— Tres llibres amb els poemaris guanyadors en llengua catalana i en llengua castellana. 
— Un llibre recull dels relats guanyadors en català i en castellà.  
— Un CD amb els enregistraments dels grups finalistes i guanyadors del certamen de música 
jove contemporània. 
— Un CD amb els enregistraments de les actuacions dels guanyadors del certamen de 
música per a joves intèrprets. 
— Un DVD amb els curtmetratges guanyadors del certamen de vídeo, l’enregistrament en 
directe de la final d’interpretació teatral i les tres finals del certamen de dansa. 
 
Es va fer una tirada de 300 exemplars, que es distribuí entre guanyadors, jurats, 
participants, gestors culturals, programadors, galeristes, editorials, llibreries 
especialitzades, etc. 
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Annex 1 
Llista de persones premiades i guanyadores 

 

Arts visuals 
Neus Marroig Colom, menció especial sense dotació econòmica. 
Enric Socias Martínez, menció especial sense dotació econòmica.  
Onofre Caldentey Fajardo, primer premi dotat amb 5.000 €. 
 
Disseny 
Disseny gràfic 
Rocío Marano Míguez, segon premi ex aequo dotat amb 500 €. 
Raúl Abejón Iglesias, segon Premi ex aequo dotat amb 500 €. 
José González Zoyo, primer premi dotat amb 1.000 € (a més serà l’encarregat de dissenyar 
la línia gràfica del programa cultural Art Jove 2007). 
 
Moda i complements 
Lluís Corujo Besga, segon premi dotat amb 1.000 €.  
Lola Cuello Linares, primer premi dotat amb 1.500 €. 
 
Disseny d’interiors 
José Javier Aguilera Morales, menció especial. 
María Sampedrano Avila, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Disseny de producte 
Antònia Maria Simó Burguera, primer premi dotat amb 2.000 € 
David Martínez Fernández, primer premi en la categoria de millor fotografia dotat amb 600 
€. 
Joan Vidal Vidal, primer premi ex aequo en la categoria de millor col·lecció dotat amb 1.200 
€. 
Alex Ferrer Gutiérrez, primer premi ex aequo en la categoria de millor col·lecció dotat amb 
1.200 €. 
 
Literatura 
Relat en català 
Esther Balaguer Serra, menció especial sense dotació econòmica. 
Albert Prats Costa, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Relat en castellà 
Francisco José Puerto Ureña, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Contes contats de bell nou 
Lourdes Gutiérrez Verger, menció especial. 
Cristina Font Haro, menció especial. 
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Poesia en català 
Joan Ramon Mateu Serra, menció especial sense dotació econòmica. 
Maria Antònia Massanet Mayol, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Poesia en castellà 
Damián Rodríguez Cano, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Música jove contemporània 
Club Sibarita, primer premi dotat amb 5.000 € 
Components: Llorenç Palou Buades, Toni Miró Aguiló, Mateu Palou Mateu, Jordi De 
Plandolit Corro 
 
Música per a joves intèrprets 
Solistes 
Catalina Reus Gelabert, primer premi dotat amb 2.000 €. 
  
Grups de cambra 
Mallorquintet, primer premi ex aequo dotat amb 1.500 €. 
Components: Jordi Albertí Alfonso, Jordi Bertran Sastre, Jose Luis Urquieta Plaza, Antonio 
Moragues Font, David Romero Pascual 
 
Galactic Sax Quartet, primer premi ex aequo dotat amb 1.500 €. 
Components: David González Alvarez, José Bernardez Serra, Javier Bonet Guerrero, Vicent 
Minguet Soria 
 
Teatre 
Margalida Grimalt Galmés, primer premi ex aequo dotat amb 1.500 €. 
Puf Teatre —format per Marta Díaz, Esther Garrido i José Orfila—, primer premi ex aequo 
dotat amb 1.500 €. 
 
Còmic 
Melsion Massip Coll, menció especial en la categoria de millor dibuix sense dotació 
econòmica.  
Miquel Jaume Ribes, primer premi en la categoria de millor dibuix dotat amb 500 €.  
Carme Oliver Marroig, primer premi ex aequo en la categoria de millor guió dotat amb 250 
€. 
Maria Piña Torres, primer premi ex aequo en la categoria de millor guió dotat amb 250 €. 
Tomeu Morey Palou, primer premi ex aequo en la categoria de millor conjunt de l’obra dotat 
amb 1.000 €. 
Bartomeu Pinya Oliver, primer premi ex aequo en la categoria de millor conjunt de l’obra 
dotat amb 1.000 €. 
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Dansa  
Ballet clàssic 
Primer premi desert 
Noemí Campos Pons, segon premi compartit dotat amb 300 €. 
Natàlia Galmés López, segon premi compartit dotat amb 300 €. 
Cristina Juaneda Duran, segon premi compartit dotat amb 300 €. 
 
Dansa contemporània 

Carlos Miró González, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Dansa espanyola 
Mayka Barrientos Torres, primer premi dotat amb 2.000 €. 
 
Marià Castelló Martínez, primer premi dotat amb 3.000 €. 
 
Curtmetratges 
El último sitio del mundo (del grup No Es el Momento), primer premi dotat amb 3.000 €, que 
donaren a Son Gazà 
Components: Tomeu Carrió Comas, Juan García gonzalez, Nuria Sastre Suarez, Eduardo 
López-Bermejo Calavera.  
 
 

Annex 2 
Llista de jurats i entitats col·laboradores 

 

ARTS VISUALS 
Joan Carles Gomis 
Rafel Bestard 
Cristina Ros 
Gero Martínez 
 
CÒMIC 
Vicente Garcia 
Pere Joan 
Guillermo March Dols 
Jaume Salvà 
 
COOPERART  
Carlos Barrantes 
Pere Bota 
Xavie Ferré 
Catalina Cladera 
 
CURTMETRATGES 

Aline Tur 

Rafel Gallego 
Santiago Celaya 
Rafel Cortés 
 
DANSA 
Ballet Clàssic 
Jaume Caldentey 
Aurora 
Francisca Thomas Gelabert 
Maria Antonia Mas 
 
Contemporània 
Ute Dahl 
Avatâra Ayuso 
Maria Antònia Oliver 
Jaume Caldentey 
 
Espanyola 
Marisa Roig 
Pilar Ruíz 
Enrique Novo 
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DISSENY GRÀFIC 
Eva Hermida 
Rafel Vaquer 
Antoni Febrer 
Susanna García 
David Fajardo 
Antoni Mora 
 
Interiors 
Magdalena Dzieciniak 
Miquel Liponen 
Vicenç Josep Mulet Aguilo 
Pedro Lorente 
 
Moda 
Margalida Borrás 
Javier González 
Gori Fernández 
 
Producte 
Marta González 
Carles Gispert 
Bàrbara Beltran 
Maria Isabel Tugores 
Nico Guevara 
 
LITERATURA 
Poesia 
Joan Cabalgante 
Antoni Xumet 
Josep Lluís Aguiló 
Antoni Gost 
 
Relat 

Carme Castells 

Mercé Gil 
Román Pinya 
Toni Planas 
 
MÚSICA JOVE CONTEMPORÀNIA 
Jaime Garcia Soriano 
Joan Vich 
Luis Segura 
Yayo Alvarez 
 
MÚSICA PER A JOVES INTÈRPRETS 
Grups de cambra 
José Luis Bartual Vidal 
Josep Prohens Julia 
Maria Teresa Galarza Mur 
Joan Roig Pallisser 
 
Solistes 
Antoni Carrillos 
Jaume Manuel Ribas 
Antoni Carrillos 
Martín Gregg 
Joan Roig 
Pere Siquier 
 
TEATRE 
Interpretació 
Josep Ramon Cerda 
Jaume Caldentey 
Javier Matesanz Edicions de Fusta 
Josep Mercadal 
Margalida Grimalt 
 
Escriptura Teatral 
Luca Bonadei 
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Llista d’entitats col·laboradores 
Consell Insular de Mallorca, Direcció General de Cultura, Direcció General de Cooperació, 
Institut Balear d’Innovació Empresarial, Institut Balear de la Dona, Consell Insular d’Eivissa 
i Formentera, Ajuntament de Palma, Ajuntament d’Inca, Ajuntament de Ciutadella, 
Ajuntament de Maó, Casal Solleric, Ses Voltes, Col·legi Oficial d’Arquitectes de les Illes 
Balears, Centre de Cultura Sa Nostra, Fundació Aca, Conservatori Professional de Música i 
Dansa de Palma, Conservatori Professional de Música i Dansa d’Eivissa i Formentera, 
Escola Superior de Disseny, Teatre Municipal Xesc Forteza, Claustre de Sant Domingo, 
Teatre principal de Maó, Cas Serres, Centre Cultural Can Ventosa, Associació d’Amics i 
Víctimes del Còmic, Associació d’Actors Professionals de les  Illes Balears, Cafè Teatre Sans, 
les revistes L’Hiperbòlic, Fancine, Youthing, No Badis i Mondo Sonoro, impremta Esment, 
impremta Planis, Oficina d’Informació de Menorca, Oficina d’Informació d’Eivissa i 
Formentera, Xavi Ricci, Pep Fluxà i Espiral Produccions Audiovisuals. 
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DEPARTAMENT D’EUROPA I PROGRAMES 
 
Introducció 

El departament d’Europa i Programes de la Direcció General de Joventut és la responsable 
de dur a terme, coordinar i gestionar programes per a joves, ja siguin propis o promoguts 
des d’altres institucions de caire nacional o europeu.  
 
És el departament responsable de treballar els continguts del programa destinat a la 
informació i al foment d’hàbits saludables per a joves; cercar, formar i coordinar els grups 
de professionals encarregats de dur a terme el programa; rebre i organitzar les sol·licituds 
establint un calendari d’actuacions; assessorar, supervisar, informar i tramitar els projectes 
relatius a les accions del programa «Joventut»; coordinar, impulsar i promoure els 
programes de cooperació bilateral; difondre i gestionar el programa de Trobades 
Interculturals entre els centres escolars i seleccior dels centres participants, i difondre, seguir 
i lliurar els premis del programa Euroscola. 
 
Per altra banda, també treballa en la coordinació, el seguiment i la justificació del conveni 
de col·laboració amb l’INJUVE i la participació amb comissions i comitès tècnics relatius a 
polítiques transversals de joventut. 
 
Objectius del departament  

— Fomentar els hàbits saludables entre els joves. 

— Potenciar els recursos per tal de minvar o neutralitzar l’impacte del risc sobre la salut de 
la població juvenil a les Illes Balears.  

— Ajudar els joves, mitjançant la informació, a desenvolupar actituds actives i 
responsables envers el seu propi benestar.  

— Promoure la ciutadania activa europea dels joves i enfortir la cohesió social de la Unió 
Europea. 

— Afavorir la cooperació europea en matèria de polítiques de joventut entre els 
professionals que treballen a l’àmbit de la joventut amb els seus homòlegs d’altres 
països.  

— Impulsar la mobilitat juvenil. 

— Estimular la partició dels joves en els programes europeus.  

— Promoure la trobada de joves i els intercanvis interculturals entre els escolars de les Illes 
Balears i altres comunitats autònomes. 

 
Serveis i àrees incloses 

— Àrea de Promoció d’Hàbits Saludables  

— Àrea d’Europa 

— Altres de Programes 
 
Funcions assignades  

— Elaboració, planificació, gestió i coordinació del Programa d’Hàbits Saludables per a 
Joves.  
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— Participació com a membre en el Comitè Tècnic Assessor de la Sida. 

— Participació com a membre en la Comissió Interdepartamental de salut. 

— Participació com a membre en la Comissió Interdepartamental de Família. 

— Coordinació i gestió del programa d’acció comunitari «Joventut» de la Comissió 
Europea. 

— Participació com a membre de l’Agència Nacional Espanyola a les comissions tècniques 
i a les comissions avaluadores del programa «Joventut». 

— Assessorament, recepció de projectes, elaboració d’informes i tramitació dels projectes 
presentats en el marc del programa «Joventut» de la Unió Europea, en relació amb les 
accions 1, 3,4 i 5. 

— Disseny, foment i execució de cursos i jornades formatives i informatives relatives a la 
promoció, al coneixement i l’assessorament del programa «Joventut». 

— Coordinació i gestió del Programa de Cooperació Bilateral i participació en les sessions 
de les subcomissions mixtes derivades del programa.  

— Gestió i coordinació del Programa de Trobades Interculturals per a centres escolars 
promogut per l’Institut de la Joventut (INJUVE). 

— Coordinació del programa Euroscola, promogut per l’Oficina del Parlament Europeu a 
Espanya  

— Control, seguiment, coordinació i justificació del conveni de col·laboració amb 
l’INJUVE.  

 
Ubicació 
El Departament d’Europa i Programes està situat a les oficines de la Direcció General de 
Joventut, al carrer de Jeroni Antich, 5, 3r (07003 Palma).  
Telèfon de contacte: 971 784920 / 971 784921 
Adreça electrònica: habitssaludables@.caib.es / mcaldentey@dgjovent.caib.es 
Web: http://dgjovent.caib.es   / http://habitssaludables.caib.es/ 
 
Llista d’actuacions dutes a terme l’any 2006 
1. Programa d’Hàbits Saludables per a Joves 
1.1 Definició dels temes i elaboració  el continguts del programa: 

1.1.1. Hàbits alimentaris 
1.1.2. Resolució de conflictes 
1.1.3 Salut afectiva i sexual.  
1.1.4 Prevenció del VIH i altres ITS 
1.1.5 Prevenció de drogodependències  
1.1.6 Prevenció de riscs laborals 

       1.1.7 Programa d’educació vial en col·laboració amb Mapfre 
1.2 Campanya de promoció del programa 
1.3 Recepció de sol·licituds 
1.4 Elaboració del calendari d’actuacions 
 
2. Gestió del programa d’acció comunitària «Joventut» de la Unió Europea 
2.1 Acció 1. Intercanvis. La Joventut amb Europa 

mailto:Habitssaludables@.caib.es
mailto:mcaldentey@dgjovent.caib.es
http://dgjovent.caib.es/
http://habitssaludables.caib.es/
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2.2 Acció 3. Iniciatives per a joves 
2.3 Acció 4. Accions conjuntes amb altres programes 
2.4 Acció 5. Mesures d’acompanyament 
2.5 Participació en les comissions tècniques del programa com a membres de l’ANE. 
2.6 Participació en les comissions avaluadores del programa. 
2.7 Tramitació de les subvencions de la comunitat autònoma per a projectes europeus 
 
3. Programa de cooperació bilateral 
3.1 Participació a través de les subcomissions mixtes 
 
4. Gestió i coordinació del Programa de Trobades Interculturals entre comunitats 

autònomes adreçades a la població escolar. 
4.1 Difusió del programa entre els centres de secundària 
4.2 Selecció de centres 
4.3 Tramitació i coordinació dels viatges 
 
5. Programa Euroscola 
 
DESCRIPCIÓ DE LES ACTUACIONS DUTES A TERME L’ANY 2006 
 
1. PROGRAMA D’HÀBITS SALUDABLES PER A JOVES 
 
Objectiu  
L’objectiu primordial és potenciar i activar elements de prevenció per tal de minvar o 
neutralitzar l’impacte del risc sobre la salut de la població juvenil i adolescent i, d’aquesta 
manera, poder fer del temps lliure un temps més saludable. Els objectius generals del 
Programa es poden diferenciar segons els destinataris.  
 
Objectius generals per als joves: 

— Afavorir els valors entre els joves com una de les més fermes alternatives per obtenir 
estils de vida saludables. 

— Potenciar els recursos personals i socials dels joves per prevenir conductes del risc. 

— Integrar el concepte de salut com una part del procés de creixement personal. 

— Ajudar a desenvolupar una actitud més activa i responsable del seu propi benestar. 

— Estimular que el temps lliure sigui un temps saludable. 

— Desenvolupar autonomia i sentit crític en la població juvenil com a mesura de 
prevenció. 

 
Objectius per als pares i mares, formadors, mediadors juvenils i, en definitiva, qualsevol 
dels responsables de la població juvenil: 

— Facilitar eines als pares i mares, educadors, mediadors juvenils, monitors esportius, 
monitors i directors de temps lliure, etc., perquè puguin fomentar estils de vida 
saludables en els joves i per dur a terme una intervenció preventiva amb els joves davant 
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de conductes de risc (consum de substàncies, trastorns alimentaris, pràctiques sexuals 
de risc, etc.).  

— Sensibilitzar tots els agents juvenils de la seva importància per poder detectar situacions 
de risc. 

— Proporcionar informació actualitzada segons les seves demandes i necessitats 
personals.  

— Facilitar la detecció precoç de conductes de risc en la infància i en l’adolescència, i 
oferir coneixements i tècniques per poder detectar-les i saber com actuar.  

— Potenciar els factors que ajuden a prevenir l’aparició de conductes de risc en la població 
adolescent.  

 
Descripció 
La Direcció General de Joventut, en col·laboració amb altres entitats, treballa des de fa uns 
anys en el camp de la promoció d’hàbits saludables posant en marxa programes i equips 
tècnics que ajudin amb la seva intervenció a prevenir conductes de risc des de l’àmbit de la 
informació i el foment d’estils de vida saludables per a joves. Les conductes de risc entre la 
població juvenil són un fet habitual en l’actualitat. De cada vegada més els adolescents i els 
joves es troben sotmesos a diferents factors que augmenten les possibilitats de posar en 
perill la seva salut. Embarassos no desitjats, drogoaddicció, trastorns alimentaris, malalties 
de transmissió sexual, agressivitat o accidents de trànsit són alguns dels exemples més 
freqüents que es donen entre el col·lectiu jove. 
 
Aquest Programa s’ha dissenyat en diferents actuacions segons els tipus de col·lectius als 
quals es dirigeix. Els col·lectius als quals va adreçats el Programa són aquests: 

— Joves. Una de les millors maneres de fer prevenció és intervenir directament amb els 
joves per fer-los pensar, detectar i corregir les seves creences errònies i per potenciar els 
punts forts de les seves personalitats. 

— Pares i mares. La família té un paper bàsic en la creació i el desenvolupament de valors, 
actituds i hàbits de conducta i comportament dels fills. I són aquests factors, 
precisament, els que poden protegir la persona de caure en conductes de risc. Des del 
Programa d’Hàbits Saludables treballam en la formació dels pares i mares com a agents 
de salut. 

— Mediadors juvenils. Per mitjà de l’esport i el temps lliure, o qualsevol altra activitat 
lúdica, tenen, tant els tècnics com els monitors i directors o qualsevol altre treballador 
juvenil, un potencial extraordinari per a contribuir a la prevenció de conductes de risc 
en la població jove i adolescent, mitjançant les diferents activitats que es desenvolupen i 
amb la difusió de manera natural i quasi espontània de pautes de comportament per a 
adquirir hàbits saludables.  

 
Destinataris del programa 
Alumnes de centres educatius de secundària, batxillerat, garantia social, formació 
professional, etc., associacions juvenils o que treballen per a la joventut, associacions o 
entitats esportives, escoles de formació de directors i monitors de temps lliure, associacions 
de mares i pares d’alumnes, associacions familiars, associacions de veïns, informadors i 
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dinamitzadors juvenils, i també ajuntaments, mancomunitats i tots els responsables o 
mediadors juvenils en general. 
 
Metodologia 
Hi ha distintes propostes segons el tema i els destinataris: xerrades informatives, xerrades-
tallers, tallers de suport, cursos de formació, seminaris.  
 
La durada del Programa coincideix amb la d’un curs acadèmic, per tant, durant l’any 2006 
es dugué a terme la segona part del Programa 2005/2006 i l’octubre del 2006 s’inicià el 
Programa del curs acadèmic 2006/2007. Per a aquest darrer curs es posaren en marxa les 
activitats de Prevenció de riscs laborals i Educació vial, i a més, hi hagué un notable 
augment en el nombre de xerrades i tallers a la resta dels temes.  
 
Organismes i entitats col·laboradores 
— Equip de Prevenció de l’Alcoholisme i Altres Drogodependències (EPAD) de la Regidoria 
Delegada de Serveis Socials de l’Ajuntament de Palma 
— Centre Coordinador de Drogues de la Direcció General de Salut Pública i Participació de 
la Conselleria de Salut i Consum  
— Institut de la Joventut (INJUVE) del Ministeri de Treball i Afers Socials 
 
En la campanya 2006/2007 s’incorporaren al Programa: 
— Direcció General de Salut Laboral  
— Fundació Mapfre 
 
Com a novetat per a la campanya 2006/2007, l’octubre de 2006 es posà en funcionament 
un web del Programa, amb la informació general i totes les activitats que s’ofereixen, i des 
d’on es pot fer la inscripció en línia, a més d’oferir altres webs d’interès relacionats amb els 
hàbits saludables. 
 
Tots els temes són conduïts per professionals de reconeguda solvència pedagògica i 
professional, la qual cosa en garanteix la qualitat. Els temes sobre els quals es va tractar 
foren aquests: 
— Hàbits alimentaris  
— Resolució de conflictes 
— Salut afectiva i sexual 
— Prevenció del VIH i altres infeccions de transmissió sexual (ITS) 
— Prevenció de drogodependències 
— Prevenció de riscs laborals 
— Educació vial 
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HÀBITS ALIMENTARIS 
Equip d’intervenció 

Durant el primer semestre de l’any 2006 l’equip d’intervenció va anar a càrrec de l’empresa 
Nutrició Balear, SL. 
 
Per al darrer trimestre de l’any, coincidint amb l’inici de la campanya 2006/2007, l’equip 
d’intervenció fou l’Associació de Dietistes i Nutricionistes de les Illes Balears. 
 
Activitat 
Xerrada informativa sobre hàbits alimentaris. 
 
RESOLUCIÓ DE CONFLICTES 
Equip d’intervenció 
El taller informatiu i el curs de formació foren a càrrec de l’Associació Balear pel Suport a la 
Infància i el seu Entorn (ABIE). 
 
Activitats  
— Taller informatiu sobre resolució de conflictes. 
— Curs per a formadors sobre resolució de conflictes durant el temps lliure. Resolució 
alternativa de conflictes i mediació. És una novetat del Programa 2006/2007. 
 
SALUT AFECTIVA I SEXUAL 
Equip d’intervenció 
L’equip tècnic va estar format per la Sra. Raquel Ortiz López, psicòloga i sexòloga, i la Sra. 
Margalida Rubí Thomàs, treballadora social i sexòloga, el darrer trimestre de l’any 2006. 
 
Activitats 
— Xerrades a joves sobre salut afectiva i sexual. 
— Xerrades a pares i mares sobre educació afectiva i sexual dels adolescents. 
— Curs per a formadors en relació amb l’educació afectiva i sexual dels adolescents. 
 
PREVENCIÓ DEL VIH I ALTRES ITS 
Equip d’intervenció 
L’equip d’intervenció i tècnic fou el personal de l’Associació de Lluita Antisida de les Illes 
Balears (ALAS). 
 
Activitat 
Taller de prevenció del VIH i altres ITS. 
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PREVENCIÓ DE DROGODEPENDÈNCIES 
 
Equip d’intervenció 

En aquest tema hi va haver variacions significatives d’una campanya a un altra. Així, durant 
la campanya 2005/2006 tots els tallers que es feren al terme municipal de Palma foren 
realitzats per l’EPAD de l’Ajuntament de Palma i a la resta de municipis de les Illes Balears 
els responsables en fou l’encarregat el personal tècnic i terapèutic d’Irefrea i de Projecte 
Jove. 
 
En la campanya 2006/2007, l’EPAD de l’Ajuntament de Palma ha continuat col·laborant 
amb la Direcció General Joventut fent les xerrades de prevenció de drogodependències del 
centres del terme municipal de Palma. En aquesta nova campanya, s’hi ha afegit el Centre 
Coordinador de Drogodependències de la Direcció General de Salut Pública i Participació, 
que, bàsicament, intervé en els centres educatius de la resta de municipis. Les conferències 
en altres tipus de centres —associacions juvenils, ajuntaments, etc.—, han estat a càrrec, 
majoritàriament, de Projecte Jove.  
 
Activitats 
1) Drogues a l’àmbit de la diversió. 
2) Prevenció del consum d’alcohol. 
3) Taller informatiu sobre el cànnabis. 
4) Curs de prevenció de drogodependències. 
5) Taller d’alcohol per a formadors. 
6) Taller de cànnabis per a formadors. 
7) Tallers per augmentar la protecció davant la influència dels mitjans de comunicació 

social en les drogodependències. 
8) Xerrada a famílies d’introducció als conceptes bàsics de drogues. 
9) Tallers per a famílies per a la prevenció del consum de drogues pels seus fills. Són vuit 

tallers independents: Taller de prevenció de drogodependències; Taller d’autoestima; 
Taller de comunicació; Taller de control emocional; Taller de resolució de conflictes; 
Taller de valors 

10)  Programa selectiu de prevenció de drogodependències: a temps! (per a pares i mares 
amb fills adolescents en situació de risc deguda al consum de drogues en l’àmbit de la 
diversió) 

11) Curs de prevenció de les drogodependències per a mediadors juvenils. 
12) Prevenció a l’aire lliure. 
 
Aquesta activitat se subdivideix en tres tallers independents que duren una hora i mitja 
cada un, i són: 
Bloc 1: Taller d’alcohol (de 13 a 16 anys) 
Bloc 2: Taller de cànnabis (de 13 a 16 anys) 
Bloc 3: Taller d’alcohol i tabac (de 10 a 12 anys) 
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Equip d’intervenció 
Equip de Prevenció de Projecte Jove. 
 
Seminari sobre l’ús de les drogues en l’àmbit de la diversió  
Equip d’intervenció  
Personal tècnic del Centre Coordinador de Drogues de la Direcció General de Salut i 
Participació. 
 
Seminari sobre addiccions no químiques  
Equip d’intervenció  
Personal tècnic del Centre Coordinador  de Drogodependències de la Direcció General de 
Salut i Participació. 
1.4.1. Les addiccions no químiques 
 
Equip d’intervenció 
Personal tècnic del Centre Coordinador de Drogodependències de la Direcció General de 
Salut Pública i Participació. 
1.4.2. El tabac, consum i conseqüències. 
 
Quant a la prevenció de drogodependències els tallers que es detallen a continuació es fan 
en col·laboració amb l’Equip de Prevenció de l’Alcoholisme i altres Drogodependències de 
l’Ajuntament de Palma i, per tant, només s’ofereixen a centres i entitats del terme municipal 
de Palma. 
 
— Tallers d’alcohol i conducció 
— Tallers de prevenció del tabaquisme 
— Tallers socioeducatius per a adolescents i joves en situació de risc perquè consumeixen en 
l’àmbit recreatiu 
— Taller socioeducatiu per a pares i mares amb fills adolescents en situació de risc deguda 
al consum de drogues en l’àmbit de la diversió 
— Projecte per a mediadors 
— Intervencions individuals - familiars 
— Escola de pares i mares 
 
PREVENCIÓ DE RISCS LABORALS 
Equip d’intervenció  
Tècnics dels equips de Seguretat, Higiene Industrial, Ergonomia i Psicosociologia i de 
Vigilància de la Salut de la Direcció General de Salut Laboral de la Conselleria de Treball i 
Formació del Govern de les Illes Balears 
 
Activitat  
Taller de salut laboral en l’àmbit del temps lliure i d’oci. 
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EDUCACIÓ VIAL 
Equip d’intervenció 
Els cursos inclosos dins aquest tema es fan en col·laboració amb l’Institut Mapfre de 
Seguretat Vial de la Fundació Mapfre i són els seus tècnics els encarregats de fer-los.  
 
Activitats 
Curs d’aerografia de cascs 
Curs d’educació vial 
 
Avaluació i propostes de millora 
A continuació es detalla el seguiment de les campanyes durant el 2006 i les variacions 
respecte a l’any 2005. 
 
— Nombre de xerrades realitzades i percentatge 

Tema Conferència TOTAL Percentatge 

Hàbits alimentaris Hàbits alimentaris 238 32,38 % 

Prevenció de drogodependències 

Drogues a l’àmbit de la diversió 130 17,69 % 

El tabac, consum i conseqüències 8 1,09 % 

Les addiccions no químiques 1 0,14 % 

Taller de prevenció del consum de l’alcohol 20 2,72 % 

Taller informatiu sobre el cànnabis 29 3,95 % 

Curs de prevenció de drogodependències 1 0,14 %  

Taller informatiu: prevenció a l’aire lliure 2 0,27 % 

Tallers d’alcohol i conducció 2 0,27 % 

Xerrada a famílies d’introducció als conceptes bàsics de drogues 1 0,14 % 

Resolució de conflictes 
Curs per a formadors sobre resolució de conflictes 2 0,27 % 

Resolució de conflictes 124 16,87 % 

Salut afectiva i sexual 
Salut afectiva i sexual per a joves 142 19,32 % 

Salut afectiva i sexual per a pares i mares i formadors 8 1,09 % 

VIH i altres ITS VIH/Sida i altres ITS 27 3,67 % 

TOTAL 735  
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— Nombre de xerrades per tema 

Tema Conferències Percentatge 

Hàbits alimentaris 238 32,43 % 

Prevenció de drogodependències 194 26,43 % 

Resolució de conflictes 126 17,17 % 

Salut afectiva i sexual 150 20,44 % 

VIH i altres ITS 27 3,68 % 

TOTAL 735  

Hàbits alimentaris
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— Conferències per illes 
Tema Conferència Mallorca Menorca Eivissa Formentera TOTAL 

Hàbits alimentaris Hàbits alimentaris 168 16 44 10 238 

Prevenció de drogodependències 

Drogues a l’àmbit de la diversió 95 — 35 — 130 

El tabac, consum i conseqüències 8 —  — 8 

Les addiccions no químiques 1 —  — 1 

Taller de prevenció del consum de 
l’alcohol 

20 — — — 20 

Taller informatiu sobre el cànnabis 19  10  29 

Curs de prevenció de 
drogodependències 

1 — — — 1 

Taller informatiu: prevenció a l’aire 
lliure 

2 — — — 2 

Tallers d’alcohol i conducció 2 — — — 2 

Xerrada a famílies d’introducció als 
conceptes bàsics de drogues 

— 1 — — 1 

Resolució de conflictes 

Curs per a formadors sobre 
resolució de conflictes 

1 1 — — 2 

Resolució de conflictes 82 2 33 7 124 

Salut afectiva i sexual 

Salut afectiva i sexual per a joves 109  26 7 142 

Salut afectiva i sexual per a pares i 
mares i formadors 

8 — — — 8 

VIH i altres its VIH/Sida i altres ITS 22 2 3 1 27 

TOTAL 538 22 151 25 735 

 

 
Tema Mallorca Menorca Eivissa Formentera Total 

Hàbits alimentaris 168 16 44 10 238 

Prevenció de drogodependències 148 1 45 — 194 

Resolució de conflictes 83 3 33 7 126 

Salut afectiva i sexual 117  26 7 150 

VIH i altres ITS 22 2 2 1 27 

TOTAL 538 22 150 25 735 
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Durant l’any 2006, el programa arribà a 34 municipis dels 67 de tota la comunitat, un 
50,75 % dels municipis de les Illes Balears. La majoria de les conferències (el 73,16%) es 
feren a Mallorca, però és de destacar el nombre de xerrades a Formentera, on malgrat les 
dificultats de la doble insularitat s’han fet vint-i-cinc xerrades a l’únic institut de l’illa i, per 
tant, s’ha arribat a la majoria dels joves. 
 
En els darrers mesos del 2006 es va incorporar personal tècnic a Menorca i Eivissa de la 
majoria de temes i només s’hi han de desplaçar des de Mallorca els ponents de «Resolució 
de conflictes» i de «Salut afectiva i sexual».  
 
 

73,20%
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3,40%
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— Conferències per destinataris 
 

TEMA CONFERÈNCIA 1r cicle d’ESO 2n cicle d’ESO Batxillerat  Altres estudiants Joves Formadors Pares i mares TOTAL 

Hàbits alimentaris Hàbits alimentaris 2.669 2.562 266 151 71 63 80 5.862 

Prevenció de drogodependències 

El tabac, consum i conseqüències 64 — 100 25 — — — 189 

Les addiccions no químiques 28 — — — — — — 28 

Taller de prevenció del consum de 
l’alcohol 

— 153 115 120 30 — — 418 

Taller informatiu sobre el cànnabis — 361 69 87 25 — — 542 

Curs de prevenció de 
drogodependències 

— — — — — 25 — 25 

Taller informatiu: prevenció a l’aire 
lliure 

— — — — 50 — — 50 

Tallers d’alcohol i conducció — — — 30 — — — 30 

Xerrada a famílies d’introducció als 
conceptes bàsics de drogues 

— — — — — — 20 20 

Drogues a l’àmbit de la diversió 598 1.501 283 314 85 — 51 2.832 

Resolució de conflictes 

Resolució de conflictes 1.703 1.022 — 64 63 — 130 2.982 

Curs per a formadors sobre resolució 
de conflictes 

— — — — — 40 — 40 

Salut afectiva i sexual 

Salut afectiva i sexual per a joves 248 2.476 382 131 85 — — 3.322 

Salut afectiva i sexual per a pares i 
mares i formadors 

— — — — — — 240 240 

VIH i altres ITS VIH/Sida i altres ITS 25 296 40 99 37 — 25 522 

TOTAL 5.335 8.371 1.255 1.021 446 128 546 17.102 

PERCENTATGE 31,20% 48,95% 7,34% 5,97% 2,61% 0,75% 3,19%  
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Destinataris Nombre d’assistents Percentatge 

1r cicle d’ESO 5.335 31,20% 

2n cicle d’ESO 8.371 48.95% 

Batxillerat  1.255 7,34% 

Altres estudiants 1.021 5,97% 

Joves 446 2,61% 

Formadors 128 0,75% 

Pares i mares 546 3,19% 

TOTAL 17.102  

El gruix de destinataris de les xerrades el conformen alumnes de primer i segon cicle d’ESO. 
Un total de 15.982 estudiants de diferents cicles es beneficiaren d’alguna xerrada d’Hàbits 
saludables, cosa que representa el 93,45 % del total. 
 
El grup de destinataris directes, joves, sumen 16.428 persones, el 96,06 % del total, i el de 
destinataris indirectes (formadors i pares i mares) sumen 674 persones, el 3,94 % 
 

Destinataris Any 2005 Any 2006 Variació 

Alumnes d’ESO 11.850 13.706 15,66 % 

Alumnes Batxillerat 597 1.255 110,22 % 

Altres estudiants 303 1.021 236,96 % 

Joves 755 446 -40,93 % 

Formadors 279 125 -54,12 % 

Pares i mares 622 546 -12,22 % 

TOTAL 14.406 17.102 18,71 % 
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— Conferències per tipus de centre 
 

Tipus de centre Nombre de xerrades Percentatge 

Centre d’informació juvenil 2 0,27 % 

Centre educatiu 656 89,25 % 

Centre socioeducatiu 20 2,72 % 

Entitat juvenil / amb secció juvenil 2 0,27 % 

Entitat local 42 5,71 % 

Escola de formació de temps lliure 4 0,54 % 

Escola taller / Casa d’oficis 9 1,22 % 

TOTAL 735  

 

Tipus de centre 2005 2006 Variació 

Centre d’informació juvenil 3 2 -33,33 % 

Centre educatiu 495 656 32,53 % 

Centre socioeducatiu 20 20 0,00 % 

Entitat juvenil / amb secció juvenil 25 2 -92,00 % 

Entitat local 34 42 23,53 % 

Escola de formació de temps lliure 2 4 100,00 % 

Escola taller / Casa d’oficis 2 9 350,00 % 

TOTAL 581 735 26,51 % 

 

— Comparativa amb l’any anterior 
 

Tema 2005 2006 Variació 

Hàbits alimentaris 117 238 103,42 % 

Resolució de conflictes 112 126 12,50 % 

Salut afectiva i sexual 104 150 44,23 % 

VIH/SIDA i altres ITS 32 27 -15,6 3% 

Prevenció de drogodependències 216 194 -10,65 % 

TOTAL 581 735 26,33 % 

 

Centre d'informació juvenil

Centre educatiu

Centre socioeducatiu

Entitat juvenil / amb secció juvenil

Entitat local

Escola de formació de temps lliure

Escola taller / Casa d'oficis



Memòria 2006 de la Direcció General de Joventut. Conselleria de Presidència i Esports. Govern de les Illes Balears. 
http://dgjovent.caib.es  http://infojove.caib.es - 58 - 

El nombre d’activitats realitzades augmenta any rere any i del 2005 al 2006 hi va haver un 
augment global del 26,33 %, cosa que demostra que el Programa es va consolidant entre 
els centres educatius i altres entitats que treballen amb els joves.  
 
El tema més demandat l’any 2006 fou el d’hàbits alimentaris, amb 238 xerrades, que 
augmentà un 103,42 %. Això constata la preocupació per l’augment constant entre la 
població juvenil de casos d’anorèxia, bulímia i obesitat. En aquestes xerrades es donen 
eines per confeccionar menús nutricionalment equilibrats per prevenir aquestes malalties i 
alhora promocionar la dieta mediterrània. 
 
És de destacar l’increment del 44,23 % de les activitats en l’àrea de salut afectiva i sexual. 
No hem d’oblidar que les Illes Balears tenen una de les taxes més altes d’embarassos no 
desitjats entre adolescents i d’avortaments (la mitjana d’edat de les dones que avorten a les 
Illes Balears és de 17 anys) i la informació és clau per canviar aquesta tendència i aquestes 
estadístiques. 
 
Malauradament, la violència, l’agressivitat i els maltractaments són un fet quotidià en la 
societat actual i lluny de desaparèixer sembla que augmenten. Els joves a l’escola, a la 
família i al seu temps d’oci no es lliuren d’aquest fenomen, i també veuen augmentar la 
violència al seu entorn. Per això el tema de resolució de conflictes continua tenint una gran 
demanda, si bé es va constatar una disminució en les sol·licituds durant darrer trimestre de 
l’any 2006, en part perquè en aquesta darrera campanya el taller es divideix en dues 
sessions d’hora i mitja (que ocupen dues hores lectives) i els centres escolars tenen 
dificultats per trobar dies i hores lliures ja que tenen moltes activitats extraescolars 
programades. 
 
En el cas de la disminució de sol·licituds per als tallers sobre prevenció del VIH i altres ITS hi 
pot influir el fet que per fer aquesta xerrada els alumnes han d’haver rebut la que fa 
referència a salut afectiva i sexual, en què encara que sigui d’una manera molt més 
superficial ja es tracta el tema de malalties de transmissió sexual. Com hem comentat al 
punt anterior, els centres educatius tenen una gran oferta d’activitats dins l’horari lectiu. 
Un altre possible motiu pot ser que, en general, en els darrers anys en relació amb el tema 
de la sida/VIH es constata que hi ha una disminució de la percepció del risc. 
 
També és significativa la disminució en el tema de prevenció de drogodependències. Un 
dels possibles motius, com ja hem comentat, és la saturació per part dels centres escolars 
d’activitats extraescolars per part de les distintes institucions de les illes, tant ajuntaments, 
consells insulars com d’altres direccions generals del Govern de les Illes Balears, que també 
ofereixen temes de prevenció de drogodependències. Aquest problema ha estat comentat 
amb l’EPAD de l’Ajuntament de Palma, que també han observat una disminució dels seus 
tallers, i consideram que s’hauria de tractar a la Comissió Interdepartamental de Salut per 
evitar la saturació d’activitats semblants per als mateixos centres. 
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Quant al nombre d’assistents, també ha augmentat en termes globals un 18,54 % d’un any 
a l’altre, que es correspon a alumnes d’ensenyança reglada i, per tipus de centre, amb 
l’augment en el nombre de centres educatius. També ha augmentat la demanda per part 
dels ajuntaments, però ha disminuït en els altres tipus de centres: associacions juvenils, 
punts d’informació…  
 
Pensam que són els joves que no assisteixen a cap tipus d’ensenyament reglat els que tenen 
menys accés a informació sobre hàbits saludables i és aquí on la Direcció General de 
Joventut, amb col·laboració amb les entitats locals, hauria des posar l’èmfasi i fer atractiu 
el Programa per poder arribar a tots els joves de les illes. 
 

— Qüestionari d’avaluació 
A la passada campanya es passà a tots els centres que hi participaren, 73, el qüestionari de 
recollida d’informació per a l’avaluació de la campanya (annex I). Malauradament la 
resposta fou baixa perquè tan sols 17 centres el contestaren, cosa que representa un 23,29 
% i molts no contestaren correctament perquè no ompliren un qüestionari per a cada una 
de les distintes activitats que es feren en el centre. 
 
Malgrat tot, podem extreure algunes conclusions. En general la valoració és positiva, amb 
una mitjana de 7,57. Especialment ben valorat és el tracte amb el personal de la Direcció 
General de Joventut, si bé que el tema de la coordinació es pot millorar. Aquest punt de la 
coordinació el remarquen especialment els centres de fora de Mallorca, però en molts de 
casos exposats és perquè els dies i les hores vénen una mica imposats des de la Direcció 
General perquè amb l’objectiu d’optimitzar els viatges les xerrades s’ajunten en un parell de 
dies seguits i sense deixar hores buides en mig i no s’adapten completament als horaris 
sol·licitats pels centres. Aquest punt millorà al darrer trimestre de l’any, ja que només es 
desplaçaren l’equip d’intervenció de resolució de conflictes i de salut afectiva i sexual. Seria 
desitjable trobar personal igualment qualificat a la resta de les illes, cosa que no sempre és 
possible.  
 
També és molt positiva la valoració dels ponents. I en general, els centres demanen que les 
xerrades o els tallers siguin dinàmics i participatius: quan la xerrada ha estat valorada poc 
activa i participativa reflecteixen que els alumnes s’avorreixen i una puntuació més baixa en 
tots els aspectes. 
 
Un altre tema que cal millorar és el disseny i el contingut de la pàgina web. L’objectiu és 
que sigui més dinàmica i que les activitats es puguin seleccionar segons diferents criteris: 
per destinataris, per tema, etc.; fer un apartat de les preguntes més freqüents que formulen 
els assistents a les xerrades i permetre rebre preguntes de les persones interessades sobre els 
temes, que es reenviarien al ponent adequat perquè siguin contestades. També ha 
d’incloure el qüestionari d’avaluació perquè sigui molt més simple emplenar-lo i així 
facilitar la tasca dels centres i augmentar la resposta. El nombre d’enllaços d’interès també 
ha d’augmentar. En definitiva, volem que sigui una pàgina realment útil per als joves i que 
s’ha d’actualitzar contínuament. 
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2. GESTIÓ DEL PROGRAMA D’ACCIÓ COMUNITÀRIA «JOVENTUT» DE LA UNIÓ 
EUROPEA 
 
Objectius 
La Decisió 1031/2000CE del Parlament Europeu i del Consell de la Unió Europea estableix 
el programa d’acció comunitària «Joventut». L’objectiu principal és contribuir a la 
instauració de l’Europa del coneixement i crear un escenari europeu per a una cooperació 
en el desenvolupament de la política de joventut, fonamentada en l’educació no formal. 
Fomenta el concepte d’aprenentatge permanent i el desenvolupament de les capacitats i les 
competències que afavoreixen la participació activa dels ciutadans. 
 
Descripció  
El programa «Joventut» s’articula entorn de 5 accions, les quals fomenten la diversitat 
cultural, la tolerància i la lluita contra qualsevol forma d’exclusió. Totes estan obertes a la 
participació dels joves en edats compreses entre 15 i 25 anys i també a les persones que 
treballen a l’àmbit juvenil. 
 
L’Àrea d’Europa ofereix informació i assessorament per poder dur endavant els projectes 
que duen a terme els joves. 
 
Durant l’any 2006 es presentaren els projectes següents: 

— Curs de formació (l’acció 5) amb la participació de 8 països amb un total de 25 
participants directes i 4 formadors. El projecte el va presentar el Centre d’Estudis de 
l’Esplai. 

— Curs de formació (acció 5) amb la participació de 6 països, 25 participants directes i 4 
formadors. Projecte presentat pel Consell de la Joventut de les Illes Balears. 

— Iniciativa de grup (acció 3) presentada per Joves de Son Roca, relativa a 
desenvolupament urbà. 

— Iniciativa de grup (acció 3) presentada pel Casal de Joves d’Esporles, relativa al 
muntatge d’una emissora de ràdio. 

— Intercanvi bilateral d’acollida (acció 1) amb Itàlia, presentat pel Centre d’Estudis de 
l’Esplai amb una participació de 30 joves i 2 monitors. 

— Intercanvi bilateral (acció 1) amb Polònia, presentat per l’Associació Juvenil Terra Roja. 
 
Avaluació 
Els resultats derivats de la participació en el programa «Joventut» sempre són molt positius 
ja que té la virtut no tant sols d’assolir objectius tan interessants i enriquidors com el de 
promoure una millor comprensió de la diversitat cultural europea, o el de fomentar la 
participació activa dels joves, sinó que estimula la participació i la integració de col·lectius 
desafavorits, ja sigui per raons culturals, econòmiques, socials, geogràfiques, físiques o 
mentals. 
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3. PROGRAMA DE COOPERACIÓ BILATERAL (SUBCOMISSIONS MIXTES) 
 
Objectiu 

L’objectiu d’aquests convenis és afavorir la cooperació bilateral i l’intercanvi de bones 
pràctiques entre els agents juvenils mitjançant la realització d’activitats d’efecte 
multiplicador entre dirigents i responsables d’organitzacions juvenils i/o tècnics 
responsables de joventut de les administracions públiques. 
 
Descripció 
Els programes de cooperació bilateral pretenen afavorir l’intercanvi d’experiències entre els 
professionals que treballen a l’àmbit juvenil d’Espanya i els seus homòlegs d’altres països 
mitjançant la realització d’activitats, com ara seminaris, reunions de treball, intercanvi 
d’experiències, experiències pilot, etc. 
 
Les subcomissions mixtes de cooperació en matèria de joventut funcionen en el marc dels 
convenis culturals bilaterals que subscriu Espanya amb altres països. 
 
Durant l’any 2006 es dugueren a terme dos programes d’intercanvi de subcomissions 
mixtes: 
 
a) Hispanobelga, que va tenir lloc a Palma del 3 al 9 d’abril en col·laboració amb el Centre 

d’Estudis de l’Esplai. L’activitat realitzada com un intercanvi d’experiències va tenir com 
a tema principal ―Formació d’educadors de temps lliure i l’educació no formal‖. 

b) Hispanofinlandès, que va tenir lloc a la província d’Etelä-Suomi (Finlàndia) del 23 al 29 
d’octubre. Hi varen participar la Direcció General de Joventut i la Direcció General 
d’Ordenació, Innovació i Formació del Professorat, i el tema proposat per a aquest 
intercanvi d’experiència va ser ―Coneixement del sistema educatiu finlandès‖. 
 
Avaluació 
Les valoracions d’aquests dos intercanvis fou altament positiva, tant per la quantitat i la 
qualitat de projectes que es pogueren conèixer com per la diversitat de centres visitats. Es 
varen poder comprovar les magnífiques infraestructures posades al servei de l’educació i 
l’alta professionalitat dels educadors i responsables.  
 
Per altra banda les subcomissions mixtes s’han de considerar una eina de treball 
importantíssima a l’hora d’elaborar noves estratègies, millorar metodologies, innovar i 
establir nexes de treball i col·laboració entre diferents entitats formatives a l’àmbit de la 
Unió Europea. 
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4. GESTIÓ I COORDINACIÓ DEL PROGRAMA DE TROBADES INTERCULTURALS 
ENTRE COMUNITATS AUTÒNOMES ADREÇADA A LA POBLACIÓ ESCOLAR 
 
Objectius 
Aquestes Trobades desenvolupen una activitat pedagògica i educativa de marcat accent 
intercultural, que pretén afavorir el coneixement i l’acostament a realitats culturalment 
diferents, fomentant la convivència i la tolerància entre joves de diferents comunitats 
autònomes d’Espanya i Portugal, amb la finalitat de promoure una major consciència i 
sensibilitat ciutadana. 
 

Descripció 
L’Institut de la Joventut, amb la col·laboració i el suport de les comunitats autònomes, 
promou cada any el programa de Trobades Interculturals, les quals es duen a terme en el 
Centre Eurolatinoamericano de Joventut (CEULAJ) de Mollina (Màlaga). 
 
L’activitat va adreçada a joves estudiants en edats compreses entre 14 i 18 anys, i es dóna 
prioritat a aquells que per les seves condicions socials o econòmiques es troben en 
desavantatge, i als procedents de poblacions de menys de 20.000 habitants. 
 
El programa en conjunt compta amb una participació de més de 900 joves i s’estructura en 
torns d’una setmana de durada, fins a un total de 10 torns. A cada un hi participen tres 
grups de comunitats autònomes diferents. 
 
De les Illes Balears hi participaren quatre centres escolars amb un total de 60 alumnes i 4 
professors. El primer torn es va fer del 7 al 13 de maig i el segon del 13 al 19 de novembre. 
 
Avaluació 
Els centres escolars participants valoren molt positivament aquest tipus d’activitats ja que 
són una manera extraordinària de conèixer realitats culturals diferents, la qual cosa facilita 
la convivència i la tolerància entre la població general i la juvenil en particular.  
 
5. PROGRAMA EUROSCOLA 
 
Objectius 

L’objectiu del concurs Euroscola és informar els joves sobre el procés d’integració europea i 
estimular la seva participació en la construcció de la Unió Europea. 
 
Descripció 
L’Oficina del Parlament Europeu i la Representació de la Comissió Europea a Espanya 
estableixen cada any el concurs Euroscola, en què col·laboren, entre d’altres, les 
comunitats autònomes. 
 
Els guanyadors del concurs —un per a cada comunitat autònoma— participen a Estrasburg 
en el programa Euroscola —simulació del Parlament Europeu— al llarg del curs acadèmic 
corresponent.  
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El tema central de la tretzena edició del concurs, corresponent a l’any 2006, fou ―La Unió 
Europea en el món: la política exterior i l’ajuda al desenvolupament‖ i va tenir com a 
objectiu específic aconseguir que els joves europeus se sentissim més propers i solidaris 
amb els problemes que envolten a la UE. 
 
El concurs es desenvolupa en forma de joc interactiu educatiu a Internet. Els tres primers 
centres classificats varen ser: 
1. IES Son Pacs de Palma. 
2. IES Josep Miquel Guàrdia d’Alaior 
3. Col·legi Sant Vicent de Paül de la Soledat. 
 
Avaluació 
Tant els objectius com la metodologia aplicada al programa estan ben plantejats ja que 
estimulen els alumnes a participar i facilita poder explicar-los de manera senzilla i 
comprensiva l’ajuda al desenvolupament i la cooperació de la UE, i promoure alhora l’ús 
racional d’Internet com a eina educativa, d’informació i de comunicació. 
 
Valoració general i propostes de millora 
 
Pel que fa a l’Àrea d’Europa, va finalitzar l’edició del programa «Joventut», que anava de 
l’any 2000 al 2006. Tot i que ha estat un programa molt positiu, que ha donat molt de si i 
en el qual hi han participat molts joves al llarg d’aquests set anys, el nou programa neix 
amb una estructura més flexible, no tan burocratitzada i amb l’objectiu de promoure una 
major participació dels joves. 
 
El nou programa, que es denomina: ―La joventut en acció‖, estarà vigent des de l’any 2007 
fins al 2013, i suposarà un esforç important per part dels centres gestors per impulsar-lo i 
donar-lo a conèixer a l’àmbit juvenil, i promoure cursos de formació, tallers, i jornades 
informatives. 
 
En general es pot dir que l’Àrea d’Europa compleix l’objectiu principal, que és el de la 
mobilitat juvenil. 
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DEPARTAMENT DE PARTICIPACIÓ 
 
Introducció 

El Departament de Participació és el responsable de coordinar i gestionar les activitats de 
lleure que organitza la Direcció General de Joventut, de la gestió amb les escoles de 
formació de monitors i directors de temps lliure infantil i juvenil i de gestionar els projectes 
que es deriven de la gestió del Pla Estatal del Voluntariat i del Foment del Voluntariat 
previst a la Llei del voluntariat de les Illes Balears. Igualment, gestiona i coordina els 
projectes de l’acció 2 del programa «Joventut» de la Comissió Europea.  
 
També és el Departament responsable d’assessorar i executar projectes per al foment de 
l’associacionisme juvenil a les Illes Balears.  
 
Objectius del Departament  

- Facilitar i agilitar la realització dels diferents procediments administratius competència 
de la Direcció General de Joventut pel que fa a escoles de formació, inscripció en el 
Cens d’Entitats Juvenils i Entitats Prestadores de Serveis a la Joventut, projectes de 
l’acció 2 del programa «Joventut» i subvencions. 

- Planificar i executar mesures relatives a l’educació no formal destinades als joves. 

- Promoure programes específics en relació amb els camps de treball autonòmics, 
nacionals i internacionals, campaments juvenils i activitats d’oci, esport i aventura.  

- Vincular el temps lliure a la participació en qualsevol dels seus àmbits especialment 
cultural, social i esportiu. 

- Fomentar les associacions juvenils. 

- Promoure el voluntariat entre la joventut d’acord amb el que estableix la normativa 
vigent sobre la matèria i impulsar actuacions i programes que tenguin com a objectiu 
donar suport a la creació d’associacions orientades al servei voluntari europeu, accions 
innovadores en la creació de xarxes de solidaritat i cooperació, i processos específics de 
formació i preparació de joves en l’esperit voluntari i que els fomentin.  

 
Serveis i àrees incloses  

— Oficina de suport a l’Associacionisme  
— Àrea d’Activitats de Temps Lliure  
— Àrea de Voluntariat  
— Àrea d’Educació en el Lleure  
 
Funcions assignades  

- Gestió, proposta, execució i supervisió dels diferents procediments administratius. 

- Gestió dels pressuposts del Departament. 

- Elaboració de normativa sobre temps lliure i assessorament en aquesta matèria. 

- Gestió, execució i supervisió de campaments i camps d’oci esport i aventura a Mallorca, 
Menorca i Eivissa. 

- Gestió, execució i supervisió de camps de treball a les Illes Balears, nacionals i 
internacionals. 
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- Reconeixement i seguiment de les escoles d’educadors de temps lliure. 

- Expedició de diplomes i carnets per a educadors d’activitats de temps lliure infantil i 
juvenil. 

- Assessorament a les associacions juvenils. 

- Foment del voluntariat. 

- Gestió i tramitació de les subvencions del programa «Joventut», voluntariat i ajudes per 
a la realització dels cursos de monitor i director. 

- Gestió i coordinació de l’acció 2 del programa «Joventut» de la Comissió Europea. 

- Gestió de tots els projectes que executa el Govern de les Illes Balears en relació amb el 
Pla Estatal del Voluntariat. 

 
Ubicació  
El Departament de Participació està situat a les oficines de la Direcció General de Joventut, 
al carrer de Jeroni Antich, 5, 3r C, 07003 Palma. 
Telèfon de contacte: 971 784 919 
Fax: 971 784 915 
Adreces electròniques: participacio@dgjovent.caib.es, voluntariat@dgjovent.caib.es  
 
Llista d’actuacions dutes a terme l’any 2006 
1. Activitats de temps lliure 

1.1. Seguiment de les activitats de temps lliure 
1.2. Campanya d’estiu de campaments i camps d’oci, esport i aventura 

2. Gestió del Pla Estatal del Voluntariat 
2.1. Participació en el Congrés Estatal del Voluntariat  
2.2. Gestió de projectes 
2.2.1. Revista digital Drassana  
2.2.2. Jocs Solidaris  
2.2.3. Conveni de col·laboració amb la UIB  
2.2.4. Servei d’Assessorament  
2.2.5. Curs de gestió per a associacions  
2.2.6. Campanya del foment del voluntariat  
2.2.7. Programes informàtics de suport associatiu  
2.2.8. Fira d’Entitats per a la Participació  
2.2.9. Camps de treball  
2.2.10. Reunió de tècnics de les comunitats autònomes per avaluar la campanya anual 

de camps de treball 
3. Escoles de formació d’educadors de temps lliure  

3.1. Seguiment i reconeixement d’escoles  
3.2. Tramitació dels ajuts per fer el curs de monitor o director de temps lliure  
3.3. Expedició de diplomes i carnets  
3.4. Realització d’un curs sobre maltractament entre iguals adreçat a educadors de 

lleure  
4. Gestió i tramitació de l’acció 2 del programa «Joventut». Servei Voluntari Europeu 

4.1. Curs de formació per a tutors 

mailto:participacio@dgjovent.caib.es
mailto:voluntariat@dgjovent.caib.es
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4.2. Participació als seminaris d’avaluació intermèdia de l’SVE 
4.3. Tramitació de les subvencions de la comunitat autònomoa per a projectes 

europeus 
5. Gestió del Cens d’entitats juvenils i entitats prestadores de serveis a la joventut  
6. Gestió dels transport a la fira Futur Jove  
7. Participació en el projecte d’envestigació «Involve». La participació dels immigrants en el 

voluntariat com a mitjà per a millorar la seva integració 
 
Valoració general i propostes de millora 
 
El nombre de projectes i d’activitats generat al llarg de 2006 fou abundant i va generar una 
altíssima participació d’infants i joves. 
 
Tot i això, cal continuar treballant en tots els sistemes de coordinació dels diferents 
departaments de la Direcció General de Joventut i també facilitar l’accés als usuaris a tots 
els processos administratius. 
 
S’ha de continuar facilitant i animant a la participació dels joves, no sols en els processos 
de participació sinó també en els de preparació i avaluació dels diferents projectes. S’ha de 
ser conscient que ells són els vertaders artífexs de la nostra tasca.  
 
Annexos i bibliografia  
— Decret 129/2005, de 16 de desembre, pel qual es regulen les activitats de temps lliure 
infantils i juvenils. 
— Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut. 
— Llei 21/2006, de 15 de desembre, d’atribució de competències als consell de Menorca i 
d’Eivissa Formentera en matèria de joventut i lleure. 
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DESCRIPCIÓ DE LES ACTUACIONS DUTES A TERME PEL DEPARTAMENT DE 
PARTICIPACIÓ L’ANY 2006 
 
1 ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE  
1.1 SEGUIMENT DE LES ACTIVITATS DE TEMPS LLIURE 
 
Objectius 

L’article 79 de la Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut, estableix que el 
personal de l’administració competent que tengui atribuït l’exercici de funcions de 
seguiment en matèria de joventut i temps lliure ha de comprovar periòdicament, d’ofici o a 
instància de part, que les condicions en les quals es presten els serveis en matèria de 
joventut i en les quals es troben les instal·lacions juvenils s’adeqüen a les disposicions 
vigents. 
 
Descripció 
El capítol III (articles 13 a 19) del Decret 129/2005, de 16 de desembre, pel qual es regulen 
les activitats de temps lliure infantils i juvenils, estableix que les entitats han de comunicar a 
la Direcció General de Joventut la realització de les activitats de temps lliure que organitzin i 
acreditar el compliment de tots els preceptes que son d’aplicació. Per altra banda, l’article 
28 del mateix Decret que regula el serveis tècnics de seguiment determina que els 
encarregats del seguiment poden visitar els centres i les instal·lacions on es desenvolupen 
les activitats de temps lliure per comprovar el compliment de la normativa i també la 
qualitat del servei prestat. 
 
Avaluació 
L’any 2006 varen tenir entrada a la Direcció General de Joventut un total de 369 
comunicacions d’activitats de temps lliure, cosa que representa un augment del 18 % sobre 
les comunicacions presentades l’any anterior. De les 369 comunicacions corresponents a 
2006, es va fer un seguiment de 205, és a dir, d’un 55,55 %. Per illes, la distribució de les 
visites de seguiment fou 164 a Mallorca, 25 a Menorca i 16 a Eivissa. 
 
De les 205 visites realitzades, es detectaren deficiències a 46, però en cap es tractà de 
deficiències greus. 
 
L’augment de les comunicacions i la consideració que la major part de les deficiències 
detectades foren esmenades constaten que el coneixement i el compliment de la normativa 
reguladora de les activitats de temps lliure infantil i juvenil a les Illes Balears està ben 
encaminada; no obstant això, es recomanable amb vista a l’any 2007 mantenir la 
campanya informativa prèvia i insistir en les visites. 
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1.2 CAMPANYA D’ESTIU DE CAMPAMENTS I CAMPS D’OCI, ESPORT I AVENTURA 
 
Objectius 

Oferir als infants i als joves d’entre 8 i 17 anys de les Illes Balears la possibilitat d’aprofitar 
una part del temps lliure de què disposen durant les vacances d’estiu per participar a unes 
activitats que combinen el caràcter de convivència dels infants i joves amb el coneixement i 
la valoració de la realitat que els envolta, el respecte a la natura i l’amistat entre ells, a més 
de potenciar habilitats com la creativitat o la curiositat i desenvolupar activitats alternatives 
dins d’un marc natural. 
 
Descripció 
Durant el mesos de juliol i agost de 2006, el Departament de Participació de la Direcció 
General de Joventut va gestionar 18 torns de campaments i 3 torns de camps d’oci, esport i 
aventura. Es feren 6 torns de campaments a les instal·lacions de la Victòria (Mallorca), 3 a 
Biniparratx (Menorca) i 9 a Cala Jondal (Eivissa), a més de 2 torns de camps d’oci, esport i 
aventura a la Victòria i 1 a Cala Jondal. 
 
Els campaments tingueren una durada de 7 dies, amb una participació de 30 infants 
acompanyats per un equip responsable integrat per 1 director i 3 monitors. En els casos 
necessaris s’hi van afegir els denominats monitors de suport.  
 
Els grups es formen d’acord amb l’edat dels participants, que s’agrupen per trams: 8-9 
anys, 10-11, i 12-14. 
 
Pel que fa a camps d’oci, esport i aventura, la durada fou 10 dies, amb grups de 25 
participants acompanyants per l’equip de responsables. En aquest cas, sols hi va haver un 
grup d’edat integrat per joves d’entre 15 i 17 anys. 
 
Avaluació 
L’any 2006 s’oferiren un total de 540 places de campaments, de les quals se n’ocuparen 
501, la qual cosa implica una ocupació efectiva del 92,77 %. Les places ofertes a camps 
d’oci, esport i aventura foren 75 i se n’ocuparen 64, és a dir una ocupació del 85,33 %. Hi 
hagué 45 beneficiaris de beques. 
 
Per un altre costat, cal destacar la mobilitat entre illes, és a dir, la inscripció a activitats 
realitzades a una illa diferents a la d’origen, que ha representant el desplaçament de 170 
participants. 
 
Els elevats percentatges de participació i l’alt nivell de satisfacció manifestat pels usuaris a 
través de les enquestes fan que la valoració de les activitats d’estiu per a infants i joves que 
es fan a les Illes Balears promogudes per la Direcció General de Joventut sigui molt positiva. 
 



Memòria 2006 de la Direcció General de Joventut. Conselleria de Presidència i Esports. Govern de les Illes Balears. 
http://dgjovent.caib.es  http://infojove.caib.es - 69 - 

2. GESTIÓ DEL PLA ESTATAL DEL VOLUNTARIAT 
2.1 PARTICIPACIÓ AL CONGRÉS ESTATAL DEL VOLUNTARIAT 
 

Objectiu  
Participar activament al IX Congrés Estatal del Voluntariat.  
 
Descripció  
El Congrés va tenir lloc entre els dies 28, 29 i 30 de novembre de 2006 a Toledo. El 
patrocinava el Ministeri de Treball i Afers Socials i la Junta de Comunitats de Castella i Lleó 
dins del Pla Estatal del Voluntariat. 
 
El Congrés va ser un espai formatiu, de diàleg i de debat, alhora que un espai dedicat a la 
reflexió i l’anàlisi sobre fenomen del voluntariat .  
 
També hi va haver una espai de difusió del que fan les diferents comunitats autònomes i de 
les associacions de voluntariat participants al Congrés.  
 
Avaluació i propostes de millora  
Les entitats de les Balears han estat sempre presents als diferents congressos organitzats 
fins ara, sobretot les entitats d’Eivissa i Formentera a més d’algunes d’àmbit estatal. 
 
Cal millorar la difusió de la informació rebuda a les entitats de les Balears que no hi 
pogueren assistir.  
 

2. GESTIÓ DEL PLA ESTATAL DEL VOLUNTARIAT  
2.2.1 REVISTA DIGITAL DRASSANA  
 
Objectiu 
Divulgar informació que fa de referència a l’Àrea de Participació de la Direcció General de 
Joventut, i també tota aquella informació d’entitats en relació amb el voluntariat, local, 
estatal o europea. 
 
Descripció 
Drassana s’edita en dos formats: en paper (revista) i digital. 
Revista. El mes de maig de 2006 va sortir el número 44 de la revista amb un total de 2.000 
exemplars. 
 
La tasca desenvolupada va consistir a recollir la informació, maquetar i imprimi, editar i 
divulgar. 
 
La revista es distribueix entre 75 oficines d’informació juvenil, 25 unitats informatives 
(casals de joves, etc.), Registre d’Associacions de la Direcció General de Joventut (379 
associacions registrades) i qualsevol persona o associació que la sol·licita. 
 
Digital. Drassana Digital es pot consultar a la pàgina web de la Direcció General de Joventut. 
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La tasca és diària i es pengen a la pagina les notícies sobre associacions, participació social 
i voluntariat. 
 
Tant la revista en paper com la digital tenen unes seccions permanents: Portada, Agenda, 
Comunicats, Recursos, Cursos, Campanyes i Voluntariat. Depenent de l’actualitat o del 
món del voluntariat es poden retocar aquestes seccions. 
 
Avaluació i propostes de millora  

S’ha d’intensificar la difusió del full digital i enviar-lo en format pdf a totes les persones 
interessades. No és suficient mantenir la pàgina web. 
 
2.2.2 JOCS SOLIDARIS 
 

Objectius 
 
— Celebrar el Dia Internacional del Voluntariat (5 de desembre). 
— Fomentar el treball en equip i el sentiment de grup. 
— Conscienciar de les diferències i similituds entre alumnes mitjançant el joc. 
— Promoure el diàleg i el debat com a eina de resolució de conflictes. 
— Arribar al màxim nombre d’alumnes. 
 
Descripció 
Els Jocs Solidaris es fan amb motiu de la celebració del Dia Internacional del Voluntariat, 
dia 5 des desembre, per treballar la participació entre tots els infants de les Illes, afavorir la 
col·laboració i la integració dels joves i, alhora, fomentar la interculturalitat entre els 
alumnes i els jocs cooperatius no competitius. 
 
El programa consisteix a fer una oferta d’activitats destinades als centres escolars de les Illes 
Balears per a l’alumnat de primària i secundària. Aquests Jocs es desenvolupen durant els 
curs escolar en horari lectiu. Els resultats de l’any 2005 en comparació amb l’any 2006 són 
aquests 
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Com es pot comprovar, durant l’any 2006 va augmentar el nombre d’alumnes participants 
a Mallorca, Menorca i Eivissa, però no a Formentera, on hi hagué una disminució molt 
significativa.  
 
Per cicles 

 
Els tallers únicament estan dirigits al cicles de primària i secundària perquè es va considerar 
que al cicle d’infantil eren molts petits per assolir els objectius dels Jocs. 
 
Per activitats 
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AVALUACIÓ I PROPOSTES DE MILLORA 
 
Segons aquestes xifres, la convocatòria dels Jocs Solidaris 2006 va superar tant en 
participants (sobretot del cicle de primària) com en tallers realitzats les edicions anteriors 
de 2004 i 2005. 
 
A Mallorca i Eivissa la resposta de participació fou molt superior que els altres anys, mestre 
que a Menorca es va mantenir dins el mateix marge de participació i a Formentera es va 
produir una baixada considerable d’alumnes participants i centres que sol·licitaren els Jocs. 
 
El nombre de centres escolars que participaren en els Jocs Solidaris foren, per illes, fou el 
següent: 
 
— Mallorca: 85 
— Menorca: 9 
— Eivissa: 17 
— Formentera: 1 
 
La participació dels centres escolars d’aquesta edició va fer que un mateix centre sol·licitàs 
els tallers de Jocs Solidaris per a tots els seus cicles cosa que va implicar que hi participassin 
tots els alumnes: per tant, hi va haver menys centres sol·licitants però va augmentar el 
nombre d’alumnes. 
 
2.2 GESTIÓ DE PROJECTES  

2.2.3 CONVENI DE COL·LABORACIÓ AMB LA UIB  
 
Objectiu 
Donar suport al Programa de Voluntariat de la Universitat (Voluntariat UIB), adreçat als 
diferents membres de la comunitat universitària i de manera especial als alumnes. 
 
Descripció 
La Conselleria de Presidència i Esports va subscriure un conveni amb la Universitat de les 
Illes Balears per fer possible el programa «Voluntariat UIB», que inclou la realització 
d’accions formatives, el manteniment d’una borsa de voluntaris i la participació en altres 
programes de voluntariat d’àmbit autonòmic, estatal o europeu. 
 
El calendari d’actuacions va gener a desembre i aquestes són algunes de les activitats que es 
duen a terme: 

— Estades solidaries. 
— Manteniment de la base de dades. 
— Captació d’entitats per a la realització del voluntariat. 
— Manteniment de la pàgina web. 
— Campanya d’informació permanent. 



Memòria 2006 de la Direcció General de Joventut. Conselleria de Presidència i Esports. Govern de les Illes Balears. 
http://dgjovent.caib.es  http://infojove.caib.es - 73 - 

— Programes de formació bàsica i especialitzada en els àmbits de la discapacitat i 
del medi ambient. 

 
A partir d’aquestes opcions s’ofereixen als joves diverses propostes: 
 
Cursos de formació de voluntariat  
És divideixen en dos grups: 

a) Bàsics 
b) Especialitats, que inclouen: 
1.b Cooperació al desenvolupament 
2.b Discapacitat 
3.b Medi Ambient 

Àmbit d’actuació 
a) Atenció a persones amb discapacitat 
b) Medi ambient 
c) Salut 
d) Cooperació al desenvolupament 
e) Inserció social 

Altres programes 

Servei de Voluntariat Europeu 
 

Avaluació i propostes de millora 
Aprofundir en els aspectes de col·laboració i afinar-los més, que si bé són prou satisfactoris 
han de permetre fer un millor seguiment dels projectes que executa la UIB. 
 
2.2.4 SERVEI D’ASSESSORIA 
 
Objectiu  
S’ofereix a les entitats sense ànim de lucre un servei d’assessorament per poder 
desenvolupar la seva gestió diària, i també assessorament i suport en temes jurídics, legals i 
fiscals. 
 

— Fomentar l’associacionisme i la participació social. 
— Contribuir a la millora de la gestió i el funcionament de les associacions. 
— Elaborar materials pràctics per al funcionament de les associacions. 
— Oferir formació als membres de les associacions. 
 

Descripció 
El Servei d’Assessorament es planteja com un instrument per a les entitats sense ànim de 
lucre, per resoldre tots els dubtes o qüestions sobre aspectes com ara assessorament en 
l’elaboració de projectes, accés a la informació sobre ajuts, beques i altres recursos de 
finançament, intercanvi d’informació entre si, formes fàcils i directes de relació amb 
l’Administració… 
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El nombre total de consultes rebudes l’any 2006 fou de 105, la majoria de les foren de 
tipus jurídic, seguides de les consultes fiscals. 
 
 

 
Per sectors, segons la procedència de la demanda, el sector que més peticions de consultes 
va tenir són les entitats relacionades amb la immigració juntament amb els entitats de caire 
juvenil. 
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Per canal de petició de la demanda, els mitjans utilitzats foren aquests: 
 — Correu electrònic:  16 
 — Telèfon:  76 
 — Visita:  13 
 — Altres:    1 
 
 

 
Avaluació i propostes de millores 
Aquest Servei d’Assessorament és una molt bona eina per a les entitats de tots tipus, 
sobretot les entitats de nova creació ja que per recollir informació per millorar el seu propi 
desenvolupament l’utilitzen i hi confien plenament. 
 
2.2.5 CURS DE GESTIÓ PER A ASSOCIACIONS 
 
Objectius 
— Adquirir eines pràctiques per ser capaç de dur a terme la gestió fiscal de l’entitat. 
— Conèixer les obligacions fiscals i posar-les en pràctica. 
 
Descripció 
La Direcció General de Joventut aposta pel teixit associatiu i una de les millors maneres de 
fomentar-lo és a través de la formació dels seus membres. És molt important que les 
entitats coneguin la legislació vigent, puguin dur a terme la gestió comptable de les seves 
entitats i entenguin les obligacions fiscals. 
 
La Direcció General de Joventut organitza aquestes accions formatives sobre fiscalitat, amb 
el suport d’Atreyud Serveis d’Intervenció Socioeducativa, SL. Cada curs està format per 
dues sessions sobre fiscalitat de 3,5 hores de durada cada una. La durada de cada curs és 
de 7 hores. Aquest cursos estan destinats a membres d’associacions juvenils i/o prestadores 
de serveis a la joventut sense ànim de lucre, a membres d’altres associacions sense ànim de 
lucre i altres persones interessades en la temàtica del curs. 
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Avaluació i propostes de millora  
La Direcció General de Joventut aposta per la màxima difusió dels curs de fiscalitat i per la 
formació dels membres del teixit associatiu perquè és molt important que ells mateixos 
coneguin la gestió comptable i siguin conscients de les obligacions fiscals. 
 
2.2.6 CAMPANYA DEL FOMENT DEL VOLUNTARIAT 
 
Objectiu 

Difondre entre la població de les Illes Balears el fenomen del voluntariat i facilitar la 
comunicació entre les entitats que hi treballen i les persones que es vulguin acostar i fer-se’n 
voluntaris. 
 
Descripció  
La campanya va consistir en un espot de publicitat en català i castellà per fomentar la 
participació de les persones en tasques de voluntariat.  
 
L’espot consta de diferents fotografies fitxes que mostra diferents àmbits del treball 
voluntari mentre una veu en off va comentant aquests àmbits. Hi surt també una relació de 
tots els àmbits de treball voluntari que estableix la Llei del voluntariat de les Illes Balears  
 
L’espot es passarà als cines més importants de les Illes Balears i s’acompanyarà de falques 
de ràdio i l’edició de postals  
 
Avaluació i propostes de millora 

Durant l’any 2006 sols fou possible la producció de l’espot i està previst que l’any 2007 es 
pugui acabar la campanya. 
 
2.2.7 RECURSOS INFORMÀTICS PER A LA GESTIÓ D’ASSOCIACIONS 
 
Objectiu  

L’objectiu més immediat d’aquest programa és oferir al teixit associatiu una eina molt 
important en la seva gestió diària, que de cada vegada és més complexa i requereix un 
domini més organitzat. 
 
Descripció  

Suport i assessorament informàtic mitjançat les entitats Suport Associatiu i Centre 
d’Estudis de l’Esplai, que són dues entitats de la Fundació Catalana de L’Esplai dedicades a 
la formació i al suport en la gestió de les entitats i associacions, la recerca i la producció de 
materials, l’educació ambiental i la gestió associativa. 
 
Per això es vol donar suport a entitats no lucratives com ara associacions, fundacions, etc., 
i oferir-los un programa informàtic per a la gestió d’associacions amb prou flexibilitat com 
per fer una personalització del programa segons la necessitat de l’usuari: gestió de socis, 
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llibres de caixa i bancs, documentació, comptabilitat, facturació, gestió del temps i control 
de correspondència. 
 
Avaluació i propostes de millora  
La Direcció General de Joventut aposta pel teixit associatiu i una de les millors maneres per 
formar-ne els membres és difondre programes informàtics de suport de gestió associacions.  
 
2.2.8 FIRA D’ENTITATS PER LA PARTICIPACIÓ 

 
Objectius 
En relació amb els objectius de la Fira d’Entitats per la Participació es poden diferenciar els 
objectius generals i els específics. 
 
Objectius generals 
— Potenciar la participació social. 
— Facilitar l’accés a la informació. 
— Crear un marc en què les entitats puguin intercanviar les seves experiències. 
— Afavorir la tasca del voluntariat dins la nostra societat. 
 

Objectius específics 
— Donar a conèixer la tasca, les activitats i les reivindicacions de les associacions. 
— Fomentar la participació mitjançant el desenvolupament de tallers i activitats. 
— Oferir un espai de trobada per als diferents moviments associatius. 
— Facilitar l’intercanvi entre la població i les associacions no lucratives. 
— Facilitar eines formatives útils als membres de les entitats. 
 
Descripció 
 

Dates  7,8 i 9 de desembre  
Lloc Col·legi públic Eugeni López 

Nombre d’entitats participants 20 

Nombre de voluntaris i voluntàries 100 

Nombre de visitants 300 

Lema «Participació - formació – acció» 

 
La cinquena edició de la Fira d’Entitats per la Participació va pretendre més que un espai de 
trobada d’entitats, ja que teníem l’experiència de les edicions anteriors, corregir i millorar 
alguns aspectes; per això, es va completar amb espais de formació que incloguessin la 
realització de tallers i cursos per enriquir els coneixements dels membres de les entitats. Així 
es va combinar l’espai de trobada amb l’espai formatiu. 
 
La trobada va permetre donar a conèixer a tota la població la tasca que duen a terme, el 
paper reivindicatiu i sensibilitzador dels moviments associatius. S’oferiren activitats 
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dirigides al infants i joves per educar-los en la importància i el paper que tenen les 
organitzacions dins la societat. 
 
Els destinataris varen ser les entitats, associacions, ONG, voluntariat, col·laboradors, 
infants i joves i en general a tota la població. 
 
El lloc de trobada va ser el col·legi Públic Eugeni López els dies 7, 8 i 9 de desembre, 
coincidint amb la setmana de 5 de desembre, que és el Dia Internacional del Voluntariat.  
 
A l’edició de l’any 2006 volíem oferir a més un espai formatiu, per això hi va haver una 
programació de tallers i cursos amb temàtiques útils per a la gestió diària de les entitats. 
 
L’organització de la Fira es va fer en coordinació amb el Consell de la Joventut de les Illes 
Balears. 
 
El lema d’aquesta edició va ser «Participació – formació – acció». Es pretenia que hi pogués 
participar el major nombre possible d’entitats de les Illes Balears, per això es va establir la 
possibilitat que les entitats que no hi poguessin ser presents (en persona) poguessin 
aportar documentació referent a la seva entitat (fullets, cartells…). En definitiva, es va 
pretendre que tothom hi tingués cabuda. 
 
El plantejament d’aquesta diferenciació va respondre a la iniciativa de no deixar ningú fora i 
adaptar la Fira a les diferents formes de participació de les entitats que fossin les més 
indicades segons els seus recursos. 
 
La Direcció General de Joventut va assumir el cost del trasllat entre illes per participar-hi. 
 
Cal destacar les diferents modalitats de participació, com a novetats de la Fira: 
 
— Taula informativa, en la qual s’informà directament els visitants i es va mostrar a les 
altres entitats la seva tasca. 
— Tallers/activitats. Per apropar-se dinàmicament a la gent es van organitzar tallers i 
activitats sobre algun tema sobre el qual es creia necessari sensibilitzar la ciutadania, sobre 
les accions que desenvolupen les associacions o sobre algun projecte d’interès. 
— Zona comuna, on es podia deixar informació sobre l’entitat i mostrar-hi d’una manera 
gràfica qui són i què fan. 
 
Avaluació i propostes de millora  
Atès l’esforç que representa el muntatge de la Fira cal trobar un espai adient a les 
expectatives de les entitats juvenils. 
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2.2.9 CAMPS DE TREBALL 
 
Objectius 

Oferir als joves de les Illes Balears i de la resta de comunitats autònomes de l’Estat la 
possibilitat d’aprofitar una part del temps lliure de què disposen durant les vacances de 
l’estiu per participar a unes activitats alternatives. 
 
Un camp de treball és una activitat en què un grup de joves de diferents procedències es 
comprometen de manera voluntària i desinteressada a desenvolupar un projecte de feina de 
projecció social i d’activitats complementàries durant un temps determinat. La realització 
del projecte és un mitjà per fomentar els valors de convivència, tolerància, solidaritat, 
participació, aprenentatge intercultural, etc. 
 
Descripció 
Durant el mesos de juliol, agost i setembre de 2006, l’àrea de Participació de la Direcció 
General de Joventut va gestionar la participació de 100 de cent joves d’entre 15 i 30 anys en 
els diferents camps de treball que es feren a les Illes Balears, a altres comunitats autònomes 
i camps a l’estranger. A Balears es feren un total 8 camps de treball de diferents modalitats: 
de reconstrucció, ambientals, culturals… amb una durada d’uns quinze dies i una 
participació mitjana de 12 persones. 17 joves de les Illes participaren en camps d’altres 
comunitats 17 i 1, a camps internacionals. 
 
Avaluació 
L’any 2006 es varen oferir un total de 122 places a camps de les Illes Balears, 101 de les 
quals s’ocuparen, la qual cosa representa una ocupació efectiva del 84,16 %. Les places 
ofertes a camps d’altres comunitats autònomes foren 70 i se n’ocuparen 17, és a dir una 
ocupació del 24,28 %. Pel que fa a camps de treball internacionals, de les 6 places que va 
oferir l’INJUVE, se’n va ocupar 1 (16,66 %). 
 
Els elevats percentatges de participació i l’alt nivell de satisfacció que manifestaren els 
usuaris a través de les enquestes fan que la valoració dels camps de treball que es feren les 
Illes Balears fos molt positiva, si bé s’hauria d’augmentar la participació dels nostres joves a 
camps de treball d’altres comunitats autònomes i de l’estranger fent més accessible la 
informació. 
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2.2.10 REUNIÓ DE TÈCNICS DE COMUNITATS AUTÒNOMES PER AVALUAR LA 
CAMPANYA DE CAMPS DE TREBALL 
 
Objectiu  
Intercanviar experiències i informació en relació amb la campanya de camps de treball. 
 
Descripció 

Els dies 8, 9 i 10 de novembre de 2006 tingué lloc a Granada la reunió anual de tècnics de 
comunitats autònomes que desenvolupen camps de treball amb la finalitat de fer una 
anàlisi de la campanya de 2006 i preparar la del 2007. 
 
Els temes tractats foren aquests: 

— Valoració de la campanya 2006 de camps de treball del Servei Voluntari 
Internacional. 
— Proposta de calendari i normes bàsiques per a la tramitació de places. 
— Acord sobre la quota de participació. 
— Propostes per a la coordinació de camps de treball internacionals. 
— Valoració de la campanya de camps de treball de 2006 a les diferents comunitats 
autònomes. 
— Camps de treball per a joves de 15 a 17 anys. 
— Adjudicacions de places, abonament de quotes i devolucions dels camps de 
treball de les comunitats autònomes.  

 
Avaluació i propostes de millora 
Cal continuar treballant per fer dels camps de treball un producte atractiu per als joves. 
 
3. ESCOLES DE FORMACIÓ D’EDUCADORS DE TEMPS LLIURE  
3.1. SEGUIMENT I RECONEIXEMENT D’ESCOLES 
 
Objectius 
La Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut, dedica el capítol II a la formació en 
el temps lliure infantil i juvenil i, concretament en l’article 41.3, estableix que les 
institucions responsables han de ser especialment vigilants en el compliment de la 
normativa i les obligacions de les escoles i del seu professorat. 
 
Descripció 
En compliment de l’objectiu anterior, l’àrea de Participació va dur a terme els controls 
següents:  
— 3 visites de seguiments d’escoles, de les quals es revisaren els estatuts, les programacions, 
la relació de professorat, les memòries de cursos anteriors i els preus de matrícula. 
— 7 seguiments de cursos per tal de comprovar la correspondència entre les comunicacions 
efectuades per les escoles abans d’iniciar els cursos de formació i el seu desenvolupament 
dels posterior. 
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— 42 controls d’expedients personals d’alumnes i 2 expedients de reconeixement de noves 
escoles. 
 
Dia 21 d’octubre de 2006 va tenir lloc una reunió amb totes les escoles reconegudes per 
explicar el procés de transferències als consells Insulars d’Eivissa i Formentera, parlar de les 
línies de subvencions per a escoles de formació i avançar en la nova ordre reguladora de les 
escoles de formació.  
 
Avaluació 
La majoria de seguiments efectuats indicaren que el grau de coneixement i compliment de 
la normativa és alt, per això resulta d’interès mantenir aquest tipus de visites i seguiments. 
 
3.2 TRAMITACIÓ DELS AJUTS PER FER EL CURS DE MONITOR O DIRECTOR DE TEMPS 
LLIURE  
 
Objectiu  
Ajuts per compensar els cost del curs de monitors o director de temps lliure que es fan a les 
escoles reconegudes pel Govern de les Illes Balears, d’acord amb el que estableix el Decret 
16/1984, de 23 de febrer, sobre reconeixement d’escoles d’educadors de temps lliure. 
 
Descripció  
L’any 2006 s’atorgaren un total de 261 ajuts, repartits d’aquesta manera: 
 
— 218 ajuts per a cursos de monitor 
— 43 per a cursos de director.  
 
Els alumnes que se’n varen beneficiar corresponien a dotze escoles de formació de Mallorca 
i d’Eivissa: 
 

Nom de l’escola Total Ajuts per a monitors Ajuts per a directors 

Ames 12 12 — 

Bastian Baltasar Bux 6  6 

Centre d’Estudis de 
l’Esplai 

36 23 — 

Creu Roja 19 19 — 

Escola Balear 1 1 — 

Esquitxos 6 5 1 

Institut de Formació 

Ramon Serra 

18 12 6 

Kairós 85 79 6 

Moviment Escolta i 
Guiatge de Mallorca 

22 13 9 

Espurna 41 39 2 

Estaló 6 6 — 

Ara Anem 9 9 — 

TOTAL 261 218 43 
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Avaluació i propostes de millora 
Les escoles valoraren molt positivament aquest tipus d’ajut però reconegueren que el 
procés administratiu a vegades dificultava l’accés dels joves. Es proposa eliminar la 
presentació d’alguns documents que ja s’han presentat a l’Administració o són 
comprovables. 
 
3.3 EXPEDICIÓ DE DIPLOMES I CARNETS 
 

Objectiu 
Expedir diplomes i carnets als monitors que han finalitzat la seva etapa de formació teòrica 
i pràctica a qualsevol de les escoles reconegudes a les Illes Balears, d’acord amb les actes 
aprovades pels claustres de professors d’aquestes escoles. 
 
Descripció 

Escola Monitors/es Directors/es 

INSTITUT DE FORMACIÓ RAMON SERRA  189 21 

CENTRE D’ESTUDIS DE L’ESPLAI 73 8 

MEGM 39 9 

CREU ROJA JOVENTUT 37 — 

S’ESTALÓ — — 

PORTUS MAGNUS — — 

S’ESPURNA 66 5 

ESCOLTES DE MENORCA 10 — 

ALBERTA GIMENEZ — — 

ESPORTS 85 17 5 

ESCOLA DE FORMACIÓ JOVENT 13 — 

SA DRECERA — — 

ESCOLA DE TEMPS LLIURE KAIRÓS 27 1 

CEL OBERT — — 

BASTIAN BALTASAR BUX 9 5 

ESQUITXOS 2 — 

ESCOLA BALEAR DE L’ESPORT 17 — 

AMÉS 107 10 

ARE ANEM 10 — 

TOTAL 608 64 

 
S’expediren un total de 1.007 carnets i diplomes. Els de la graella de la descripció són els 
que arribaren amb l’acta, directament de les escoles, la resta (322) són casos de renovació 
de carnet. 
 
Avaluació i propostes de millora 
L’avaluació és molt positiva, com ho demostra el fet que a més de les expedicions noves 
molta gent també vol actualitzar els títols antics per adaptar-se al nou format. Per a l’any 
2007 es preveu adaptar el carnet i el diploma a la nova imatge corporativa del Govern de 
les Illes Balears i afegir, si cal, els logotips del Consell Insular de Menorca i del d’Eivissa i 
Formentera. 
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3.4 REALITZACIÓ D’UN CURS SOBRE MALTRACTAMENT ENTRE IGUALS ADREÇAT 
A EDUCADORS DE LLEURE 

 
Objectius 

a) Sensibilitzar els professionals del temps lliure sobre la problemàtica que representa 
assetjament psicològic (bullying), i també de la necessitat de detectar-lo de manera 
precoç. 

b) Formar els professionals sobre els aspectes més importants d’aquest fenomen: 
causes, conseqüències, persones implicades, modalitats en què es manifesta... 

c) Facilitar eines de detecció i intervenció inicial. 
 
Descripció  
Es tracta d’un taller de quatre hores de durada en què es treballen els continguts que 
s’exposen a continuació, a través de la combinació de l’exposició teòrica, dinàmiques de 
grup i treball sobre un cas pràctic. Aquest curs fou impartit per personal tècnic de l’Escola 
de Sida.  
 
Continguts 
— Definició. 
— Modalitats. 
— Persones implicades: explicació del paper que juguen en la dinàmica de l’assetjament 
psicològic la persona que agredeix, el companys i les companyes, la persona que és objecte 
de les agressions i les persones adultes de l’entorn. 
— Causes: factors que a diferents nivells poden facilitar que apareguin casos de 
maltractament entre iguals. 
— Conseqüències per a totes les persones implicades. 
— Mites: valoració del mites que circulen sobre el tema, que sovint minimitzen la gravetat 
de la situació o culpabilitzen la persona que pateix les agressions. 
— Signes d’alerta. Com detectar-los. 
— Eines de prevenció. 
— Eines d’intervenció: eines per treballar grupalment en situacions incipients d’assetjament 
psicològic. 
 
Avaluació i propostes de millora 

Majoritàriament les persones que participaren en els tallers acolliren la iniciativa amb molt 
d’interès, i reconegueren la importància del tema per a la seva tasca. 
 
Hem de tenir en compte el taller es va enfocar bàsicament en la prevenció, la detecció, i la 
intervenció en situacions d’inici o casos lleus d’assetjament. Es vol afavorir que es detecti i 
s’intervingui en una situació d’aquest tipus abans que un infant abandoni una activitat 
perquè se sent assetjat pels seus companys. Som conscients que a certs nivells de gravetat 
es requereix una actuació més àmplia i integral, però dins el seu àmbit d’actuació els 
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professionals del temps lliure han de poder prendre decisions que garanteixin el bon 
funcionament del grup i conèixer els recursos als quals poden recórrer en cas de necessitat. 
 
Podria resultar interessant fer una formació una mica més àmplia, almenys per a directors i 
directores, per aprofundir més en el tema. 
 
Les persones participants respongueren un petit qüestionari d’avaluació, per mesurar 
diferents aspectes de la formació donada. Més d’un 90 % de les persones participants va 
afirmar que el nivell de coneixements que adquiriren fou entre bastant alt i molt alt; i un 
87,4 % creia que els era entre bastant i molt útil amb vista a la seva tasca habitual. Així, un 
90 % de les persones participants valoraren la seva satisfacció general del curs entre 7 i 10. 
 
4. ACCIÓ 2 DEL PROGRAMA «JOVENTUT» 
4.1 CURS DE FORMACIÓ PER A TUTORS DE L’SVE 
 
Objectius 
— Donar resposta a les necessitats formatives manifestades pels tutors de diferents 
projectes de l’SVE a Espanya. 
— Fomentar l’intercanvi d’experiències i formació entre tutors. 
— Difondre les bones pràctiques. 
— Millorar la qualitat dels projectes d’acollida i enviament de l’SVE. 
— Garantir la qualitat del suport donat als voluntaris acollits en organitzacions espanyoles. 
 
Descripció 

Del 23 al 26 de febrer de 2006 es va fer un curs de formació de tutors en el qual 
participaren 54 persones de diferents comunitats autònomes. El curs va ser coordinat per 
l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears i s’hi feren tallers sobre:  
 
— Funcions del tutor. 
— Targeta Sanitària Europea / Assegurança AXA. 
— Avaluació de projectes. 
— Prevenció de riscos. 
— Motivació dels tutors. 
 
Avaluació i propostes de millora  

Aquestes trobades es valoren molt positivament perquè són una plataforma excel·lent per 
compartir experiències i per acostar els tutors de les Illes Balears a altres realitats. 

 
4.2 SEMINARIS D’AVALUACIÓ INTERMÈDIA DE L’SVE 
 
Objectiu  
En el programa «Joventut» es marca com a obligació dels estats membres fer avaluacions 
periòdiques amb els voluntaris que ja hagin fet almenys la meitat del seu projecte. Amb 
aquest objectiu l’Agència Nacional Espanyola organitza seminaris d’avaluació intermèdia.  
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Descripció  
Durant l’any 2006 els tècnics del programa participaren als seminaris d’avaluació 
intermèdia: següents 
 
— Del 20 al 24 de març a Alborache (València)  
— Del 12 al 16 de juny a Mollina (Màlaga) 
— Del 18 al 22 de setembre a Mollina ( Màlaga)  
— Del 13 al 17 de novembre a Vitòria (País Basc) 
  
Avaluació i propostes de millora 
Aquests seminaris s’avaluen positivament perquè sempre permeten un contacte directe 
amb els voluntaris i tutors de projectes. És un espai de coneixement i d’aprenentatge per als 
tècnics d’aquest programa. 
 
4.3 TRAMITACIÓ DE LES SUBVENCIONS PER A PROJECTES DEL PROGRAMA 
«JOVENTUT» DE LA UNIÓ EUROPEA 
 
Objectiu  

L’objectiu de la convocatòria era establir ajuts per dur a terme projectes ja aprovats dins el 
marc de l’acció comunitària «Joventut» i més concretament els de l’acció 2, Servei Voluntari 
Europeu, a favor de persones i entitats de les Illes Balears.  
 
Descripció  

Es varen presentar i aprovar un total de 6 projectes, tots de Servei voluntari Europeu. Els 
beneficiaris foren: 
 
— Fundació Voltor Negre per l’acollida de 5 voluntaris procedents de França, Bulgària, 
Grècia i Turquia. 
— Centre d’Estudis de l’Esplai per l’enviament d’una voluntària a un projecte d’acollida a 
Portugal.  
 
Avaluació i propostes de millora  
Les entitats valoren molt positivament aquesta subvenció perquè permet ampliar les 
tasques i els recursos destinats als voluntaris. Es proposa continuar per a l’any 2007 amb 
aquesta mesura. 
 
4.4 SETMANA EUROPEA DE LA JOVENTUT 
 
Objectiu 
Difondre el terme de ciutadania activa, que tindrà molt de ressò al nou programa 
«Joventut». A més es va incidir molt en la participació dels joves en la construcció d’Europa. 
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Descripció 
Es feren un grapat de xerrades en què els voluntaris exposaren la seva experiència. 
 

Dia Lloc Lloc de realització Persones implicades 

13/11/2006 Delegació del Consell 
Insular  

Formentera. 
Av. de Porto Salé, s/n 

De 12 h a 14.30 h 

Juan Antonio Olivieri i Oscar 
Ferrer  

14/11/2006 Extensió de la UIB  Eivissa 
C/ de Bes, 9 

De 10 h a 12 h 

Juan Antonio Olivieri i Maria 
Antònia Barceló  

15/11/2006 Extensió de la UIB  Menorca 
Carrer Major, 14 

Alaior. De 16 h a 19 h 

Juan Antonio Olivieri i 
Rubén Alarcón  

16/11/2006 Ajuntament  Inca 
Casa de Cultura d’Inca 

C/ de Can Dureta, s/n 
2n pis. De 10’30 a 13 

Juan Antonio Olivieri i 
Chritoph Halbureirer 

16/11/2006 Universitat de les Illes 
Balears UIB 

Palma. Campus de la 
UIB. Cta. Valldemossa 

km 7,5 

Juan Antonio Olivieri i 
Vicenç Vidal  

17/11/2006 Juntament Manacor 
Claustre de Sant Vicenç 

Ferrer 

Plaça del Convent, 1 
07500 Manacor 

Juan Antonio Olivieri i 
Rubén Alarcón  

17/11/2006 Universitat de les Illes 
Balears UIB  

Palma Campus de la 
UIB. Cta. Valldemossa 

km 7,5 

Juan Antonio Olivieri i Paolo 
Ratto 

18/11/2006 Centre Flassaders  Palma Campus de la 
UIB. Cta. Valldemossa 

km 7,5 

De 10 h a 13h 

Juan Antonio Olivieri i Juana 
Jiménez  

 
Avaluació i propostes de millora 

S’ha de treballar en la promoció i difusió d’aquestes xerrades. 
 

 
5. GESTIÓ DEL CENS D’ENTITATS JUVENILS I ENTITATS PRESTADORES DE SERVEIS 
A LA JOVENTUT 
 
Objectiu  
Conèixer, agrupar i difondre la xarxa associativa juvenil i prestadora de serveis a la joventut 
de les Illes . 
  
Descripció  
Des de 1997 funciona a les Illes Balears el Cens d’Entitats Juvenils i d’Entitats Prestadores 
de Serveis a la Joventut com un dels eixos bàsics del programa d’actuacions de la Direcció 
General de Joventut de potenciar la creació i la consolidació de l’associacionisme juvenil 
com a canal fonamental per a la participació del jove en la vida social balear. 
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És important que les associacions juvenils i les prestadores de serveis a la joventut s’hi 
inscriguin per conèixer i agrupar la xarxa associativa juvenil de les Illes Balears. 
La inscripció és un requisit per poder accedir a les convocatòries de subvencions de la 
Direcció General amb la finalitat de canalitzar que les entitats beneficiàries siguin realment 
juvenils o prestadores de serveis a la joventut. 
 
La coordinació, el seguiment, el control i la difusió d’aquest Cens correspon a l’Àrea de 
Participació. 
 
Les xifres del total d’entitats inscrites i de les inscripcions del 2006 es detallen desglossades 
a continuació: 
 
TOTAL D’ENTITATS INSCRITES 383 

Mallorca 305 

Menorca 43 

Eivissa 34 

Formentera 1 

 

NOVES INSCRIPCIONS 2006 16 

Mallorca 13 

Menorca 2 

Eivissa 1 

Formentera 0 

 
Avaluació i propostes de millora 
Cal aconseguir que les entitats de les Illes coneguin i considerin útil el Cens d’Entitats 
Juvenils i Entitats Prestadores de Serveis a la Joventut com a eina de difusió i informació del 
teixit associatiu juvenil. 
 
S’hauria d’insistir en un major apropament al teixit associatiu i facilitar el procés 
d’inscripció, potser mitjançant un conveni amb el Registre d’Associacions de la Comunitat 
Autònoma. 
 
6. GESTIÓ DEL TRANSPORT A LA FIRA FUTUR JOVE  
 
Objectiu 
Gestionar el transport a la fira Futur Jove i mantenir el contacte amb els diferents centres 
per tal d’organitzar-hi l’entrada. 
 
Descripció: 
La Direcció General de Joventut va organitzar la fira Futur Jove dirigida als joves, en la qual 
s’oferia tot tipus d’informació d’educació, treball i habitatge. Per tal de poguessin acudir-hi 
el màxim de joves possibles es posà a disposició dels centres educatius i de les associacions 
un transport gratuït. 
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En un primer moment es va fer un contacte amb la Federació Balear de Transport per tal 
d’atendre la gran demanda de vehicles i redactar la proposta de contractació de monitors 
que posteriorment feren la visita guiada de la Fira. Posteriorment, els centres enviaren la 
sol·licitud de participació a la fira i es va començar a controlar l’ocupació. Una vegada 
acceptada la sol·licitud es demanava el transport. 
 
A la fira Futur Jove 2006 es va gestionar el transport d’unes 7.850 persones, 1.400 de les 
quals eren d’Eivissa i Formentera i unes 550 de Menorca. A Mallorca es mobilitzaren uns 90 
centres. 
 
7. PARTICIPACIÓ EN EL PROJECTE D’INVESTIGACIÓ INVOLVE  
 
Objectiu 
Analitzar i investigar en relació amb la integració social i la participació activa dels 
nacionals de tercers països per explorar solucions innovadores, donant especial atenció al 
voluntariat com a instrument. La participació es va fer en representació de la  Conselleria 
de Presidència i Esports i la Conselleria d’Immigració i Cooperació. 
 
Descripció  

La participació en aquest projecte va consistí en l’assistència a tres reunions amb altres 
investigadors de l’Estat espanyol amb la coordinació de la Fundació de la Solidaritat i el 
Voluntariat de la Comunitat Valenciana.  
 
També es va assistir a una trobada que va tenir lloc el mes març de 2006 a València 
conjuntament amb els altres països participants —Països Baixos, Hongria, Anglaterra, 
Alemanya, Àustria i França—, en la qual es presentaren exemples de bones pràctiques dels 
projectes que promouen el voluntariat entre els immigrants i es va debatre si aquests 
models eren transferibles als diferents països participants. 
 
Amb les conclusions es va editar un llibre. 
 
Avaluació i propostes de millora  
La participació en aquest projecte es valora positivament pel que ha significat 
d’aprenentatge d’un tema d’actualitat que afecta les Illes Balears. 
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CENTRE BALEAR D’INFORMACIÓ I DOCUMENTACIÓ PER A LA JOVENTUT (CBIDJ) 
 
Introducció 
El Centre Balear d’Informació i Documentació per a la Joventut està adscrit a la conselleria 
competent en matèria de joventut i és el representant de la comunitat autònoma de les Illes 
Balears en les tasques de coordinació, col·laboració i cooperació amb tots els serveis de la 
Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove i també de la inspecció.  
 
L’any 2006 fou un període molt actiu quant al Centre Balear d’Informació i Documentació 
per a Joves i també per a les polítiques per a joves a les Illes Balears. Les circumstàncies que 
propiciaren diversos canvis essencials foren: 
 

— La consolidació de la fira Futur Jove. 
— El canvi de local del CBIDJ. 
— La creació de l’Oficina d’Emancipació Jove de les Illes Balears com a programa del 
CBIDJ. 
— La millora i l’ampliació del conveni amb Joves Empresaris. 
— La llei integral de la joventut. 
— La llei de transferències de competències als consells insulars. 
 

Els resultats d’aquests canvis són clars: una major visibilitat del servei i, per tant, una 
multiplicació de l’ús i de l’interès per part dels ciutadans i dels mitjans de comunicació. 
 
Els objectius del CBIDJ 
Els objectius primordials del Centre Balear d’Informació i Documentació per a la Joventut 
són informar, orientar, assessorar i investigar sobre tots els temes que puguin ser d’interès 
per a la joventut.  
 
Serveis i àrees incloses 
Àrea de Coordinació de la Xarxa Infojove 
Àrea Jurídica 
Àrea d’Autoocupació 
Àrea de Treball 
Àrea d’Estudis 
Àrea d’Habitatge 
Àrea de Temps Lliure i Mobilitat 
Àrea d’Investigació, Documentació i Biblioteca 
 
Funcions del CBIDJ (recollides a la Llei 10/2006, de 26 de juliol, integral de la joventut) 
a) Representar les Illes Balears en les relacions de col·laboració, coordinació i cooperació 
que s’estableixin amb organismes similars de les diferents administracions públiques.  
b) Promoure la creació de nous serveis d’informació. 
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c) Dur a terme el tractament de la informació juvenil, sobretot en format informàtic i 
digitalitzar materials d’interès per als joves de manera sistemàtica.  
d) Informar preceptivament sobre la creació de nous serveis d’informació.  
e) Promoure la creació i l’avaluació d’espais comuns de la Xarxa Balear de Serveis 
d’Informació Jove.  
f) Col·laborar amb els serveis d’informació pel que fa a l’aportació de material de consulta i 
publicacions.  
g) Formar i reciclar el personal informador de les Illes Balears.  
h) Promoure i coordinar, si pertoca, l’edició de publicacions de tipus informatiu que siguin 
d’interès per als joves en general.  
i) Promoure dins la Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove el desenvolupament de les 
noves tecnologies informàtiques i l’aplicació d’aquestes, per millorar la qualitat de la 
informació i difondre-la més entre la joventut.  
j) Analitzar, estudiar i resoldre les qüestions que afectin els serveis d’informació jove.  
k) Cooperar amb les distintes administracions públiques i els organismes, nacionals i 
internacionals dedicats a tasques informatives i documentals.  
l) Cooperar amb les distintes entitats i associacions que duguin a terme programes 
relacionats amb els joves i les joves i, molt especialment, amb els més desfavorits.  
m) Ampliar, dotar i actualitzar la biblioteca específica de polítiques i programes de joventut 
i constituir un centre documental sobre la realitat del món dels joves i de les joves en cada 
moment.  
n) Investigar i analitzar els canvis que es produeixen sobre aquest sector de la població.  
o) Difondre la informació, les anàlisis i els estudis realitzats i promoure publicacions, 
periòdiques o no, sobre la situació de la joventut.  
p) Potenciar l’intercanvi d’informació entre les institucions, els investigadors, els 
professionals i els agents que intervenen en el treball amb joves.  
q) Donar documentació a les institucions i als organismes i assessorar-los en matèries que 
afecten la joventut, com a conseqüència de la seva tasca general d’informació i 
documentació. 
r) Promoure l’anàlisi del conflicte juvenil, en totes les diverses manifestacions, coordinant 
esforços i plantejaments amb l’Observatori per a la Convivència Escolar en els centres 
educatius de les Illes Balears.  
s) Promoure la coordinació efectiva amb la UIB, en especial amb els grups d’investigació 
dedicats als joves i a les joves.  
 

Ubicació 
El CBIDJ i el Programa d’Emancipació estan ubicats a l’avinguda d’Alemanya, 13, de 
Palma. 
Telèfon: 971 784 478 
Adreça electrònica : infojove@bitel.es 
http://infojove.caib.es  
 
 

mailto:infojove@bitel.es
http://infojove.caib.es/
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Actuacions dutes a terme l’any 2006 
 
1. Resolució de demandes dels joves 

Objectiu: informar, orientar i assessorar els joves de les Illes Balears 
 
1.1 Vegeu les estadístiques en annex 1. 
 
1.2 Actualització del web: http://infojove.caib.es 
 
Visites anuals al web: 258.995. 
 
1.3 Organització de la fira Futur Jove. 

 
Objectiu :oferir un espai informatiu i d’assessorament sobre els temes de treball, habitatge i 
estudis (vegeu annex 2). 
 
2. Distribució d’informació i documentació al la Xarxa Infojove 
Objectiu: aportar informació validada a la Xarxa Infojove i aportar espais de comunicació i 
suport als seus treballadors. 
 
2.1. Llista de distribució per a tècnics: llista.xarxainfojove@bitel.es. 
 
Objectiu: espai per compartir informació i coneixements d’interès per als joves. 
 
Usuaris: 225 tècnics procedents de la Xarxa Infojove, associacions joves, orientadors 
d’instituts, funcionaris del Govern de les Illes Balears, mitjans de comunicació, professors 
d’universitats i altres. 
 
Missatges enviats : 2.247. 
 
2.2 Llista de distribució de regidors de Joventut: llistaregidors.jove@bitel.es. 
 
Objectiu: informar tots els polítics de l’àrea de joventut de les Illes Balears sobre les 
polítiques de la Direcció General de Joventut, les accions que aquesta produeix i les 
subvencions, les accions i esdeveniments de la Conselleria de Presidència i Esports i del 
Govern de les Illes Balears en general, els documents sobre els joves d’interès general 
(informes de la Unesco, Europa, estudis sociològics i dades sobre el joves). Recull de 
premsa de temes de joventut, treball i habitatge (premsa nacional i Balear). 
 
Nombre d’usuaris: una mitjana de dos missatges diaris, cosa que representa uns 600 
missatges anuals. 
 
Usuaris: 46 polítics de joventut (regidors i regidores de les Illes Balears). 
 

http://infojove.caib.es/
mailto:llista.xarxainfojove@bitel.es
mailto:llistaregidors.jove@bitel.es
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2.3 Elaboració del dossier de premsa virtual i en paper 
 
Objectiu: aportar a la Xarxa Infojove materials elaborats dels mitjans de comunicació de les 
Illes Balears. Diàriament s’envia el dossier virtual a tècnics i polítics. Mensualment s’envia 
un dossier en paper en què s’han seleccionat les notícies que inclouen continguts rellevants 
per treballar amb joves. 
 
2.4 Enviament de paquet documental. Paquet Blau. 

 
Objectiu: aportar materials documentals d’informació i coneixement a la Xarxa Infojove. 
 
Nombre d’enviaments: dos paquets mensuals (24 paquets durant l’any), d’una mitjana de 
tres quilos. 
 
Usuaris de la distribució: 107 serveis d’informació de la Xarxa Infojove, casals de joves, 
entitats sense ànim de lucre i altres serveis d’informació. 
 
Actuacions realitzades en compliment de les funcions assignades per la Llei integral de la 
joventut 

 
1. Representar les Illes Balears en les relacions de col·laboració, coordinació i cooperació 
que s’estableixin amb organismes similars de les distintes administracions públiques. 
 

1.1 Assistència a les reunions de la Comissió Coordinadora de Centres d’Informació 
Jove que tingueren lloc a Madrid i Pamplona (4 reunions). 

 
1.2 Lideratge del grup europeu ―EurosummerJobs‖, que potencia el treball a l’estiu per 

als joves a Europa.  
 
1.3 Assistència a les reunions de la xarxa d’informació europea per a joves Eurodesk 

(Madrid). 
 

1.4 Assistència a la sessió de l’Assemblea General d’ERYICA (European Youth 
Information and Concelling Association). 

 
1.5 Assistència a les Jornades d’Informadors Juvenils de Galícia, organitzades per la 

Xunta Gallega, amb una ponència sobre pedagogia informacional. 
 
1.6 Assistència de la coordinadora com a ponent a la presentació del ―Plan Avanza‖ 

(pla estatal de difusió de les TIC) a Palma amb dos projectes: ―El tractament de la 
ciutadania digital a la Llei integral de la joventut‖ i ―El treball en xarxa vist des de la 
Xarxa Infojove‖. 
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1.7 Job shadowing. Intercanvi laboral de la Xarxa Infojove amb l’ajuntament de Helsinki 
mitjançant la presència de la tècnica Paivi Timonen a Balears. 

 
 
1.8 Assistència a la reunió a Tolosa per a la constitució de la Xarxa d’Informació Jove en 

el marc de l’Euroregió. 
 
1.9 Participació en nom de la Conselleria de Presidència i Esports en el projecte europeu 

UGESPAE liderat per la Conselleria de Treball i Formació del Govern de les Illes 
Balears. 

 
1.10 Participació en l’organització de les XI Trobades Estatals d’Informació Juvenil 

coorganitzades amb l’INJUVE.  
 
2. Promoure la creació de nous serveis d’informació. 
3. Prestar assessorament sobre la creació de nous serveis. 
 
L’any 2006 s’incorporaren a la Xarxa Infojove els següents serveis dependents 
d’associacions joves de Palma: 
 

— Punt d’Informació del Centre d’Estudis de l’Esplai. 
— Punt d’Informació d’Espiral. 
— Punt d’Informació Jove de Creu Roja Joventut. 
— Punt d’Informació Jove de Llevant. 

 
4. Dur a terme el tractament de la informació juvenil, sobretot en format informàtic i 
digitalitzar materials d’interès per als joves de manera sistemàtica.  
 

4.1 Renovació total de la Borsa de Treball en línia del CBIDJ. 
4.2 Creació de la borsa de treball d’Eurosummerjobs. 
4.3 Actualització de les bases de dades Directori i Puntual. 

 
5. Promoure la creació i l’avaluació d’espais comuns de la Xarxa Balear. 

 
5.1 Elaboració, publicació i distribució de la Guia de Serveis de la Xarxa Infojove (4.000 
exemplars). 

 
6. Promoure i coordinar, si pertoca, l’edició de publicacions de tipus informatiu que siguin 
d’interès per als joves en general.  

 
6.1 Elaboració, publicació i distribució de la Guia d’ensenyança no reglada. 
6.2 Elaboració, publicació i distribució dels ―Quaderns d’Emancipació‖ (1, 2 i 3) 
6.3 Elaboració, publicació i distribució del fullet d’ajuts per a l’habitatge. 
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7. Promoure dins la Xarxa Balear de Serveis d’Informació Jove el desenvolupament de les 
noves tecnologies informàtiques i l’aplicació d’aquestes, per millorar la qualitat de la 
informació i difondre-la més entre la joventut.  

 
7.1 Participació en la investigació del GXC i l’E-Portafoli sobre sistemes de millora 
pedagògica de l’aprenentatge en línia . Aquesta investigació està subvencionada pel 
Ministeri d’Indústria i es fa conjuntament amb l’IBIT, la UOC, Atos Origin i PAU 
Education. 
 

8. Formar i reciclar el personal informador de la comunitat autònoma de les Illes Balears. 
 
8.1 Formació bàsica d’informadors: Curs d’informadors juvenils en línia: 48 alumnes, 20 
professors (març – juny de 2006). 
8.2 Formació d’educadors i corresponsals d’unitats informatives: 30 persones formades 
(desembre de 2006). 
8.3 Formació i suport als corresponsals de centres educatius dels ajuntaments. Formació a 
Ciutadella (Menorca), de 30 joves usuaris de Ciutadella i Ferreries. Trobada de 
corresponsals de Centres Educatius a l’Alberg d’Alcudia. 
 
9. Analitzar, estudiar i resoldre les qüestions que afectin els serveis d’informació jove. 
 

9. 1 Publicació de diversos articles i xerrades sobre ciutadania digital i sobre la 
participació dels joves dins els serveis d’informació. 

 
10. Cooperar amb les distintes administracions públiques i els organismes, nacionals i 
internacionals dedicats a tasques informatives i documentals. 

 
10.1 Cooperació amb la xarxa Eurosummerjobs. 
10.2 Cooperació amb la xarxa Eurodesk. 
10.3 Cooperació amb la xarxa ERYICA (publicació de dos articles a ERYICA 

Newsletter). 
10.4 Cooperació amb el SOIB en els temes de treball i joves 
10.5 Cooperació amb la Xarxa Estatal d’Informació Jove per a l’organització de les 
XI Trobades Estatals d’Informació Jove. 

 
11. Cooperar amb les distintes entitats i associacions que duguin a terme programes 
relacionats amb els joves i, molt especialment, amb els més desfavorits. 
 

11.1 Desenvolupament del Programa d’Unitats Informatives d’Integració Social, que 
és un programa de formació i distribució de la informació que potencia l’adquisició 
d’habilitats informacionals i socials. Són usuaris d’aquest programa joves amb 
problemes d’integració social i les organitzacions sense ànim de lucre que hi fan 
feina. En aquests moments el Programa d’Unitats Informatives d’Integració Social 
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disposa de 8 entitats col·laboradores, que impliquen 30 corresponsals informatius 
que fan arribar la informació a 300 joves. 

 

12. Ampliar, dotar i actualitzar la biblioteca específica de polítiques i programes de 
joventut i constituir un centre documental sobre la realitat del món dels joves i de les joves 
en cada moment.  

 
12.1 Inversió de 3.000 € en publicacions. 
 

13. Investigar i analitzar els canvis que es produeixen sobre aquest sector de la població.  
 
13.1 Col·laboració en l’estudi realitzat per l’INJUVE ―Los servicios de información 
juvenil en España, un acercamiento a su realidad y funcionamiento‖, publicat l’any 
2006. 

 
14. Difondre la informació, les anàlisis i els estudis realitzats i promoure publicacions, 
periòdiques o no, sobre la situació de la joventut.  

 
14.1 Mitjançant les llistes de distribució, la plana web i el paquet blau informatiu es 
difongueren diversos estudis sobre els joves: 
http://infojove.caib.es/butlletinovetats.htm; http://infojove.caib.es/online.htm. 
  

15. Potenciar l’intercanvi d’informació entre les institucions, els investigadors, els 
professionals i els agents que intervenen en el treball amb joves. 
 

15.1 Participació en el grups d’experts que ha creat l’INCUAL per estudiar el perfil 
de l’informador jove. 

 
Informe de qualitat de la Xarxa: 
— Centres i punts: 79 (25 centres i 54 punts). 
— Programes de participació dels joves (unitats i corresponsalies): 

8 associacions sense ànim de lucre 
5 ajuntaments (corresponsals d’instituts) 

Per illes: 
— Mallorca  62 serveis: 43 punts, 19 centres 
— Menorca  9 serveis :2 centres, 7 punts 
— Eivissa  7 serveis: 5 centres, 2 punts 
— Formentera  1 servei: 1 punt 
 
Recursos i accions d’Infojove 
Serveis 79 

Assessories 51 

Assessoria sobre associacions 24 

Assessoria autoocupació 7 

Assessoria sobre estudis 30 

http://infojove.caib.es/butlletinovetats.htm
http://infojove.caib.es/online.htm
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Assessoria sobre Europa 4 

Assessoria sobre habitatge 13 

Assessoria sobre salut 11 

Assessoria Xarxa d’Orientació 
Laboral (XOL) 26 

Assessoria jurídica 12 

Autoconsulta 78 

Autoconsulta diaris 68 

Autoconsulta Internet 68 

Activitats dinamitzadores 74 

Activitats de formació i tallers 21 

Activitats de cultura i oci 55 
Informació Punt d’Informació 
Laboral (PIL) 49 

Carnets 35 

Serveis 37 

Servei de borsa de pisos 6 

Servei de borsa de treball 32 
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ANNEX 1  
 

Estadístiques de qualitat
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Nombre de recursos humans 149 

Llicenciatures 54 

Diplomatures 42 

Batxillerat 33 

FP 15 

ESO 5 

Curs d'informador jove 77 

Contractació directa 99 

Empresa de serveis 35 

Estable 86 

Temporal 50 

20 hores 22 

35 hores 65 

Identificació dins el poble o ciutat 10 

Impressora 55 

Més d'un Pc amb internet 38 

Accés per a persones discapacitats 50 

Bany 65 

Bústia de suggeriments/queixes 20 

Fotocopiadora gratuïta 35 

Fotocopiadora de pagament 5 

Música ambiental 20 

Fanzines 20 

Fullets 32 

Guies 12 
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Estadístiques de qualitat
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  DADES DE ANY 2006  

      

CENTRE BALEAR D’INFORMACIÓ I DOCUMENTACIÓ PER A LA JOVENTUT (CBIDJ ) 

     

Tipus de demanda Mallorca (9 mesos) Menorca Eivissa Totals 

          

Educació 5.580 842 2.741 9.163 

Treball 6.480 652 895 8.027 

Treball a  l’estranger 1.125 142 265 1.532 

Temps lliure 4.500 2.045 2.154 8.699 

Habitatge 2.070 875 652 3.597 

Europa 315 25 25 365 

Autoocupació 270 111 124 505 

Internet 9.216 1.420 3.784 14.420 

Jurídica 270 361 314 945 

Altres 2.014 368 158 2.540 

   TOTAL 49.793 
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CBIDJ
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Tipus de demanda Oficina d’Emancipació (d’octubre a desembre) 

    

Educació 2.520 

Treball 2.700 

Treball a l’estranger 480 

Temps lliure 1.613 

Habitatge 1.380 

Europa 120 

Autoocupació 300 

Internet 3.180 

Jurídica 144 

Total 12.437 

 

Oficina d'emancipació-d'octubre a desembre
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Tipus de demanda Mallorca 

    

Educació 5.580 

Treball 6.480 

Treball a l’estranger 1.125 

Temps lliure 4.500 

Habitatge 2.070 

Europa 315 

Autoocupació 270 

Internet 9.216 

Jurídica 270 

Altres 2.014 

Total 31.840 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Demandes 2006 - Mallorca - de gener a setembre
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ANNEX 2 
 
MEMÒRIA 2006 I NOUS PLANTEJAMENTS DE LA FIRA FUTUR JOVE 2007 
 

1- Una visió general 
2- Els expositors 
3- Els visitants 
4- Les activitats 
5- Les propostes 2007 
 

 

1. UNA VISIÓ GENERAL 

 
 Com sorgeix, la necessitat: 
 
— La fira Futur Jove sorgeix com a resposta del Govern de les Illes Balears a les inquietuds 
dels joves i les seves famílies sobre els temes de capital importància. 
 
— Futur Jove sorgeix també per demostrar que les polítiques de Joventut no van dedicades 
només a la intervenció en el temps lliure sinó que atorguen al jove l’estatus de ciutadà. 
 
— Futur Jove és la demostració tangible que el Govern de les Illes Balears actua 
transversalment i coordinadament en el tema de joventut i que posa els mitjans necessaris 
per assolir unes polítiques de qualitat. 
 
— Futur Jove és també un espai de trobada de les empreses amb els joves. 
 
— Finalment Futur Jove sorgeix com un espai per retornar la il·lusió als joves per la formació 
i l’educació 
 
 Els objectius: 
 
Oferir un espai real, organitzat, d’oportunitats informatives als joves de les Illes Balears i les 
seves famílies, sobre els temes de treball, habitatge, educació i joventut. 
 
 La implantació: 
 

L’equip 
— Idea i realització del projecte: Ajo Monzó i Eva Nigorra. 
— Finances: Núria Garcia i Margalida Bennassar. 
— Imatge i Difusió: Albert Roca  
—Coordinació i muntatge de la fira: Paquita Ferragut (Fires) 
— Coordinació de visitants procedents dels centres educatius: Departament 
d’Activitats. 
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— Relació amb els expositors : Departament d’Infojove. 
— Dates: 8,9 i 10 de febrer de 2006 
— Lloc: Recinte Firal de Fires i Congressos 

 
La fira del 2006 va superar àmpliament quant a muntatge i imatge la del 2005. La imatge 
d’un aeroport representava l’oportunitat de cercar sortides al futur, de trobar solucions, 
respostes i, sobretot, informació. 
 
L’espai de Fires es va convertir en una gran oficina d’informació i comunicació on les 
escoles, les empreses, els professionals de la joventut i els joves podien intercanviar 
coneixements i dubtes amb total naturalitat. 
 
Els resultats 
 

Visitants: de 13.000 a 15.000 
Expositors: 125 
 
 Bona valoració dels expositors. 
 Bona valoració dels joves 
 Bona valoració de la premsa 

 
 Treballar durant tot l’any per una bona fira 
 
La conclusió que en traiem és que una fira d’aquestes característiques necessita una 
continuïtat perquè pugui arribar a assolir l’excel·lència. Cal continuar potenciant l’educació 
com a camí per al desenvolupament personal i professional, com a presència al llarg de la 
vida, i finalment com a base per a l’emancipació saludable. 
 
És necessari mantenir el contacte amb les empreses, els bancs, les escoles i les universitats 
durant tot l’any, establir objectius per a un treball conjunt a favor dels joves que llavors es 
vegi reflectit a la fira. 
 
És convenient, sobretot quant a habitatge, arribar a un públic més major que només 
s’acostarà si coneix la fira com una cita anual. Seria aconsellable l’aportació d’ofertes 
concretes que poguessin atraure aquest públic. 
 
És important que les empreses que ofereixen feines concretin més, si és possible, quin tipus 
de feina ofereixen. 
 
És important que el públic tengui com a referent cada any aquesta cita per poder trobar-hi: 
 
— Informació tangible de les oportunitats d’estudi. 
— Possibilitats tangibles, directes i properes de feina a empreses sobretot per a l’estiu (No 
volem contribuir a l’abandonament dels estudis.). 
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— Informació sobre possibilitats d’habitatge (compra i lloguer). 
— Ofertes institucionals pels joves.  
 
2. ELS EXPOSITORS 
 
Informació general 

La primera cosa que cal destacar és que no hi ha cost d’inscripció a la fira, és a dir, 
l’assistència és gratuïta. 

L’organització s’ofereix l’estand, que inclou la retolació amb el nom de l’entitat 
corresponent, la moqueta, l’electricitat i la il·luminació, i també accés a Internet mitjançant 
una connexió sense fil Wi-Fi. Són estands de 4 metres de façana i 3 metres de fondària. 

 

expositors relacionats amb habitatge 
 - La Caixa  

[http://www.lacaixa.es]  
Número d’expositor: C-1  
- Caixa Rural de Balears 

[http://www.ruralvia.com/balears]  
Número d’expositor: C-2  
- Residència d’estudiants Mestral Mar   

[http://www.mestralmar.com]  
Número d’expositor: D-7A  
- Residència Universitària Sarrià 

[http://www.residenciasarria.com   
Número d’expositor: D-7  
- Sant Jordi Pisos Universitaris Barcelona  

[ http://www.santjordi.org ]  
Número d’expositor: D-7C  
- BBVA  

[http://www.bbva.es]  
Número d’expositor: C-3  
- IBAVI  

[http://ibavi.caib.es]  
Número d’expositor: D-4  
- AGORA BCN - Residència Universitària 

Internacional  
[ http://www.agorabcn.com ]  
Número d’expositor: D-7B  

- CAM - Caja de Ahorros Mediterráneo  
[ http://www.cam.es ]  
Número d’expositor: C-5  

- AUSBANC - Asociación de Usuarios de Servicios 
Bancarios  
[http://www.ausbanc.com]  

Número d’expositor: C-6  
- SA NOSTRA - Caixa de Balears  
[http://www.sanostra.net]  
Número d’expositor: C-4  

- Col·legi Major Universitari La Salle  

[http://www.cmusalle.es]  
Número d’expositor: D-19  
- Vallehermoso  

[http://www.vallehermoso.es]  
Número d’expositor: C-7  
- Drac  

[http://www.drac.es] 
Número d’expositor: C-8 
 

expositors relacionats amb treball 
 - Associació Joves Empresaris de Balears   
[http://www.joves.com]  
Número d’expositor: A-2  

- PIMEM - Federació de la Petita i Mitjana 
Empresa de Mallorca   
[http://www.pimem.es]  

Número d’expositor: A-4  
- Unió Sindical Obrera - USO Joventut 
[http://bloc.balearweb.net/usojoventut]  

Número d’expositor: A-3  
- Events 
[http://www.eventspalma.com]  

Número d’expositor: A-1  
- Espiral 
[http://www.espiralonline.org  

Número d’expositor: A-5  
- AELIB - Associació d’Empreses Laborals de les 
Illes Balears   

[http://www.aelib.org]  
Número d’expositor: A-6  
- AMES 

Número d’expositor: B-3  
- CAEB - Confederació d’Associacions 
Empresarials de Balears  
[http://www.caeb.com] 
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Número d’expositor: A-7  
- Sol Meliá, SA 

[http://www.solmelia.com]  
Número d’expositor: A-8  
- ODES - Organización Nacional de 

Discapacitados de España, 
Europa y el Mundo 
Número d’expositor: B-1  

- Esports 85  
[http://www.esports85.com]  
Número d’expositor: A-11  

- HOTETUR  
[http://www.hotetur.com]  
Número d’expositor: A-10  

- VIVA HOTELS  
[http://www.hotelsviva.com]  
Número d’expositor: A-9  

- Fundació esplai de les Illes  
[http://www.fundacioesplai.org]  
Número d’expositor: A-12  
- H2O Oci Educatiu  

[http://www.h2oocieducatiu.org]  
Número d’expositor: B-2  
- ASPAS Mallorca  

[http://www.aspasmallorca.com]  
Número d’expositor: C-16  
- Atreyud Sisè SL  

[http://www.atreyud.com]  
Número d’expositor: B-4  
- ASIMA  

[http://www.asima.com]  
Número d’expositor: B-5  
- Humana Cis 

[http://www.humana-cis.com]  
Número d’expositor: B-7  
- Fuerzas Armadas - Ministeri de Defensa  

[http://www.mde.es / http://www.soldados.com]  
Número d’expositor: B-6  
- Conselleria de Treball i Formació  

[http://treballiformacio.caib.es]  
Número d’expositor: D-2  
- EROSKI  

[http://www.grupoeroski.es]  
Número d’expositor: B-8  
- CCOO - Comissions Obreres  

[http://www.ccoo.es]  
Número d’expositor: B-9  
- Fundació Patronat Obrer  

Número d’expositor: A-13  
- Centre d’Estudis de l’Esplai  
[http://www.centreestudis.org]  

Número d’expositor: B-10  
- Decathlon  

[http://www.decathlon.es]  
Número d’expositor: B-11 / B-12 

 

expositors relacionats amb educació 
- UIB - Universitat de les Illes Balears   
[http://www.uib.es]  

Número d’expositor: F-8 / F-9  
- UNED - Illes Balears   
[http://www.uned-illesbalears.net]  

Número d’expositor: F-10  
- Universitat Catòlica de València San Vicente 
Mártir 

[http://www.ucv.es]  
Número d’expositor: F-15,16  
- RESA - Residencia de Estudiantes 

[http://www.resa.es]  
Número d’expositor: F-11  
- Oci, Educació i Cultura 

[ http://www.ocidiomes.com]  
Número d’expositor: G-11  
- Es Puntal, Serveis Innovadors  

Número d’expositor: G-12  
- Grupo Fleming 
[http://www.grupofleming.com]  

Número d’expositor: D-5  
- ABACEF - Asociación Balear de Centros de 
Formación  

[http://www.abacef.org]  
Número d’expositor: G-10  
- Escola d’Hoteleria de les Illes Balears   

[http://www.ehib.es]  
Número d’expositor: D-14,17  
- Universitat Autònoma de Barcelona   

[http://www.uab.es]  
Número d’expositor: F-12  
- Centre d’FP específica ADEMA   

[http://www.cfpadema.com]  
Número d’expositor: G-13  
- Conselleria d’Educació i Cultura - DG de 

Formació Professional   
[http://dgfpie.caib.es]  
Número d’expositor: H-1  
- Escuela de Peluquería y Estética María y José 

[http://www.mariayjose.com]  
Número d’expositor: E-2  
- Escuelas de Idiomas BERLITZ  

[http://www.berlitz.es]  
Número d’expositor: G-14  
- ETB - Escuela de Turismo de Baleares  

[http://www.etb-baleares.es]  
Número d’expositor: D-18  
- EDA - Escola de Disseny i Art del Mediterrani  

[http://www.edaa-design.com]  
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Número d’expositor: D-21  
- Escuela Internacional de Protocolo Illes Balears  

[http://www.protocolobaleares.com]  
Número d’expositor: D-15  
- CEF Formación Audiovisual  

[http://www.cefmallorca.com]  
Número d’expositor: D-13  
- Universitat Politècnica de Catalunya  

[http://www.upc.edu]  
Número d’expositor: F-13  
- Oposicentro - Academia Barcena  

Número d’expositor: D-12  
- SAP - Serveis Acadèmics i Formació  
[http://www.sapformacion.com]  

Número d’expositor: E-3  
- Rizos Peluqueros  
[http://www.rizos.es]  

Número d’expositor: E-1  
- Vedeateatro  
[http://www.vedeateatro.com]  
Número d’expositor: E-4  

- Imagonem - Asociación Teatro Sin Fronteras  
[http://www.teatrosinfronteras.com]  
Número d’expositor: D-11  

- Escola Superior de Disseny de les Illes Balears  
[http://www.escoladisseny.com]  
Número d’expositor: G-8  

- Universitat Pompeu Fabra  
[http://www.upf.edu]  
Número d’expositor: F-14  

- Associació Omnium Educatiu  
Número d’expositor: G-9  
- Universitat Jaume I  

[http://www.uji.es]  
Número d’expositor: F-17  
- Universitat de Vic  

[http://www.uvic.es]  
Número d’expositor: F-18  
- Centre d’Ensenyament Superior Alberta Giménez  

[http://www.eualbertagimenez.com] 
Número d’expositor: D-6A  
- IDEP Escola de la Imatge i del Disseny  

[http://www.idep.es] 
Número d’expositor: D-20  
- Progreso Idiomas -DELTA  

[http://www.deltaidiomas.com]  
Número d’expositor: D-10  
- CEU - Universitat San Pablo  

[http://www.ceu.es]  
Número d’expositor: D-5A  
- INFORT  

[http://www.infort.org]  
Número d’expositor: D-9  

- Universitat Oberta de Catalunya - UOC  
[http://www.uoc.edu]  

Número d’expositor: D-6  
- Escola Superior Balear  
[http://www.escolasuperiorbalear.com]  

Número d’expositor: D-8  
- Conselleria d’Educació i Cultura  
[http://educacioicultura.caib.es]  

Número d’expositor: D-3  
- BLAU, Escola Superior de Disseny  
[http://www.baued.es]  

Número d’expositor: D-16  
- Universitat de Girona  
[http://www.udg.es]  

Número d’expositor: E-5 
 

expositors relacionats amb joventut 
- Direcció General de Joventut   

[http://infojove.caib.es]  
Número d’expositor: D-1  
- Ajuntament d’Andratx   

[http://www.andratx.net]  
Número d’expositor: F-4  
- Institut Balear de la Dona  

[http://ibdona.caib.es]  
Número d’expositor: C-13  
- Conselleria de Comerç, Indústria i Energia  

[http://www.caib.es / http://comerc-ind-
energia.caib.es]  
Número d’expositor: F-2  

- Consell de Joventut de les Illes Balears  
[http://www.cjib.org]  
Número d’expositor: C-14  

- Ajuntament de Manacor  
[http://www.manacor.org]  
Número d’expositor: F-3  

- Ajuntament de Marratxí  
[http://www.espaijove.info   
Número d’expositor: F-4A  

- ALAS - Asociación de Lucha Anti Sida  
[http://www.alas-baleares.com]  
Número d’expositor: C-15  
- Ajuntament d’Eivissa - Vila Jove  

[http://www.eivissa.org / http://cijae.eivissa.org   
Número d’expositor: F-5  
- Ajuntament de Palma  

[http://www.palmademallorca.es]  
Número d’expositor: D-4C  
- Consell Insular de Mallorca  

[http://www.conselldemallorca.net]  
Número d’expositor: F-1  
- Ajuntament de Ciutadella de Menorca - Àrea 

d’Educació i Joventut  



Memòria 2006 de la Direcció General de Joventut. Conselleria de Presidència i Esports. Govern de les Illes Balears. 
http://dgjovent.caib.es  http://infojove.caib.es - 106 - 

[http://www.ciutadella.org]  
Número d’expositor: F-6  

- Ajuntament de Llucmajor - Centre d’Informació 
Jove  
[http://www.llucmajor.org]  

Número d’expositor: F-7  
- Conselleria d’Immigració i Cooperació   
[http://immicooper.caib.es]  

Número d’expositor: D-4A  
- Direcció General de Menors i Família  
[http://dgmenors.caib.es]  

Número d’expositor: D-4B  
- Conselleria d’Interior  

[http://interior.caib.es]  
Número d’expositor: C-9 / C-10 / C-11 / C-12  
- Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears - 

IB3  
[http://www.ib3.es] 
Número d’expositor: D- 4D 

 

 

 

Coordinació i transversalitat 
El Govern en ple es va abocar a la participació en aquesta fira. Totes les conselleries van 
participar-hi amb interès; moltes no només van oferir la seva informació sinó que 
directament van incloure-hi activitats (Interior, Turisme, Educació i Treball). De l’edició de 
2006 creiem que és de destacar la participació de la Direcció General de Formació 
Professional, que va ser engrescadora, dinàmica i plural. En el sector d’aquesta Direcció 
General es concentraven gran quantitat dels joves. 
 
Resultats de l’avaluació dels expositors 
 
Creiem que el resultat més significatiu és que a la pregunta sobre si pensaven tornar a 
participar el 100 % dels expositors va contestar afirmativament, la qual cosa juntament 
amb les queixes dels possibles expositors que no van poder assistir-hi per manca d’espai ens 
confirma que les institucions i les empreses de Balears estan interessades a mantenir aquest 
contacte amb un públic desitjat per tothom com són els joves. 
 

3. ELS VISITANTS 
El Govern posà a disposició dels centres escolars de Mallorca, Menorca i Eivissa el 
transport necessari per arribar-hi.  
 
Es calculà que l’assistència de visitants fou entorn e les 15.000 persones. 
  
Un grup de 20 monitors acompanyà i dinamitzar els joves durant la visita. 
 
El nombre de visitants de centres escolars per illes fou aquest 
— Mallorca: 66 centres i 5.814 alumnes. 
— Menorca: 9 centres escolars i 521 visitants. 
— Eivissa: 1.714 visitants de diferents centres 
 
L’OPINIÓ DELS VISITANTS 

En l’edició de 2006 es va incloure com a element d’avaluació una enquesta oberta als joves 
participants. En fem una breu anàlisi dividint les conclusions per grups d’edats. 
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14, 15 i 16 anys (alumnes d’ESO): sembla que els alumnes d’aquesta edat consideren 
l’estada a la fira una presa de contacte amb el futur, només miren, escolten i gaudeixen... 
volen participar, volen acció. 
 
17, 18 i 19 anys (alumnes de batxiller o FP): sembla que aquest sector està realment 
interessat en coses molt més concretes. A la fira cerquen respostes per prendre decisions. 
Per les seves respostes, sembla que troben el material informatiu que volien i se’n van 
contents. Els molesta tot el renou ambiental perquè estan concentrats en les seves coses. 
 
Majors de 20 anys: és un grup molt heterogeni i el més significatiu és la seva presència. 
 
4. LES ACTIVITATS 
Les activitats de l’edició de l’any 2006 es van centrar en els estands. Es va intentar recuperar 
l’antic esperit de ―fira‖ on la gent gaudia de les activitats que generaven els expositors. 
 
La pedagogia, la bona informació i la interactivitat van ser la tònica dominant de les 
activitats a Futur Jove 2006. Van destacar pel seu interès les activitats realitzades dins de la 
part que ocupava les branques de formació professional. 
 
Cal fer referència també a la Guia didàctica, que va impulsar els joves a fer visites conscients 
dins la fira amb l’objectiu de comprendre els conceptes i conèixer els recursos (25.000 
exemplars) 
 
Finalment hem de citar l’exposició «+ o – diferent» sobre les característiques de les persones 
joves de les Illes Balears. L’exposició es realitzà amb les dades de l’Estudi sociològic dels Joves del 
joves de les Illes Balears 2005 ,encarregat per la Direcció General de Joventut. 
 
5. LES VISITES: L’OPINIÓ DELS MONITORS 
Els monitors valoraren positivament l’organització, la varietat i la qualitat de la informació, 
la Guia didàctica i el muntatge. En canvi, valoraren negativament la manca d’espai als 
passadissos d’FP i el ràtio de joves per monitor. 
 
Per a l’edició de l’any 2007 es proposa augmentar el nombre de monitors, sobretot al matí, 
incentivar la implicació dels professors abans de la visita, que les branques d’FP tenguin 
més espai per a les visites i que també hi participin les associacions joves. 
 


