
DECRET 107/1995, DE 21 DE SETEMBRE, PEL QUAL S’ESTABLEIXEN
NORMES D’APLICACIÓ AL PERSONAL INCLÒS EN L’ÀMBIT DE
L’ARTICLE 9 DE LA LLEI 2/1989
(BOCAIB núm. 124, de 3 d’octubre de 1995)

L’article 9 de la Llei 2/1989, de 22 de febrer, de la funció pública de les
comunitat autònoma de les Illes Balears, disposa que les retribucions
corresponents a personal eventual, com també el nombre de llocs reservats a
aquest personal en la Relació de llocs de treball corresponent, seran
determinats pel Consell de Govern.
Atès el que hem exposat, a proposta del conseller de la Funció Pública i
havent-ho considerat el Consell de Govern en la sessió de dia 21 de setembre
de 1995,

DECRET

1. 1.4 El personal eventual que, d’acord amb l’article 9 de la Llei 2/1989, de 22
de febrer, de la funció pública de la comunitat autònoma de les Illes Balears,
ocupi llocs de treball considerats de confiança o d’assessorament especial del
president o dels consellers, percebran les retribucions que determini l’Acord del
Consell de Govern de creació dels llocs de treball. Aquestes retribucions no
podran superar la quantia total anual que correspongui a un director general de
l’Administració de les Illes Balears, excloent sempre les que retribueixin
l’antiguitat o els triennis.
Aquesta quantia es pagarà en dotze mensualitats. Quan al personal eventual
se li reconegui el dret a percebre retribucions per antiguitat o triennis, sempre
que ho permeti l’acord de creació del lloc de treball corresponent, aquestes es
percebran en catorze mensualitats.
El règim d’indemnitzacions per raó de servei (dietes, locomoció, etc.) també
s’establirà, en cada cas, en l’esmentat acord de creació del lloc de treball.
2. Tots els nomenaments de personal eventual restaran subjectes a allò que
estableix la Llei 2/1996, de 19 de novembre, d’incompatibilitats dels membres
del Govern i dels alts càrrecs de la comunitat autònoma de les Illes Balears, i
hauran d’exercir les seves funcions en règim de dedicació exclusiva i absoluta.

2. El conseller competent en matèria de funció pública durà a terme els tràmits i
les gestions necessàries per confeccionar la Relació de llocs de treball
corresponent al personal eventual al servei d’aquesta comunitat, perquè sigui
aprovada posteriorment pel Consell de Govern.

DISPOSICIÓ TRANSITÒRIA
Sense contingut.

DISPOSICIÓ FINAL
S’anul·len tots els acords de creació i modificació de places d’ocupació
eventual següents:

Conselleria Denominació Nre. de llocs
Presidència Assessor 5
Agricultura Director Gabinet Tècnic 1



Cultura Secretària Conseller 1
Cultura Responsable Assumptes Lingüístics 1
Governació Assessor 1
Sanitat Assessor 1


