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DECRET 6/2001, DE 26 DE GENER, PEL QUAL S’INCORPORA A LES 
RETRIBUCIONS DELS EMPLEATS PÚBLICS, EL COMPLEMENT FIXAT  

AL DECRET 72/2000, DE 14 D’ABRIL, I ES MODIFICA  
L’ARTICLE 3 DEL DECRET 71/1999, D´11 DE JUNY1 

(BOIB núm. 13 Ext., de 31 de gener de 2001) 

 
 

Mitjançant el Decret 72/2000, de 14 d’abril, (BOIB núm. 52, de 25 d’abril de 2000), 
es va constituir un fons per a la millora de la prestació dels serveis públics, en 
compliment del que es preveu en el punt tercer de l’Acord signat a la Mesa General de 
Negociació el dia 3 de març de 2000 i aprovat per Consell de Govern amb data de 10 
de març de 2000. 

Durant l’any 2000, aquest fons s’ha aplicat a tot el personal al servei de 
l’Administració de la comunitat autònoma Illes Balears, que complia amb els requisits 
exigits a l’esmentat Decret 72/2000. La quantia anual d’aquest complement es va fixar 
en 50.000 pessetes per a l’any 2000, i es va abonar en concepte de «complement 
personal transitori, Decret 72 /2000».  

L’article 4 de l’esmentat Decret disposa que aquestes quantitats s’incorporaran, a 
l’efecte de consolidació, a les retribucions dels empleats públics de l’any 2001 en el 
concepte retributiu que resulti pertinent, d’acord amb els sistemes retributius dels 
diferents col·lectius compresos dins l’àmbit d’aplicació d’aquest Decret. A aquest 
efecte, intervindran les meses sectorials de negociació, cada una en el seu àmbit. Pel 
que fa al personal laboral i a l’efecte de la consolidació de les quantitats provinents del 
fons, s’incorporaran a la massa salarial de l’any 2001 i s’aplicarà als conceptes 
retributius pertinents mitjançant la intervenció de la comissió paritària del conveni. 

En data 29 de setembre de 2000, la Mesa General de Negociació del Govern de les 
Illes Balears, va acordar, pel que fa al personal funcionari de serveis generals de 
l’Administració, incorporar la quantia d’aquest fons dins el concepte retributiu 
«complement específic». En idèntic sentit, es va adoptar l’acord de la Mesa Sectorial 
de Sanitat per al personal funcionari sanitari en data 11 d’octubre de 2000. 

Així mateix i pel que fa als funcionaris docents, la seva negociació es va dur a terme 
a l’àmbit de la Mesa Sectorial d’Educació. 

Pel que fa al personal laboral al servei de l’Administració autonòmica, per Acord de 
la Comissió Paritària de data 15 de setembre de 2000, es va decidir incloure la quantia 
d’aquest fons en el concepte «de complement d’insularitat».  

Per altra banda i a l’efecte de donar coherència a les retribucions a percebre pels 
funcionaris interins al servei de l’Administració de la comunitat autònoma de les Illes 
Balears es considera oportú procedir a modificar l’article 3 del Decret 71/1999, d´11 de 
juny, pel qual es regula el règim retributiu dels funcionaris al servei de la CAIB. 

Per tot això, un cop emès l’informe preceptiu de la Comissió de Personal de la 
comunitat autònoma de les Illes Balears, i a proposta del conseller d’Interior i del 
conseller d’Hisenda i Pressuposts, i havent-ho considerat el Consell de Govern a la 
sessió de 26 de gener de 2001. 
 
                                                                                                     

1 
Aquest Decret ha estat modificat pel Decret 52/2001, de 30 de març, (BOIB núm. 43, de 10 d’abril de 

2001). 

http://www.caib.es/sacmicrofront/noticia.do?idsite=274&cont=58983&lang=CA
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DECRET 

 
Article 1 

Incorporar la quantia del fons per a la prestació dels serveis públics, incrementada 
en el percentatge que sigui d’aplicació en matèria de retribucions al personal al servei 
de l’Administració de la CAIB, a l’efecte de consolidació, a les retribucions dels 
empleats públics de l’any 2001, en els següents conceptes retributius: 

− Personal funcionari de serveis generals i sanitari de l’Administració del Govern 
de les Illes Balears: la incorporació es produirà en el concepte retributiu 
«complement específic». 

− Personal funcionari docent al servei de l’Administració del Govern de les Illes 
Balears: la incorporació es produirà en el concepte retributiu «a compte 
complement específic». 

− Personal laboral al servei de l’Administració del Govern de les Illes Balears: la 
incorporació es produirà en el concepte «complement d’insularitat». 

− Personal dels cossos sanitaris locals al servei de l’Administració de la comunitat 
autònoma de les Illes Balears: la incorporació es produirà en el concepte 
retributiu «a compte complement específic».2 

 
Article 2 

L’article 3 del Decret 71/1999, d´11 de juny, pel qual es regula el règim retributiu 
dels funcionaris al servei de la CAIB passa a tenir la redacció següent: «L’article 8 del 
Decret 85/1990, referit a funcionaris interins passarà a tenir la redacció següent: Les 
retribucions dels funcionaris interins consistiran en el 100% de les retribucions, 
excloent-ne els triennis, corresponents al grup on s’inclogui el cos o l’escala en què 
ocupin vacant i el 100% de les retribucions complementàries que corresponguin al lloc 
de treball que compleixin».  
 
 

DISPOSICIÓ DEROGATÒRIA 
 
Disposició derogatòria 

Queden derogades les disposicions d’igual o inferior rang que s’oposin a aquest 
Decret. 
 

DISPOSICIONS FINALS 
 

Disposició final primera 
S’autoritza els consellers d’Interior i d’Hisenda i Pressuposts perquè dictin, si n’és el 

cas, les normes corresponents de desplegament d’aquest Decret.  
 
Disposició final segona 

Aquest Decret començarà a vigir l’endemà d’haver-se publicat en el Butlletí Oficial 
de les Illes Balears. 

                                                                                                     

2 
Apartat afegit pel Decret 52/2001, de 30 de març, esmentat en la nota 1.

 


