Fundacio per a Persones amb
Discapacitat Illa Menorca

RECURSOS EDUCATIUS, PRELABORALS, 1
D’INSERCIO I OCUPACIO



9 Administracions

13 Entitats

210 Persones treballadores
1507 Persones ateses
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Adrecat a joves entre 16 i 21 anys, amb discapacitat reconeguda i que no tinguin el graduat en educacié
secundaria obligatoria.

La seva finalitat és la de proporcionar a I'alumnat unes competencies professionals propies d’una qualificacio de
nivell 1 del Cataleg Nacional de Qualificacions Professionals, en concret, Operacions Basiques de Cuina.

El curs contempla una part de formacio teorica i practica i una part de practiques complementaries a una
empresa. Es desenvolupa des del mes d’octubre i el mes de juliol.

'adquisicié d’aquests coneixements i competencies els ha de possibilitar la posterior insercid laboral o Ia
continuitat del procés formatiu a través dels altres dispositius propis de I'area d’insercio de la Fundacio.
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Destinat a persones amb discapacitat intel-lectual, d’'edat compresa entre els 18 i els 29 anys, amb el reconeixement del
grau de discapacitat igual o superior al 65% amb dificultats per accedir al mén laboral a curt-mitja termini i necessiten
I'atencio des d’un recurs formatiu-assistencial que els permeti 'entrenament pre-laboral de manera progressiva i
estructurada en diferents moduls i fases d’estades de practiques a empreses.

De dilluns a divendres de 9.00 a 13.00 hs. Des de setembre a juliol. Maxim 2 anys.

Maoduls teorics a I'aula: un dia a la setmana. Combina activitats de comunicacio, noves tecnologies, ajustament personal
i social, orientacio laboral i sessions de tutoria individual.

12 fase: estades prelaborals grupals

22 fase: practiques individuals a empresa
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Amb cada una de les persones gue s’hi atenen, es dissenya un itinerari de treball individual a les seves necessitats,
interessos i perfil professional, combinant activitats d’orientacio laboral, d’intermediacid laboral, de suport a la
formacio professional per a I'ocupacio, de practiques d’empresa i de suport per a I'ladaptacié i manteniment del
lloc de treball ii basant-se en part en la metodologia de mediacidé i del treball en suport.

Es fa un treball cada vegada més integrat considerant les necessitats del mercat de treball i els perfils professionals
de les persones ateses. Amb aquesta finalitat, anualment s’organitza una accio formativa especifica que combina
moduls de competéncies tecniques, modul de competéencies transversals i modul de practiques no laborals. Pel
desenvolupament d’aquest cursos s’aprofiten les sinergies del nostre servei amb les empreses col-laboradores.
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El servei ILSA va destinat a aquelles persones que manifesten dificultat per a una insercié laboral en el mercat ordinari
o en els Centres Especials d’Ocupacio de l'illa, per falta d’adaptacio a les exigencies de competitivitat i de productivitat
o per falta de correspondencia amb el perfil professional de I'activitat desenvolupada en I'empresa pero amb suficients
nivells d’autonomia per poder restar dins d’un context de treball normalitzat com alternativa a I'atencid des d’un

centre ocupacional.

A nivell juridic, I'ILSA s’ha d’entendre com unes practiques a temps indeterminat amb la finalitat de potenciar un major
desenvolupament personal i social. No s’estableix cap tipus de relacio laboral amb I'empresa acollidora.
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