—m——
e

o
i

G CONSELLERIA
O PRESIDENCIA
T
B
£

Acta de la sessio del Consell de Lesbhianes, Gais, Trans, Bisexuals i
Intersexuals de les Illes Balears (Consell d’LGTBI)

Identificacio de la sessié

Nam.: 3

Caracter: ordinari

Data: 2 de juliol de 2018

Horari: de 16.00 ha 18.25 h

Lloc: aula 10 de I'Escola Balear d’Administracié Publica (EBAP)

Assistents

— Pilar Costa i Serra, consellera de Presidéncia i presidenta del Consell d'LGTBI
— Joan Ignasi Morey Marqués, vocal de la Direccié General de Coordinacio
— Alejandro (Jan) Gémez Saiz, vocal de Ben Amics, Associacio LGTBI de les Illes
Balears i vicepresident del Consell d'LGTBI
— Noelia Mellado Pozas, vocal de Ben Amics, Associacidé LGTBI de les Illes Balears
— Toni Marti Torres, vocal de La Llave del Armario, associacio LGTBI de les Illes
Balears (hi assisteix per videoconferéncia des d'Eivissa)
— José Agulla Blanco, vocal de La Llave del Armario, associacio LGTBI de les Illes
Balears (hi assisteix per videoconferéncia des d'Eivissa)
— Maria del Castillo Ramirez Sanchez, vocal de Chrysallis Illes Balears, associacio de
families de menors transsexuals
— Elisabet Ménica Fonseca Romero, vocal de Chrysallis Illes Balears, associacio de
families de menors transsexuals (hi assisteix per videoconferéncia des d’Eivissa)
— Aligi Molina Suarez, vocal de I'’Ajuntament de Palma
— Xesca Carreras Fiol, vocal de la Conselleria d'Hisenda i Administracions Publiques
— Marta Escoda Trobat, vocal de la Conselleria d'Educacio i Universitat
— Alexandre Charles Rolland, vocal de la Conselleria de Serveis Socials i Cooperacié
— Benito Prosper Gutiérrez, vocal de la Conselleria de Salut
— Rosa Cursach Salas, vocal de I'Institut Balear de la Dona
— Joan Ferra Terrassa, vocal de la Conselleria de Cultura, Participacio i Esports
N 57 — Margalida Isern Coli, vocal de la CAEB
\9 / — Eva Beatriz Cerdeirifia Outeiral, vocal de CCOO
W . — Francisca Gari Perelld, vocal d'"UGT
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G — Neus Serra Cafiellas, vocal de la FELIB
@) — Francisco Benito Garcia, vocal del Partit Socialista de les Illes Balears, PSIB-PSOE
I (hi assisteix per videoconferéncia des d’Eivissa)
B — Marcos Augusto Lladd, vocal de Més per Mallorca
& — Jesus Cuesta Tarraga, vocal de Podem Illes Balears (hi assisteix per videoconferéncia
des de Menorca)
— Guillermo Sanchez Cifre, vocal del Partit Popular
— Olga Ballester Nebot, vocal de Ciutadans
— Azucena Carrasco Lopez, en representacio del Consell Insular de Formentera (hi
assisteix per videoconferéncia des de Formentera)
— Catalina Socies Salva, vocal del Consell Insular de Mallorca
— Judith Romero Fernandez, vocal del Consell Insular d'Eivissa (hi assisteix per
videoconferéncia des d'Eivissa)
— Juan Carlos Lluch Cerda, en representacié de PIME Balears
— Guita, voluntaria europea de Ben Amics (hi assisteix com a oient)
— Maria Magdalena Castells Torrens, cap del Servei de Coordinacié i Atencié a la
Diversitat Sexual i de Génere i secretaria del Consell d'LGTBI
Absents
— Maria Cabrisas Pons i Barbara Torrent Bagur, vocals del Consell Insular de
Menorca (s'han excusat d'assistir-hi)
— Isabel Castro Fernandez, vocal de la Conselleria de Treball, Comerg i Industria
(s’ha excusat d'assistir-hi i delega el seu vot en Marta Escoda Trobat)
— Silvia Tur i Ribas, vocal de Gent x Formentera (s’ha excusat d’'assistir-hi)
— Marcos Cafiabate Figuerola, vocal de la PIMEB (s'ha excusat d'assistir-hi i PIME
Balears delega excepcionalment Juan Carlos Lluch Cerda per assistir a aquesta
sessid)
— Vanessa Parellada Torres i Susana Labrador Manchado, vocals titular i suplent
del Consell Insular de Formentera (s'han excusat d'assistir-hi i deleguen
excepcionalment Azucena Carrasco Lopez per assistir a aguesta sessio; a més a
. més, Vanessa Parellada Torres ha delegat el seu vot en Pilar Costa i Serra)
\/‘ — Juan Manuel Segura Guiscafré, vocal d'El Pi (s'ha excusat d'assistir-hi)
—_—> — Gonzalo Chillén Montero, vocal de Més per Menorca
2
— Ordre del dia
1. Lectura i aprovacio de |'acta de la sessié anterior,
~ T 2. Novetats de la Direccié General de Coordinacio.
\. ./ 3. Presentacio de I'informe d'impacte social de la Llei 8/2016.
4. Informacio de la tasca iniciada en les tres comissions de treball i eleccié del

sistema d'informacio dels acords.
5. Proposta i eleccié de representants (titular i suplent) en altres organs
col-legiats.
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6. Presentacio del video de sensibilitzacié i del video del making off de la
campanya «La identitat no s'imposa», per erradicar la transfobia.
7. Torn obert de paraules.

Desenvolupament de la sessio
1. Lectura i aprovaci6 de l'acta de la sessié anterior

La presidenta del Consell d'LGTBI, Pilar Costa i Serra, obre la sessio i saluda les
persones de Menorca, Eivissa i Formentera que hi participen per videoconferencia,
aixi com la resta de persones que hi assisteixen presencialment.

Dona la paraula a la secretaria, Maria Magdalena Castells Torrens, que informa de
les persones que s’han excusat d'assistir a la sessio i explica que, amb les persones
assistents, hi ha quorum suficient per a les votacions.

Hi ha dos vots delegats: Isabel Castro Ferndndez, vocal de la Conselleria de Treball,
Comerg i IndUstria, ha delegat el seu vot en Marta Escoda Trobat, i Vanessa
Parellada Torres, vocal del Consell Insular de Formentera, ha delegat el seu vot en
Pilar Costa i Serra.

S'aprova |'acta de la sessio anterior.
2. Novetats de la Direccié General de Coordinacié

La presidenta informa que Rosario Sanchez Grau, fins ara directora general de
Coordinacié, i a qui agraeix la bona feina feta, és |'actual delegada del Govern a
les Illes Balears. Presenta el nou director general de Coordinacio, Joan Ignasi
Morey Marqués, que pren la paraula per agrair la confianca i explicar que té un
perfil de gesti6 publica, ja que fins ara ocupava el carrec de secretari tecnic de la
Conselleria d'Hisenda del Consell Insular de Mallorca i espera estar a |'alcada per
assolir les fites que tenim posades en la matéria que ens ocupa, que és un dels
temes estrella de |'equip de Govern.

D’altra banda, la presidenta informa que la psicologa del Servei d'Atencié Integral
a Persones LGTBI i a les seves Families (SAI), Maribel Vidal Pérez, ha deixat aquest
lloc de feina i s’espera que Funcié Publica ocupi aquesta placa al més aviat
possible.

3. Presentacié de I'informe d’impacte social de la Llei 8/2016
La presidenta dona la paraula a la secretaria, Maria Magdalena Castells Torrens,

perqué, com a cap del Servei de Coordinacié i Atenci6 a la Diversitat Sexual i de
Génere, presenti la memoria d’impacte social de la Llei 8/2016, de 30 de maig, per
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garantir els drets de leshianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per erradicar
I'LGTBI-fobia. La memoria destaca la feina que les administracions publiques han
dut a terme durant aquests dos primers anys de vigéncia de la Llei 8/2016 per
impulsar les mesures previstes en el Pla Estratégic 2017-2019. Es projecten
transparencies amb els resultats més significatius de la tasca feta en diferents
ambits d'atencié al col-lectiu LGTBI i sobre diversitat sexual i de génere.

Acord 1: la secretaria enviara el document de la presentacié de I'informe
d'impacte social per mitja del correu electronic a totes les persones que formen
part del Ple del Consell d'LGTBI.

4. Informacioé de la tasca iniciada en les tres comissions de treball i eleccié
del sistema d’informacié dels acords

La presidenta informa que des de marg de 2018 ja funcionen les tres comissions
de treball aprovades en la sessi6 plenaria anterior.

Cedeix la paraula a Marta Escoda Trobat, la qual, en representacié de la Comissié
de Treball d’Educacié, Esports, Joventut i Temps Lliure, informa que aquesta
Comissio ja s'ha reunit en tres ocasions, esmenta les persones que en formen
partiexplica que en la darrera sessié varen convidar el vocal Joan Ferra per
tractar especificament de les accions en matéria de joventut. Marta Escoda explica
les accions que es plantegen en aquests ambits, entre les quals hi ha la redaccié
de dues cartes que varen decidir enviar a les editorials dels llibres de text i a les
biblioteques publiques de les Illes Balears per sol-licitar que s’eliminin les
referéncies que puguin ser LGTBI-fobiques dels llibres de text i que s'hi incorporin
referents LGTBI positius, aixi com que s'hi doni més visibilitat a les dones i es
valori tota la seva tasca.

El representant de PIME Balears demana si la Comissio té previst treballar amb les
families, mitjangant, per exemple, la FAPA. Marta Escoda respon que és una qllestio
de la qual caldra tractar en una propera reunié de la Comissié i que, en tot cas, en
la Comissid ja hi participa Chrysallis Illes Balears, que és una Associacié de Families

de Menors Transsexuals.

A continuacié pren la paraula Fernando Rivera Fernandez, el qual, després de
deixar clar el seu paper com a vocal expert, en representacié de la Comissié de
Treball de Salut informa de la tasca iniciada per aquesta Comissié. Explica que ja
s'han dut a terme dues reunions i que se n'ha convocat una tercera per al mes de
juliol. Destaca la importancia de la formacié de les persones amb representacié
politica, com a desenvolupament de la part social de la Llei, i que s"han redactat
dos escrits, un d'adrecat al director general de I'IB-Salut i un altre, a la directora
general de Salut Pablica i Participacié. També s'ha tractat parcialment del tema
controvertit de la PREP (profilaxi preexposici6 al VIH). Fernando Rivera giiestiona
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quina és |'efectivitat de les comissions de treball si no tenen prou autonomia per
enviar cartes (comenta que si s’ha d'esperar que el Ple hi doni el vistiplau, els
mesos es poden allargar).

La secretaria aprofita I’ocasié per informar que el vocal José Agulla Blanco ha
mostrat la seva voluntat de participar en la Comissié de Salut i que, per tant, sera
convocat a la propera reunié. José Agulla Blanco pren la paraula per ratificar el
seu interés per participar en aquesta Comissio.

A continuacio6 pren la paraula Jan Gémez Saiz, el qual explica la tasca que ha fet la
Comissié de Treball Laboral. Fins ara s'ha reunit en dues ocasions i té una reunio
pendent per al mes de juliol. Entre les tasques que han iniciat hi ha la revisio de la
Guia per a la implantacié d'un protocol per a la prevencié de 'assetjament moral i
sexual, que és de I'any 2010 i que cal adaptar a la Llei 8/2016, per garantir els drets
de leshianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i per erradicar I'LGTBI-fobia, i a la
Llei 11/2016, d’igualtat de dones i homes. També estan considerant la possibilitat
d’organitzar unes jornades de sensibilitzaci6 per a professionals, empresaris i
empresaries i treballadors i treballadores, i anima la patronal PIME Balears i la
CAEB a participar en la Comissid, ja que considera imprescindible la seva
implicacié. La Comissio té previst que aquestes dues accions s'hagin dut a terme a
finals de I'any 2018.

La presidenta agraeix la tasca de les comissions i obre el debat sobre els dubtes
juridics suscitats en relacié amb el fet que les comissions de treball, no tenint
personalitat juridica propia, no puguin enviar cartes. Proposa que, per agilitzar
aquesta situacié, i mentre no es disposi d'un reglament de funcionament intern,
les propostes de cartes es facin arribar a la secretaria del Consell d'LGTBI, que les
pot reenviar a les persones que formen part del Ple. Una altra opcio és la que
preveu el Decret 9/2017, de 24 de febrer, de regulacié del Consell de Lesbianes,
Gais, Trans, Bisexuals i Intersexuals de les Illes Balears, segons el qual es pot
convocar una sessio extraordinaria del Ple si ho sol-liciten almenys una tercera
part de vocals.

Rosa Cursach proposa incorporar una esmena a la carta adregada a les editorials
quan es fa referéncia al Pla Reaccid, en el sentit que s’hi utilitzi la denominaci6
correcta d’aquesta iniciativa, que és Pla de Mesures contra les Violencies
Masclistes 2017-2020.

Acord 2: s'acorda que la secretaria rectifiqui el text de la carta adrecada a les
editorials en els termes que proposa Rosa Cursach Salas.

Acord 3: s'acorda comencar a treballar internament en un esborrany de
reglament de funcionament intern que sigui senzill i operatiu. Es convida les
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membres i els membres del Ple a fer-hi les seves aportacions, que seran
benvingudes, a través de la secretaria d'aquest drgan.

Acord 4: atés que totes les persones que integren el Ple estan conformes amb el
text de les cartes redactades per les comissions de treball, s'acorda enviar-les als
destinataris o destinataries, signades per la presidenta del Consell d’'LGTBL.
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5. Proposta i eleccié de representants (titular i suplent) en altres dérgans
col-legiats

La presidenta informa que, en resposta a la sol-licitud que la secretaria va enviar a
totes les persones que integren el en relacié amb les persones (titulars i suplents)
que han de representar el Consell d'LGTBI en altres 6rgans col-legiats, s'han rebut
diverses propostes de Comissions Obreres, de la Conselleria d’Educacié i Universitat
i de la Conselleria de Serveis Socials i Cooperacié.

La presidenta adverteix que dues de les persones proposades ja no formen part
del Ple (Victor Manuel Robles Roman i Carlos Garcia Matas) i entén que la proposta
es trasllada a les persones que actualment ocupen el seu lloc (Francisco Benito
Garcia i Toni Marti Torres). Aixi mateix, explica que una altra de les persones
proposades, Elena Navarro Duch (de Convivéxit), també ha deixat de formar part
del Ple.

Per al Consell de Serveis Socials de les Illes Balears s’han proposat dues persones:
Alexandre Charles Rolland i Jan Gémez Saiz. Jan Gmez Saiz agraeix la proposta,
pero declina representar el Consell LGTBI en aquest drgan.

Per tant, la llista de persones proposades i els organs en els quals s'integraran
queda de la manera segient:

—— — Per al Consell Social de la UIB, la vocal Lucia Segura Morillas.
TS — Per al Consell de Salut Laboral de les Illes Balears, el vocal Francisco Benito
Garcia.
— Per al Consell de Serveis Socials de les Illes Balears, el vocal Alexandre
Charles Rolland.
— Per al Consell de Participacié de la Dona, el vocal Marcos Augusto Lladé.
— Per al Consell de la Joventut de les Illes Balears, el vocal Alejandro Lucas
Merino.
W/ — Per al'Observatori per a la Igualtat, el vocal Toni Marti Torres.

- Rosa Cursach Salas manifesta que no entén per qué hi ha d’haver una representacié
del Consell d'LGTBI en els altres organs col-legiats ni per qué s’han escollit aquests
organs, especialment el Consell Social de la UIB. Eva Cerdeirifia comenta que ella
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és membre del Consell Social de la UIB i que la participacio d'una persona en
representacié del Consell d’LGTBI en aquest organ és totalment pertinent.

La secretaria respon que la participacié és amb veu, perd sense vot, i llegeix la
disposicié addicional segona del Decret 9/2017 en qué es regula aquesta questio i
es detallen quins sén els drgans col-legiats amb representacio del Consell
d’LGTBI, aixi com quan i com aquests organs han de convocar els i les
representatns del Consell. També explica que s’hi ha afegit I'Observatori per a la
Igualtat, ja que s'ha creat posteriorment a I'entrada en vigor del Decret.

Fet aquest aclariment, la presidenta demana si hi ha ningu que estigui en contra
de les propostes formulades i si aquestes es poden acceptar.

Acord 5: s’acorda que, tenint en compte que hi ha vocals que desconeixen que
se'ls ha proposat, la secretaria els informara per correu electronici els demanara
si estan d'acord a representar el Consell d’LGTBI davant I'organ col-legiat
corresponent.

6. Presentacié del video de sensibilitzacio i del video del making off de la
campanya «La identitat no s'imposa», per erradicar la transfobia

La presidenta cedeix la paraula a la secretaria perque presenti el video de
sensibilitzacié per erradicar la transfobia «La identitat no s'imposa», aixi com el
video del making off, en qué s'explica com es va fer i s’escolta, entre d'altres, el
punt de vista de les dues persones transsexuals que hi han col-laborat, Alex
Ibafiez i Natalia Martin, a qui s'agraeix la seva participacié voluntaria. S6n les
dniques persones que fins ara han pogut disposar del video del making off.

S'utilitzen els mitjans audiovisuals per facilitar que totes les persones assistents,
presencialment o per videoconferéncia, puguin veure i escoltar els dos videos.

7. Torn obert de paraules

Pren la paraula Fernando Rivera Fernandez, el qual, després d'aclarir que ell
forma part d'aquest Consell d’'LGTBI com a vocal expert, no com a professional
que treballa a la UDIG, reclama a les persones amb representacio politica de les
Illes Balears que se sentin interpel-lades en relacié amb alguns punts concrets de
la Llei 8/2016: la lletra g) de Iarticle 6, la lletra i) de 'article 16 i I'apartat B del punt
1 de I'article 22, d'acord amb el text de la Llei 8/2016 que fa referéncia al protocol
d'atencié integral a persones transsexuals.

En relacié amb aquest darrer article, recorda que, després de dos anys de
I'entrada en vigor de la Llei 8/2016, encara no hem aconseguit dotar-nos d'aquest
protocol. Fins ara només hi ha hagut bones paraules, i avui en dia el protocol
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integral és una assignatura pendent. Actualment, I'atencié depen de la bona
voluntats de persones concretes (professionals) i no de criteris clars establerts de
derivacio i actuacié. Insta aquest organ a recordar als i a les responsables
politiques que puguin elevar la urgéncia de fer aquest protocol a I'ambit sanitari
que inclogui metodologies, procediments i articulacions entre els diferents
departaments que intervenen en el procés de transicié de génere a I'ambit de Ia
salut. Desitja que abans que acabi la legislatura o en un temps raonable es disposi
ja d’un protocol integral per a persones transsexuals.

Tot sequit pren la paraula Noelia Mellado Pozas, la qual formula una critica, que al
mateix temps és una autocritica. Diu que entre totes les persones finalment
proposades per representar el Consell d’LGTBI en altres organismes només hi ha
una dona (entén que s'ha fet Us de les supléncies), la qual cosa fa palesa la
necessitat que es tengui en compte el principi de paritat. D'altra banda, destaca
que ens hem de felicitar per la bona feina que han fet les comissions de treball.

Pren la paraula Jan Gémez Saiz per excusar-se per no haver presentat propostes
de representants en altres organs col-legiats, ja que la qliesti6 ha coincidit amb el
mes de |'orgull LGTBI. Exposa que seria convenient, en futures convocatdries, que
els documents sobre els temes de qué s'hagi de tractar s’enviin amb temps
suficient per poder valorar-ne el contingut i sotmetre al plenari les modificacions
0 aportacions pertinents. Aixi mateix, Jan Gémez Saiz vol fer constar que no
acceptaran un protocol trans* fet de manera unilateral per la Conselleria de Salut
i que no estigui consensuat amb les entitats LGTBL

A continuacié pren la paraula Juan Carlos Lluch Cerda per convidar Jan Gomez Saiz
a participar en el tema dels uniformes laborals i també exposa que el mén de les
assegurances és molt dur amb el col-lectiu LGTBI i que hi ha molta feina a fer en
aquest sentit.

La secretaria sollicita confirmar quines persones han assistit a la sessié per
videoconferéncia a la resta d'illes, a I'efecte de redactar |'acta.

La presidenta aixeca la sessi6, de la qual, com a secretaria, estenc aquesta acta.

La secretaria Vist i--@a_u ,
AP La presiderita’
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Annex

Document dels resultats de la memoria d'impacte social de la Llei 8/2016, de 30
de maig, per garantir els drets de leshianes, gais, trans, bisexuals i intersexuals i
per erradicar I'LGTBI-fobia.



