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MODEL DE DOCUMENT DE LICITACIÓ DEL CONTRACTE DERIVAT DE L’ACORD MARC PER A L’HOMOLOGACIÓ DELS SERVEIS DE VIGILÀNCIA I SEGURETAT DE LA COMUNITAT AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS (CC 1/2017 AM)

Aprovat per la Resolució de la consellera d’Hisenda i Administracions Públiques de 13 de desembre de 2017, modificada per Resolució de la consellera d’Hisenda i Relacions Exteriors de 17 d’octubre de 2019
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(Les notes en cursiva són indicacions per emplenar el document i s'han de suprimir una vegada completat el document de licitació)
1. DENOMINACIÓ/OBJECTE DEL CONTRACTE
2. DADES DEL CONTRACTE DERIVAT
	ÒRGAN DE CONTRACTACIÓ: 

NÚM EXPEDIENT: 

RESPONSABLE:
TELÈFON:

ADREÇA ELECTRÒNICA:
ADREÇA DE LA PRESTACIÓ: (Indicau tots els centres on s’ha de prestar el servei.)


3. DURADA DEL CONTRACTE DERIVAT. TERMINI D’EXECUCIÓ

Durada del contracte:

Termini d’execució total:

Data d’inici del servei:

4. ADMISSIÓ DE PRÒRROGA DEL CONTRACTE DERIVAT
 FORMCHECKBOX 
 NO

 FORMCHECKBOX 
 SÍ

Condicions en què es durà a terme la pròrroga (termini, preavís, etc.):

5. PRESSUPOST DE LICITACIÓ I VALOR ESTIMAT DEL CONTRACTE DERIVAT (S’ha de triar la forma de determinació del preu que correspongui.)
5.1. Preu a un tant alçat 
	Import amb l’IVA exclòs:

	IVA:

	Total:


5.2. Preu unitari (Tan sol s’han d’emplenar els preus que corresponguin als serveis objecte del contracte)
	Preus unitaris en €/hora, sense IVA:

Hora vigilant (vigilància contínua):

Complement hora nocturnes:

Complement hora festives:

Complement hora amb armes: 

Complement hora amb vehicle:

Complement hora unitat canina:

Vig. discontínua:

Servei de manteniment:
	Pressupost de despesa màxima

(amb l’IVA exclòs):

	IVA €/hora: 

Hora vigilant (vigilància contínua):

Complement hora nocturnes:

Complement hora festives:

Complement hora amb armes: 

Complement hora amb vehicle:

Complement hora unitat canina:

Vig. discontínua:

Servei de manteniment:
	IVA:

	Preus unitaris en €/hora, IVA inclòs:

Hora vigilant (vigilància contínua):

Complement hora nocturnes:

Complement hora festives:

Complement hora amb armes: 

Complement hora amb vehicle:

Complement hora unitat canina:

Vig. discontínua:

Servei de manteniment:
	Total IVA inclòs:


5.3. Valor estimat del contracte
6. JORNADA I HORARI
Calendari: (Si hi ha variació d’hores per dies o mesos, heu de fer el quadre pertinent.)

Horari: (Indicau l’horari de prestació del servei.)
7. DESCRIPCIÓ DEL SERVEI (Descripció de les funcions que s’han de desenvolupar. S’han d’indicar amb claredat els serveis que estan inclosos en l’objecte del contracte, per ex. si hi ha vigilància discontínua, si hi ha servei de manteniment, etc.) 
8. DESCRIPCIÓ DELS EDIFICIS O LLOCS ON S’HA D’EFECTUAR EL SERVEI
9. PUNTS ON S’INSTAL·LA EL SISTEMA ELECTRÒNIC DE CONTROL DE RONDES (Només en cas que es contracti el servei de vigilància discontínua.)
10. EQUIPAMENT APORTAT PER L’ADMINISTRACIÓ
11. DOCUMENTACIÓ QUE HAN D’APORTAR LES EMPRESES LICITADORES
· Documentació relativa als criteris d'adjudicació (clàusula 18)
· .......

12. LLOC I TERMINI PER PRESENTAR LES OFERTES (El termini de presentació no pot ser inferior a deu dies naturals, excepte en els casos en què calgui la tramitació per urgència de l’article 112.1 del TRLCSP.)
Lloc:

Data límit:

D'acord amb la clàusula 32.5 del PCAP, si no presenteu oferta a la licitació, heu de justificar davant l'òrgan de contractació dins el mateix termini concedit per a la presentació de l'oferta, la causa que impedeix la presentació de l'oferta. Les causes justificades són les que s'indiquen en la clàusula 32.3 del PCAP
13. PERSONAL DE SEGURETAT I VIGILÀNCIA ADSCRIT AL CENTRE

	CATEGORIA PROFESSIONAL
	ANTIGUITAT
	CLAU TIPUS DE CONTRACTE
	JORNADA ANUAL
	OBSERVACIONS

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


14. COMPLEMENTS O BONIFICACIONS ESPECIALS DE LA PLANTILLA

	CATEGORIA PROFESSIONAL
	ANTIGUITAT
	PLUS
	OBSERVACIONS

	
	
	
	

	
	
	
	


15. MESA DE CONTRACTACIÓ

Sí/No

16. CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (Utilitzau els que considereu oportuns d’entre els que consten en la clàusula 43.2 del PCAP i en l’apartat 6.3 de les Instruccions.)
	CRITERI
	PONDERACIÓ

	
	

	
	

	
	

	
	


17. FORMA D’AVALUAR LES OFERTES (Introduïu les fórmules o criteris d’avaluació.)

18. DOCUMENTACIÓ RELATIVA ALS CRITERIS D’ADJUDICACIÓ (S’ha de presentar en un únic sobre sempre que no hi hagin criteris d’adjudicació avaluables mitjançant judici de valor. En aquest cas s’han de presentar en sobres separats i valorar de forma prèvia a aquells on es continguin criteris d’adjudicació avaluables mitjançant fórmules. Indicau la forma d’acreditació de cadascun dels criteris.)
	Documentació
	Sobre

	Oferta econòmica (d’acord amb l’annex 1 o 2)
	....

	...
	

	...
	


19. PARÀMETRES OBJECTIUS PER DETERMINAR VALORS ANORMALS O DESPROPORCIONATS

 FORMCHECKBOX 

Els establerts en l’article 85 del Reglament general de la Llei de contractes 
de les administracions públiques (Reial decret 1098/2001).
 FORMCHECKBOX 

Altres (Indicau quins.)
20. CIRCUMSTÀNCIES DETERMINANTS DE L’ADJUDICACIÓ EN ELS CASOS D’IGUALTAT D’OFERTES
 FORMCHECKBOX 

Les indicades a la disposició addicional 4 ª apartats del 2 al 5 del TRLCSP.



 FORMCHECKBOX 

Altres (Indicau quines.)

21. DOCUMENTACIÓ QUE HA D’APORTAR L'EMPRESA PROPOSADA COM A ADJUDICATÀRIA

· Declaració de la vigència del compliment dels requisits de capacitat, representació i solvència, presentats  en la licitació de l’Acord marc. (o indicar la documentació acreditativa de la solvència específica requerida en aquest contracte derivat ja que d'acord amb la clàusula 42.7 del PCAP, en tot cas les empreses han de tenir la solvència adequada per a cada contracte)
· Acreditació d’estar al corrent del pagament de l’assegurança de responsabilitat civil.

· ....... 
22. GARANTIA DEFINITIVA 
Import de la garantia: 

(S’exigeix la garantia definitiva per una quantia corresponent al 5 % de l’import d’adjudicació o del pressupost base de licitació cas que s’hagi licitat per preus unitaris.)
La garantia es pot prestar en qualsevol de les formes que regula l’article 96.1 del TRLCSP o mitjançant retenció en el preu, d’acord amb l’article 96.2 del TRLCSP.
23. MODIFICACIONS

A més de les causes que poden donar lloc a la modificació dels contractes contingudes en l’article 107 del TRLCSP, els contractes es poden modificar per augment, disminució, supressió o substitució d’unitats amb el límit acumulat del 25 % del preu d’adjudicació.

Cas de disminució o supressió d’unitats, el contractista no té dret a reclamar cap quantia.

Les modificacions que suposin augment, disminució, supressió o substitució d’unitats fins a un 10 % del preu del contracte són obligatòries per al contractista.
24. CLÀUSULES SOCIALS

D’acord amb la clàusules 31 i 39 del PCAP, aquest document incorpora les següents clàusules socials com a condicions especials d’execució:

a) Condicions especials d'execució relatives a drets laborals i qualitat de l'ocupació:

- El contractista haurà de complir al llarg de tota l'execució contractual, totes les disposicions legals, reglamentàries i convencionals en vigor en matèria laboral, de seguretat social i de seguretat i salut en el treball que siguin aplicables a les persones treballadores vinculades a l'execució del contracte.

- El contractista aplicarà a la plantilla que executarà el contracte, les condicions de treball establertes per l'últim conveni col·lectiu sectorial i territorial vigent en què s'enquadra i desenvolupa la prestació contractual, sens perjudici de les millores que s puguin aplicar sobre el que disposa el conveni col·lectiu.

- Per al cas que no hi hagi conveni col·lectiu o norma que el reguli, el contractista haurà d'abonar el salari degut en els primers cinc dies de mes, a tot el personal que participi en l'execució del contracte.

- El contractista mantindrà la plantilla adscrita a la prestació al llarg de tota l'execució del contracte. A aquest efecte, i a l'inici del contracte derivat corresponent, el contractista haurà de manifestar mitjançant declaració responsable el nombre de persones treballadores que intervenen en l'execució del contracte i la seva jornada laboral expressada en hores de treball a l'any. Si la plantilla no fos homogènia al llarg del contracte, s'haurà de presentar un calendari amb indicació concreta del nombre de persones i individualitzant la seva jornada anual de treball, en hores de treball per persona, així com les dates d'inici i fi del contracte. (als efectes de l'article 223 f del TRLCSP aquesta obligació té la consideració d'obligació contractual essencial segons disposa la clàusula 51.2 del PCAP de l'AM)
Igualment d'acord amb la clàusula 31.4 del PCAP, es considerà condició especial d'execució del contracte derivat, el compliment de les obligacions salarials mínimes establertes en el conveni col·lectiu aplicable per part de les empreses de seguretat, que als efectes de l'article 223 f del TRLCSP té la consideració d'obligació contractual essencial 
b) Condicions especials d'execució relatives a la igualtat entre homes i dones:

- El contractista ha d'establir mesures que garanteixin la igualtat en l'accés a l'ocupació, la retribució, promoció, formació i permanència, així com la prevenció de l'assetjament sexual a la feina, i a establir mesures que afavoreixin la conciliació de la vida personal, familiar i laboral de les persones treballadores adscrites a l'execució del contracte, conforme estableix la Llei Orgànica 3/2007, de 22 de març, per a la igualtat efectiva de dones i homes.

- En tota la documentació, publicitat, imatge o material que es genera amb motiu de l'execució del contracte, l'empresa o entitat adjudicatària ha d'emprar un ús no sexista del llenguatge, evitar qualsevol imatge discriminatòria de les dones o estereotips sexistes i fomentar una imatge amb valors d'igualtat, presència equilibrada, diversitat, corresponsabilitat i pluralitat de rols i identitats de gènere. (als efectes de l'article 223 f del TRLCSP aquesta obligació té la consideració d'obligació contractual essencial segons disposa la clàusula 51.2 del PCAP de l'AM)
c) Condicions especials d'execució relatives a la transparència i justícia fiscal:

El contractista ha d'executar el contracte amb criteris d'equitat i transparència fiscal, de manera que els ingressos o beneficis procedents d'aquest contracte públic seran íntegrament declarats i liquidats d'acord amb la legislació fiscal vigent. (als efectes de l'article 223 f del TRLCSP aquesta obligació té la consideració d'obligació contractual essencial segons disposa la clàusula 51.2 del PCAP de l'AM)
d) ...... (altres)

25. OBLIGACIONS EN MATÈRIA DE PERSONAL

Sense perjudici de la resta d’obligacions establertes en les clàusules 31 i 39 del PCAP, les empreses adjudicatàries han d’acreditar el compliment del deure d’afiliació i alta en la Seguretat Social del personal que ocupen en l’execució del contracte derivat. Així mateix, s’hauran de posar en coneixement de l’òrgan de contractació les contractacions de nou personal que s’adscriu a l’execució del servei i s’ha d’acreditar la seva afiliació i alta en la Seguretat Social.
26. PENALITATS

S’aplica el règim d’imposició de penalitats que preveu la clàusula 50 del PCAP de l’Acord marc.
27. PAGAMENT DEL PREU

El pagament del preu s’ha de fer mitjançant la presentació de factures mensuals.

El director del contracte ha de conformar la prestació del servei.

Les factures han de complir els requisits que estableix la Llei 25/2013, de 27 de setembre, d’impuls de la factura electrònica i creació del registre comptable de factures en el sector públic.

A la factura electrònica i pel que fa a la Unitat Administrativa de Contractació, el codi DIR3-FACe que ha de constar a la factura és el següent:

OFICINA COMPTABLE
ÒRGAN GESTOR
UNITAT TRAMITADORA

A més, en la factura també hi ha de constar el número del contracte i les dades següents:

-Òrgan de contractació
-Òrgan administratiu amb competència en matèria de comptabilitat pública
-Destinatari
-Número de factura
-Data d’expedició
-Nom i llinatges, raó o denominació social tant de qui emet la factura com del destinatari
-NIF de qui emet la factura i del destinatari
-Domicili de qui emet la factura i del destinatari
-Concepte de la factura, que ha de fer referència a l’objecte del contracte i al núm. d’expedient del contracte
-Tipus impositiu
28. REVISIÓ DE PREUS

La revisió de preus no és procedent, d’acord amb el que estableix la clàusula 48 del PCAP de l’Acord marc.
29. SUBCONTRACTACIÓ

 FORMCHECKBOX 

Es permet amb un màxim de ...........  (Indicau el percetatge màxim, que no pot superar el 50 %.)

En aquest darrer cas és necessària la comunicació anticipada i per escrit a l’òrgan de contractació. A més, s’ha de justificar l’aptitud dels subcontractistes. S’admet la subcontractació entre empreses signants de l’Acord marc o amb empreses que no en són adjudicatàries.
30. ALTRES
El personal que el contractista destina a l’execució del contracte no té vinculació laboral o de cap altre tipus amb l’Administració de la Comunitat Autònoma de les Illes Balears. Aquest personal resta exclusivament sota el poder de direcció del contractista, sens perjudici de les facultats que la normativa de contractació reconeix a l’òrgan de contractació. 

Com a requisit previ d’inici de l’activitat, l’empresa adjudicatària ha de comunicar el contracte a la Prefectura Superior de Policia de Palma, i n’ha de lliurar un exemplar amb el registre d’entrada corresponent a l’òrgan de contractació del contracte derivat.
Els danys que ocasioni aquest personal al mobiliari i les instal·lacions, sigui per negligència o dol, i la sostracció de material, valors o efectes degudament provada, seran responsabilitat del contractista.
31. RÈGIM DE RECURSOS (Indicau el règim de recursos pertinent.)
C/ del Palau Reial, 17 07001 Palma

Tel.: 971 78 44 70 Fax: 971 17 79 60
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