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Assumpte: aclariment sobre els nomenaments accidentals de personal funcionari de 
les corporacions locals per ocupar llocs reservats a funcionaris de l’Administració 
local amb habilitació de caràcter nacional 
 
Senyor Batle/Senyora Batlessa, 
 

L’article 25 de la Llei 27/2013, de 27 de desembre, de racionalització i sostenibilitat 
de l’Administració local, afegeix un nou article, el 92 bis, a la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local. De conformitat amb el que disposa aquest 
article, correspon a les comunitats autònomes, d’acord amb la normativa establerta 
per l’Administració de l’Estat, fer els nomenaments provisionals del personal 
funcionari amb habilitació de caràcter nacional, així com les comissions de serveis, 
acumulacions, nomenaments de personal interí i de personal accidental. 
 

D’altra banda, d’acord amb la disposició transitòria setena de la Llei 27/2013 
esmentada, mentre no entri en vigor el reglament que es preveu en l’article 92 bis de la 
Llei 7/1985, i en tot el que no s’oposi al que disposa la Llei, la normativa 
reglamentària referida al personal funcionari inclòs en l’àmbit d’aplicació de l’article 
citat manté la vigència.  
 

Per tant, hem de considerar vigent el Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, sobre 
provisió de llocs de feina reservats a funcionaris de l’Administració local amb 
habilitació de caràcter nacional, en tot allò que no s’oposi a la nova regulació.  
 

L’article 33 del Reial decret 1732/1994 es refereix als nomenaments accidentals de 
funcionaris de la corporació local per ocupar llocs reservats, com a forma de provisió 
no definitiva d’aquests llocs, i en els casos en què no és possible proveir-los 
mitjançant els procediments que es preveuen en els articles anteriors (nomenament 
provisional, acumulació o comissió de serveis). De conformitat amb la disposició 
transitòria setena de la Llei 27/2013, hem de considerar vigent aquest article pel que 
fa a l’ordre de prelació que regula els nomenaments accidentals. Però l’haurem de 
considerar no vigent pel que fa a la sol·licitud de l’informe a la Comunitat Autònoma 
sobre l’existència d’algun funcionari amb habilitació de caràcter nacional interessat 
en la provisió del lloc mitjançant un nomenament provisional, una acumulació o una 
comissió de serveis. I això perquè la competència per fer els nomenaments 
accidentals, com ja s’ha assenyalat, correspon a les comunitats autònomes.  
 

Malgrat el que s’ha exposat, resulta convenient diferenciar els nomenaments 
accidentals en supòsits de vacant transitòria o de curta durada (malaltia del titular de 



 

C/ de Francesc Salvà i Pizà, s/n 07141 Es Pont d’Inca (Marratxí) 
Tel.: 971 17 65 81 Fax: 971 17 65 71 

2 
 

la plaça, vacances, deure d’abstenció o permisos), dels nomenaments accidentals en 
supòsits de vacant de la plaça, comissió de serveis del seu titular o serveis especials,  
la qual cosa té previst fer l’Administració de l’Estat en el reglament que desenvolupa 
el règim jurídic d’aquesta escala de funcionaris. 
 

En conseqüència, per qüestions de caràcter pràctic i d’eficàcia administrativa i mentre 
no s’aprovi i entri en vigor el reglament estatal, us demanam que en els supòsits de 
vacant de durada curta dels llocs de feina reservats, ens proposeu el nomenament 
accidental d’un o més funcionaris propis, amb l’ordre de prelació que establiu. 
Aquests nomenaments, una vegada fets per l’òrgan autonòmic competent, es 
mantindran vigents fins que la corporació local no faci una nova proposta. 
 

Pel que fa als nomenaments accidentals de llarga durada per vacant de la plaça, 
comissió de serveis del titular, serveis especials o altres supòsits que hi pugui haver, 
amb caràcter previ al nomenament, l’entitat local haurà d’instruir el procediment 
administratiu corresponent:  

— La corporació ha de sol·licitar preceptivament un informe al Col·legi de Secretaris, 
Interventors i Tresorers de les Illes Balears i a aquesta Direcció General sobre 
l’existència d’algun funcionari de l’Administració local amb habilitació de caràcter 
nacional interessat en la provisió del lloc de treball pels procediments que es 
preveuen en els articles 30, 31 i 32 del Reial decret 1732/1994, de 29 de juliol, 
sobre provisió de llocs de treball reservats a funcionaris de l’Administració local 
amb habilitació de caràcter nacional.  

— Un cop acreditat que la vacant no es pot cobrir amb personal funcionari amb 
habilitació de caràcter nacional per algun dels sistemes esmentats, la corporació 
local pot presentar a la Comunitat Autònoma una  sol·licitud de nomenament 
accidental d’un funcionari propi de la corporació local suficientment capacitat.  

 
Atentament, 
 
El director general 
 
 
Antoni Mesquida Bauzá  
 
Marratxí, 7 d’abril de 2014 
 


