
T’
IN
TE
RE
SS
A

21 desembre 2023  ·  núm. 60

BON NADAL!



CONVOCATÒRIES	 3 >

DISPOSICIONS GENERALS	 8 >

FORMACIÓ 	 11 >

PREMIS, BEQUES I ALTRES 	 13 >

FONS SOCIAL	 14 >

I HAS DE SABER...	 15 >

ÍNDEX

Aquest espai només recull la informació d‘interès 
per al personal de serveis generals de la CAIB, 
i en cap cas no supleix els conductes oficials de 
comunicació ni els procediments administratius 
corresponents.

Per a qualsevol informació més específica del 
contingut reflectit, t’has de dirigir al departament 
o àrea amb competències en la matèria.
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ADMINISTRACIÓ DE LA COMUNITAT 
AUTÒNOMA DE LES ILLES BALEARS

L’ENS PÚBLIC IB3 APROVA LA 
CONVOCATÒRIA I LES BASES PER A LA 
SELECCIÓ, PER LLIURE DESIGNACIÓ, D’UN 
DIRECTOR O DIRECTORA D’ADMINISTRACIÓ I 
FINANCES

L’Ens Públic de Radiotelevisió de les Illes Balears 
ha aprovat la convocatòria i les bases per a la 
selecció, pel procediment de lliure designació, 
d’un director o directora d’administració i 
finances.

El termini de presentació de sol·licituds és de 
quinze dies naturals des de l’endemà (hàbil) 
d’aquesta publicació en el BOIB (18/12/2023).

Pots ampliar-ne la informació aquí

BASES PER A LA CONVOCATÒRIA D’UN 
CONCURS PER PROVEIR LA DIRECCIÓ DE 
LA FUNDACIÓ ES BALUARD MUSEU D’ART 
MODERN I CONTEMPORANI DE PALMA

El BOIB de 14 de desembre recull les bases per 
a la convocatòria d’un concurs per elegir el 
director o directora de la Fundació Es Baluard 
Museu d’Art Modern i Contemporani de Palma.

Els requisits per optar-hi són, entre d’altres, ser 
major d’edat i tenir la nacionalitat espanyola o la 
d’un país membre de la Unió Europea o, quan no 
se’n tengui, residència legal i permís de treball; 
disposar d’una titulació superior universitària o 
equivalent; acreditar una trajectòria professional 
i una experiència significativa en la direcció, 
programació o gestió de museus, centres d’art 
o espais culturals, i tenir coneixements sòlids 
en arts visuals, cultura, pensament i pràctiques 
artístiques contemporànies. 

El termini de presentació de sol·licituds és de 
35 dies hàbils des de l’endemà de la publicació 
d’aquesta convocatòria en el BOIB (14/12/23).

Llegeix-ne més aquí

https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11845/681017/resolucio-del-director-general-de-l-ens-public-de-
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11844/680873/bases-per-a-la-convocatoria-d-un-concurs-per-prove
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CONCURS OPOSICIÓ DE LA MANCOMUNITAT 
DES RAIGUER PER A LA CREACIÓ D’UNA 
BORSA DE TÈCNICS DE MEDI AMBIENT

La Mancomunitat des Raiguer ha publicat la 
convocatòria i les bases específiques per a la 
creació, mitjançant el sistema concurs oposició, 
d’una borsa de treball de tècnics de medi 
ambient.

Les persones seleccionades cobriran vacants 
i substitucions, així com altres necessitats 
que es puguin produir en la plantilla de 
la Mancomunitat, o bé seran destinades 
a la cobertura de serveis sol·licitats pels 
ajuntaments membres d’aquesta entitat.

El termini de presentació d’instàncies és de 
deu dies hàbils, comptats a partir de l’endemà 
de la publicació de la convocatòria en el BOIB 
(14/12/2023).

Consulta’n els requisits aquí

ADMINISTRACIÓ ILLES BALEARS

CONVOCATÒRIA DEL CONSELL INSULAR 
D’EIVISSA PER PROVEIR 24 PLACES PER 
CONCURS OPOSICIÓ

El BOE de 16 de desembre inclou la Resolució 
del Consell Insular d’Eivissa de 7 de desembre, 
referent a la convocatòria per proveir les places 
següents:

    • 3 places de tècnics/tècniques 
d’administració general, personal funcionari, 
grup A, subgrup A1, per torn lliure i mitjançant 
el sistema de concurs oposició.
    • 3 places de tècnics/tècniques 
d’administració general, personal funcionari, 
grup A, subgrup A1, pel torn de promoció 
interna i mitjançant el sistema de concurs 
oposició.
    • 17 places de bomber/a, personal funcionari, 
grup C, subgrup C1, per torn lliure i mitjançant 
el sistema de concurs oposició.

El termini de presentació és de vint dies 
naturals comptadors des de l’endemà 
d’aquesta publicació en el BOE (16/12/2023).

Ho tens aquí

https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11844/680904/convocatoria-i-bases-especifiques-reguladores-per-
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-25518
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BASES GENERALS PER A LA SELECCIÓ DE 
PERSONAL FUNCIONARI INTERÍ I PERSONAL 
LABORAL TEMPORAL AL CONSELL INSULAR 
DE MALLORCA

La Conselleria d’Hisenda i Funció Pública del 
Consell Insular de Mallorca (CIM) ha aprovat les 
bases generals per al procediment de selecció 
de personal funcionari interí i de personal 
laboral temporal al CIM.

Ho tens aquí

<
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LA UNED ILLES BALEARS PUBLICA OFERTES 
DE FEINA D’ADMINISTRATIU/COMPTABLE I 
DE TÈCNIC EN OPERACIONS

La UNED Illes Balears ha publicat sengles 
ofertes de feina d’administratiu/comptable i de 
tècnic en operacions.

En el primer cas, les característiques del lloc 
de treball s’emmarquen en el manteniment 
de la informació comptable; l’elaboració 
d’assentaments comptables i conciliació; 
les tasques relacionades amb la facturació; 
la generació de comunicacions d’índole 
econòmica, ja sigui per a ús intern o per a 
comunicacions a tercers; la redacció d’informes 
o dossiers de contingut comptable, i la relació 
amb proveïdors i clients.

En el segon cas (tècnic en operacions), la 
beca contracte tindrà com a principal funció 
el suport a les tasques d’índole informàtica 
pròpies de la xarxa de centres associats 
de la UNED, com ara l’atenció a l’usuari 
en consultes tecnològiques de dificultat 
baixa-mitjana; l’organització supervisada 
i el desenvolupament d’esdeveniments 
telemàtics simples (tutories, cursos d’extensió 
universitària o similars), i la participació, com a 
assistent, en el desenvolupament de projectes 
tecnològics propis de la UNED, sempre sota les 
directrius proporcionades pel tutor.

Les ofertes finalitzen el 18 de febrer de 2024.

Pots ampliar-ne la informació aquí

I aquí

CONVOCATÒRIES

https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11842/680710/resolucio-de-la-consellera-executiva-d-hisenda-i-f
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/oferta/1810562522
https://www.empleate.gob.es/empleo/#/oferta/1810560204
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ADMINISTRACIÓ ESTATAL

EL BANC D’ESPANYA PUBLICA 
CONVOCATÒRIES D’OCUPACIÓ, BEQUES, 
TREBALLS DE RECERCA I AJUTS

El Banc d’Espanya ha publicat diverses 
convocatòries d’ocupació fixa i temporal, així 
com de beques, treballs de recerca i ajuts, amb 
el termini de presentació de sol·licituds encara 
obert.

Les pots consultar aquí

EL MINISTERI DE L’INTERIOR CONVOCA 
OPOSICIONS PER AL COS D’INFERMERS 
D’INSTITUCIONS PENITENCIÀRIES

El Ministeri de l’Interior ha convocat 
oposicions per a 25 places del cos d’infermers 
d’institucions penitenciàries.

El termini de presentació de sol·licituds és de 
vint dies hàbils des de l’endemà d’aquesta 
publicació en el BOE (12/12/2023).

Accedeix-hi aquí

ENAIRE CONVOCA 91 PLACES DE 
CONTROLADORES I CONTROLADORS DE 
TRÀNSIT AERI

ENAIRE ha publicat la convocatòria de 91 places 
de controladores i controladors aeris.

El termini per presentar la sol·licitud finalitza el 
26 de desembre.

En total, entre els anys 2016 i 2022 s’han 
duit a terme sis convocatòries per a llocs de 
controlador aeri, la qual cosa suposa gestionar 
la incorporació de 665 professionals.

Ho pots consultar aquí

CONVOCATÒRIES

Imatge: Banc d’Espanya 

https://www.bde.es/wbe/es/sobre-banco/trabajar-banco/convocatorias-plazo-abierto/
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-25240
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-B-2023-37146
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CONVOCATÒRIES
EL MINISTERI DE CIÈNCIA CONVOCA 
OPOSICIONS PER A L’ESCALA D’AJUDANTS 
DE RECERCA

El Ministeri de Ciència, Innovació i Universitats, 
en execució d’una sentència, ha convocat 
un procés selectiu per a l’ingrés, pel sistema 
general d’accés lliure, per a una plaça de 
l’escala d’ajudants de recerca dels organismes 
públics de recerca.

Disposes de vint dies hàbils des de l’endemà de 
la data de publicació d’aquesta convocatòria en 
el BOE (11/12/2023) per presentar la sol·licitud.

En trobaràs tots els detalls aquí

EL MINISTERI DE L’INTERIOR CONVOCA 
OPOSICIONS PER AL COS FACULTATIU DE 
SANITAT PENITENCIÀRIA

El Ministeri de l’Interior ha convocat oposicions 
per al cos facultatiu de sanitat penitenciària, 
amb un total de 106 places.

El termini per a la presentació de sol·licituds és 
de vint dies hàbils des de l’endemà de la data 
de publicació d’aquesta convocatòria en el BOE 
(9/12/2023).

Ho tens aquí

I TAMBÉ...

SOIB

AGE

Organismes internacionals

https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-25136
https://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2023-25081
https://intranet.caib.es/accforfront/principal.xhtml?seleccion=aplicacions06&tipOf=TPOFE-PUBLICA
https://www.mapa.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-publico/default.aspx
https://www.exteriores.gob.es/es/ServiciosAlCiudadano/OportunidadesEnOrganizacionesInternacionales/Paginas/index.aspx


DISPOSICIONS GENERALS 

8

<
ÍNDEX

CALENDARI DE DIES INHÀBILS A L’EFECTE 
DEL CÒMPUT ADMINISTRATIU PER AL 2024

El Consell de Govern va aprovar, el passat 1 de 
desembre, el calendari de dies inhàbils per a 
l’any 2024 a l’efecte del còmput administratiu. 
Són els següents:

1 de gener  Any nou

6 de gener  Epifania del Senyor

1 de març  Dia de les Illes Balears

28 de març  Dijous Sant

29 de març  Divendres Sant

1 d’abril  Dilluns de Pasqua

1 de maig  Dia del Treball

15 d’agost  Assumpció de la Mare de Déu

12 d’octubre  Festa Nacional

1 de novembre  Tots Sants

6 de desembre  Dia de la Constitució

25 de desembre  Dia de Nadal

Així mateix, són dies inhàbils a cada municipi 
de les Illes Balears els dies de les respectives 
festes locals.

Pel que fa a l’administració electrònica, a més 
dels dissabtes i els diumenges, es consideren 
inhàbils els dotze dies esmentats en tot l’àmbit 
territorial de la CAIB. Per contra, als efectes 
de la Seu Electrònica de l’Administració de la 
Comunitat Autònoma de les Illes Balears, són 
hàbils els dies de les respectives festes locals 
dels municipis de les Illes.

Llegeix-ho aquí

https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11839/680620/decret-89-2023-d-1-de-desembre-pel-qual-es-fixa-el
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EL PARLAMENT DE LES ILLES BALEARS 
APROVA LES BASES DELS PROCESSOS 
SELECTIUS PER COBRIR PLACES VACANTS 
DE PERSONAL FUNCIONARI

El Parlament de les Illes Balears ha aprovat les 
bases dels processos selectius per cobrir places 
vacants de personal funcionari. 

Llegeix-ne més aquí

APROVACIÓ DE L’OFERTA D’OCUPACIÓ 
PÚBLICA 2023 DE LA MANCOMUNITAT DES 
RAIGUER

La Mancomunitat des Raiguer ha aprovat 
l’oferta d’ocupació pública 2023, per a les 
places següents:

    • Tècnic/a de medi ambient: 2 places

    • Tècnic/a jurídic/a: 2 places

    • Tècnic/a mitjà d’administració general: 1 
plaça

    • Administratiu/iva: 1 plaça

En tens més informació aquí

https://web.parlamentib.es/repositori/PUBLICACIONS/11/bopibs/bopib-11-026.pdf
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11844/680899/aprovacio-de-l-oferta-d-ocupacio-publica-2023-de-l
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EL CONSELL CONSULTIU APROVA EL 
DESENVOLUPAMENT DE LA CARRERA 
PROFESSIONAL PER AL SEU PERSONAL

El Ple del Consell Consultiu va aprovar, el passat 
15 de novembre, aplicar al seu personal el 
desenvolupament de la carrera professional 
horitzontal en l’àmbit del personal dels serveis 
generals de la CAIB.

Ho tens aquí

CONVOCATÒRIA ORDINÀRIA PER ACCEDIR A 
NOUS NIVELLS DE CARRERA PROFESSIONAL 
DE LA SINDICATURA DE COMPTES

La Sindicatura de Comptes ha aprovat una 
convocatòria ordinària per accedir als diferents 
nivells que integren la carrera professional 
horitzontal del personal funcionari i laboral.

El termini per presentar les sol·licituds és d’un 
mes des de l’endemà de la publicació de la 
Resolució en el BOIB (2/12/2023).

Amplia’n la informació aquí

https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11840/680611/acord-del-ple-del-consell-consultiu-de-15-de-novem
https://www.caib.es/eboibfront/ca/2023/11839/680574/resolucio-del-sindic-major-per-la-qual-s-aprova-la
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NOVA CONVOCATÒRIA DEL PROGRAMA DE 
GRUPS D’APRENENTATGE COL·LABORATIU 
DE L’EBAP PER AL 2024

L’EBAP ha posat en marxa una nova 
convocatòria del Programa de Grups 
d’Aprenentatge Col·laboratiu.

Amb l’objectiu de superar les fórmules més 
tradicionals d’aula i d’aprenentatge formal i 
totalment guiat, l’EBAP va apostar el 2018 pel 
desenvolupament dels grups d’aprenentatge 
col·laboratiu a l’Administració pública de la 
CAIB.

Aquest 2023, el programa ha suposat la creació 
de cinc grups d’aprenentatge col·laboratiu, 
que han treballat entre els mesos de març 
i setembre. Aquests grups han creat els 
seus productes de coneixement de manera 
col·laborativa a partir del treball que han fet 
mitjançant diferents metodologies i canals 
de comunicació, com ara la missatgeria 
instantània, les trobades presencials i via Zoom, 
la plataforma Moodle, les eines col·laboratives 
al núvol, etc.

  Els productes creats són els següents:

    • GAC ESFISIOS ha presentat un manual 
de bones pràctiques per a l’elegibilitat de 
l’alumnat candidat a rebre el suport de 
fisioteràpia educativa, en el qual han fet 
un repàs de totes les escales de valoració 
treballades.

    • GAC HOLAEDU! ha elaborat un manual de 
benvinguda per a noves incorporacions a la 
Conselleria d’Educació i Universitats.

    • GAC COMUNIDAD3S ha creat una bateria 
d’indicadors que ajudin els professionals que 
treballen en l’àmbit comunitari a elaborar els 
diagnòstics comunitaris.  • GAC SEDUIN ha 
creat un pla de ruta per millorar l’accessibilitat 
de la pàgina web del SAD dins un marc d’escola 
inclusiva.

    • GAC MAR NETA ha confeccionat una circular 
dirigida a donar una resposta més efectiva de 
l’Administració de la CAIB davant episodis de 
contaminació marina accidental o excepcional.

En l’enllaç següent trobaràs la sol·licitud, que 
pots lliurar fins al 25 de gener, per formar un 
d’aquests grups.

https://www.caib.es/govern/sac/fitxa.do?codi=3398280&coduo=2705&lang=ca
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PRÒXIMA CONVOCATÒRIA DE FEBRER-
MAIG DE 2024 DE CURSOS DE CATALÀ DE 
L’INSTITUT D’ESTUDIS BALEÀRICS

Del 9 al 19 de gener pots inscriure’t en la 
convocatòria de cursos de català de l’Institut 
d’Estudis Baleàrics per al període de febrer-
maig de 2024.

En trobaràs tots els detalls aquí

L’INAP CONVOCA ACCIONS FORMATIVES 
EN MATÈRIA DE SEGURETAT DE LES 
TECNOLOGIES DE LA INFORMACIÓ I LA 
COMUNICACIÓ

L’Institut Nacional d’Administració Pública 
(INAP), en col·laboració amb el Centre 
Criptològic Nacional, ha convocat accions 
formatives en matèria de seguretat de les 
tecnologies de la informació i la comunicació.

El termini d’inscripció romandrà obert fins al 
16 de gener de 2024 per a la majoria de les 
activitats convocades.

Les tens aquí

https://llengua.iebalearics.org/catala
https://laadministracionaldia.inap.es/noticia.asp?id=1514639
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PREMIS, BEQUES I ALTRES
PREMIS DE TREBALLS DE FI DE 
MÀSTER SOBRE IGUALTAT I CONTRA 
LA VIOLÈNCIA SOBRE LA DONA DE LA 
DELEGACIÓ DEL GOVERN A LES ILLES 
BALEARS 2023

La Delegació del Govern a les Illes Balears 
ha convocat els premis de fi de màster 
sobre igualtat i contra la violència sobre 
la dona, amb l’objectiu de reconèixer les 
persones autores que, a conseqüència de 
la seva recerca, han contribuït a millorar 
el coneixement de la dimensió, les 
conseqüències i les característiques de la 
violència contra la dona, així com els mitjans 
per evitar-la.

El termini de presentació de sol·licituds 
finalitza el 31 de gener del 2024.

Consulta’n les condicions aquí

https://mpt.gob.es/portal/delegaciones_gobierno/delegaciones/illesbalears/proyectos-ci/Premios-trabajo-fin-de-m-ster-.html
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INFORMACIÓ REFERENT ALS AJUTS PER A 
ESTUDIS I ALTRES

Actualment, les ajudes vigents en matèria
d’acció social són les següents:

a) Ajuts per fills menors de divuit anys.

b) Ajuts per a l’atenció a familiars amb
discapacitat.

c) Ajuts per a estudis del personal al servei
de la comunitat autònoma i dels fills.

d) Ajuts en compensació de despeses
derivades d’assitència sanitària.

e) Bestretes

Segueix aquest enllaç

<
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https://www.caib.es/sites/procedimentsdefunciopublica/ca/procediments_de_funcio_publica-80404
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L’Administració de la Comunitat Autònoma 
de les Illes Balears està enllestint la posada 
en marxa d’un nou web institucional, més 
modern i accessible, adaptat a tot tipus de 
dispositius mòbils i orientat a la ciutadania, la 
qual ha de poder localitzar amb més facilitat 
la informació d’interès. Podeu consultar-ne 
una versió preliminar a https://www.caib.es/
webgoib/.

En línia amb aquesta orientació ciutadana, el 
nou web suposa alguns canvis pel que fa a la 
selecció i presentació dels continguts, així com 
en el procés de publicació. 

A continuació, us avançam les novetats 
principals.

15

1. UN WEB TEMÀTIC

El nou web estructura la informació en temes, 
com ara salut, educació, treball, habitatge 
o medi ambient, i inclou, sota l’epígraf 
«Què necessites?», una descripció pas a pas 
d’algunes de les necessitats més demanades, 
com ara cercar escola, trobar feina, abaratir 
la factura de la llum o demanar hora amb el 
sistema sanitari.

Així mateix, conté l’epígraf «Govern», en 
què, com en la versió anterior, es mostra 
l’estructura de l’Administració autonòmica i 
es facilitarà l’accés a la informació de contacte 
i de transparència, així com els accessos 
directes que es considerin oportuns

I HAS DE SABER...
LA CAIB ESTRENA WEB: NOVETATS PRINCIPALS

Es programaran visites a les conselleries per presentar el projecte i s’oferirà formació certificada per aprendre a 
manejar l’eina

https://www.caib.es/webgoib/
https://www.caib.es/webgoib/
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de cada conselleria i dels òrgans directius i 
els ens del sector públic instrumental que en 
depenen. 

Això no obstant, i a diferència de la versió 
anterior, en aquest epígraf només s’arribarà 
fins al nivell de direcció general o l’equivalent 
i no s’hi inclouran les informacions que 
s’agrupaven sota els epígrafs «Destacats» 
i «Notícies». Ara, aquestes informacions 
apareixeran a les pàgines dels temes amb els 
quals estiguin relacionades.

L’objectiu és que la ciutadania pugui trobar 
els continguts que li interessen sense haver 
de conèixer l’estructura del Govern.

En la gestió de l’eina, això suposa que s’haurà 
d’indicar correctament amb quin tema o 
temes estan relacionats els nostres continguts 
per tal que apareguin dins les pàgines que 
correspongui.

2. CONTINGUTS ACTUALITZATS I 
RELLEVANTS PER A LA CIUTADANIA

Abans de publicar un contingut, caldrà 
assegurar-se que tengui una clara orientació 
de servei a la ciutadania o les empreses.

Per tal d’evitar publicacions que introdueixin 
renou en la navegació sense aportar valor, les 
informacions referides a qüestions internes 
o adreçades a sectors específics del sector 
públic, com ara una circular de vacances, un 
programa per als centres educatius o una 
convocatòria de promoció interna, s’hauran 
de donar a conèixer per altres vies, com 
poden ser els microllocs web, la Intranet o els 
butlletins específics per al personal de la CAIB.

A més, a l’efecte d’evitar continguts obsolets 
o sense actualitzar, s’establirà una revisió 
sistemàtica de les informacions publicades.

16

I HAS DE SABER...
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 3. INCORPORACIÓ D’UNA SUPERVISIÓ 
PRÈVIA A LA PUBLICACIÓ

Per tal de garantir la rellevància dels 
continguts i la seva categorització correcta, 
així com que es presentin de manera 
uniforme i adient, s’ha afegit una supervisió 
prèvia a la publicació.

Per fer-la possible, s’han configurat tres 
rols per a la gestió del nou web: el perfil 
d’edició, el perfil de supervisió i el perfil 
de coordinació, propi del Departament de 
Comunicació.

•	 Perfil d’edició: els usuaris amb aquest 
rol poden introduir continguts, traduir-
los, categoritzar-los, i annexar-hi imatges, 
arxius i enllaços.

•	 Perfil de supervisió: els usuaris amb 
el perfil de supervisió són editors que 
també tindran la capacitat de revisar 
els continguts introduïts abans que es 
facin públics. Seran els responsables 
dels continguts de la seva àrea i els 
interlocutors amb el Departament de 
Comunicació per a qüestions relacionades 
amb el web.

•	 Perfil de coordinació: des del 
Departament de Comunicació, els 
usuaris amb perfil de coordinació podran 
actuar també com a supervisors en 
cas de necessitat i gestionaran, a més, 
els continguts de la pàgina d’inici i els 
elements que no tenguin contingut 
dinàmic de totes les pàgines del web.

Us convidam a fer una ullada al nou web 
per tal que us pugueu anar familiaritzant 
amb la seva estructura. En qualsevol cas, els 
responsables de la seva posada en marxa 
concertaran pròximament visites a totes 
les conselleries per poder-vos presentar 
en persona el projecte i resoldre qualsevol 
dubte. A més, s’oferirà formació certificada a 
través de l’EBAP per aprendre a gestionar la 
nova eina.

Si teniu cap suggeriment, ens el podeu 
fer arribar a través de l’adreça electrònica 
webgoib@caib.es. Esperam que us agradi!
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