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Acta de la reunió ordinària de la Comissió Permanent del Consell de Formació 
Professional de dia 1 de desembre de 2022 

 

Núm.: 4/2022 

Caràcter: ordinari 

Horari: de 12:40 a 13:00 

Lloc: Seu del SOIB i videoconferència 

 

Membres assistents 

— Llorenç Pou Garcies (SOIB) (president) 

— Antonio Baos Relucio (vicepresident) 

— Carme Francès Abenza (CAEB) 

— Mavia Isern (CAEB) 

— Maria Monjo Ripoll (CAEB) 

— Esther Díaz Pons (PIME) 

— Ana Landero Recio (UGT) 

— Eva Cerdeiriña Outerial (CCOO) 

— Mª Gloria Escudero Tomás (Conselleria d’Educació i Formació Professional) 

— Maria Rosario Correoso Molina (secretària adjunta) 

— Paula Medina Fuster 

 

Ordre del dia 

1. Aprovació de l'acta de la sessió anterior. 
2. Aprovació de Qualificacions Professionals. 
3. Implantació de formació Upskilling i Reskilling. 
4. Tramitació decret CFINFP. 
5. Informació convocatòria compromís contractació 2022. 
6. Torn obert de paraula. 
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Desenvolupament de la sessió 

El Sr. Llorenç Pou Garcies, que presideix la reunió, dona per començada la sessió. 

 

1. Aprovació, si n'és el cas, de l'acta de la sessió anterior 

Els assistents aproven l’acta de la sessió anterior per unanimitat. 

2. Aprovació de qualificacions professionals 

El Sr. Llorenç Pou cedeix la paraula a la Sra. Gloria Escudero o al director general, 
el Sr. Antoni Baos. 

Reprèn la paraula la Sra. Gloria Escudero, que procedeix a explicar aquest segon 
punt de l’ordre del dia. Explica que la propera convocatòria de qualificacions es 
publicarà la setmana que ve; amb aquesta convocatòria s’obriran 60 
qualificacions noves de les famílies de comerç, d’energia i aigua, de construcció i 
obra civil, d’imatge personal i de seguretat de medi ambient, tant de nivell, 1 com 
de nivell 2 i 3. Afegeix que quan l’hagin de publicar l’enviaran per correu perquè 
tothom la tengui. Amb totes aquestes ja tendran unes 451 obertes del total del 
catàleg. 

La Sra. Ana Landero demana si l’enviaran i la Sra. Gloria Escudero diu que sí. 

El Sr. Llorenç dona per informat aquest punt. 

 
3.  Implantació de formació Upskilling i Reskilling 
 
Reprèn la paraula el Sr. Pou per introduir aquest punt i cedeix la paraula a la Sra. 
Gloria Escudero explica que es tracta del component 20 del programa MR que hi 
havia un projecte que era de Upskilling i Reskilling de qualificació i requalificació 
de les persones i han signat una instrucció conjunta entre la Conselleria de Model 
Econòmic, Turisme i Treball i la Conselleria d’Educació i Formació Professional, a 
través del SOIB i l’IQPIB per posar en  marxa aquestes formacions d’entre 30 i 60 
hores i sempre han d’anar associades a unitats de competència que la gent o bé 
no pugui demostrar o bé li queda penjada aquella qualificació completa perquè li 
falta aquella formació específica. Per tant, ara en trauran una que es va obrir ahir 
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el període d’inscripció, que és una formació transversal de PRL i en tenen unes 
altres 10 preparades de famílies professionals; queda obert al portal del SOIB 
com un curs més, és gratuït i els hi donaran un certificat que comptarà com a 
formació no formal. 
 
La Sra. Gloria Escudero afegeix que si qualcú dels membres assistents, des del 
seus àmbits, detecta qualque formació necessària que estigui vinculada a una 
unitat de competències els hi comuniquin per poder muntar-la i oferir-la. 
 
La Sra. Esther Díaz demana si estarà disponible a la pàgina web del SOIB i la Sra. 
Gloria Escudero així ho afirma. 
 
El Sr. Pou reprèn la paraula i diu que des de la secretaria del Consell enviaran un 
correu amb l’enllaç. 
 
La Sra. Esther Díaz demana si serà per totes les illes i la Sra. Gloria Escudero 
respon que el que s’ha muntat ara de PRL és amb la modalitat online i, per tant, 
és accessible a qualsevol treballador; la idea és que no quedi cap participant fora, 
si els grups són de 30 i tenen 60 persones, muntaran dos grups. 
 
El Sr. Pou reprèn la paraula per afegir que aquests són uns fons europeus del 
Ministeri d’Educació i Formació Professional que es transfereixen al Servei 
d’Ocupació i el format està pautat pel Ministeri i és una oportunitat per obrir 
unitats de competència que són importants i que fan falta; és una formació molt 
centrada en treballadors ocupats. Ara s’està iniciant tot això i s’ha començat amb 
la PRL. 
 
El Sr. Antonio Baos aprofita per comentar que han fet una comissió del Consell 
d’Educació Permanent, on hi havia na Carme Francès, na Pilar Ortiz i Comissions i 
han explicat que tenen aquest programa en marxa i que a través dels POAPS si 
reben peticions també es poden convertir en aquesta formació, a través del 
programa Upskilling i Reskilling. 
 



 

    4 
Carrer d’Hortolans núm. 11, 1r pis 
Polígon Son Rossinyol 
07009  Palma 

 

El Sr. Pou dona per informat aquest punt. 
 
4.  Tramitació decret CFINFP 
 
El Sr. Antonio Baos explica que el CFINFP porta la coordinació de les aules de 
tecnologia aplicada i que estan aplicant un pressupost de 53.000 €; són 
instruments tecnològics relacionats amb els sectors productius. La filosofia és que 
puguin anar alumnes a on està incorporada l’aula de tecnologia com alumnes 
d’altres centres educatius. 
Aquest centre també gestiona i coordina les aules d'emprenedoria, així com la 
formació tècnica d’àmbit en els docents que fan formació professional. 
Afegeix que tenen l’Ordre que regula el funcionament d’aquest centre, que a 
nivell administratiu funciona igual que qualsevol altre centre educatiu, a la seva 
disposició perquè facin les aportacions que considerin necessàries. 
 
El Sr. Pou demana si hi ha qualque qüestió i afegeix que amb el document es pot 
veure l’organització del centre. 
 
Finalment, el Sr. Pou dona per informat aquest punt. 
 
5. Informació convocatòria compromís contractació 2022 
 
El Sr. Pou explica que des del SOIB hi ha una oferta de formació planificada, una 
part realitzada a través dels centres propis i l’altra part a través de convocatòries 
clàssiques. Aquesta convocatòria intenta que quan les empreses tenen dificultats 
per trobar personal qualificat, existeixi un procés administratiu flexible que pugui 
formar aquesta a la gent; el SOIB es compromet a finançar la formació sempre 
que les empreses es comprometin a contractar un alt percentatge dels alumnes 
que acabin la formació. 
Segurament s’acabaran publicant dues convocatòries, per una qüestió 
administrativa degut a la separació competencial, ja que hi ha uns fons que 
provenen del Ministeri d’Educació i uns altres que provenen del Ministeri de 
Treball. 
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La convocatòria és molt semblant a les anteriors, però aquesta serà de dos anys 
(les anteriors eren d’un any) i la principal diferència és que en aquest cas no hi ha 
un termini de sol·licitud molt curt, sinó que està oberta tot el temps i així el 
ciutadà no estarà subjecte als períodes de feina de l’administració. 
 
La convocatòria anterior, en termes anuals, era de 500.00 € i ara s’incrementa 
900.000 € anuals i serà, pels dos anys, de 1.800.000 €. 
 
És una línia important ja que les empreses manifesten dificultats per trobar 
personal qualificat; el Govern no es pot permetre que hi hagi oportunitats de 
feina que es perdin perquè no hi ha recursos econòmics. 
 
És una línia que pot solucionar alguns problemes de les empreses sobretot en 
sectors que no hi ha prou oferta formativa o per les dimensions del sector no hi 
és. S’està treballant amb sectors, com ha sortit a premsa; han ajudat alguns 
projectes d’utilitzar els hotels a l’hivern per anar formant a gent o també s’està 
treballant amb el sector del transport. 
 
El futur és lligar formació i empresa i que la formació no sigui una cosa aïllada, 
sinó involucrar a les empreses amb el procés de creació de formació. 
 
El Sr. Pou demana si hi ha qualque comentari i reitera que, sobretot la patronal, 
però també els sindicats, han de transmetre que hi ha aquesta opció de formació 
per les empreses per planificar i perquè sigui ocupació amb formació. I també 
transmetre als sector productius que existeix aquesta possibilitat. 
 
El Sr. Pou dona per informada aquesta convocatòria. 

6. Torn obert de paraula 

El Sr. Pou obri el torn obert de paraula i demana si hi ha qualque qüestió.  

No hi ha cap qüestió. 
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El Sr. Pou desitja bones festes i tots els membres assistents a la reunió donen les 
gràcies. 

 

La secretària                            Vist i plau 

      El president  


