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ELS REPTES DEL PLA DE QUALITAT DE LOCUPACIO, UN ANY DESPRES

1. Reduccié6 de la precarietat laboral
Cau locupacié temporal i la taxa de parcialitat es redueix
Taxa de temporalitat 2015: 36,9% | 2018: 36,4% | Objectiu 2020: 29%

Taxa de parcialitat 2015:195% | 2018: 16,4% | Objectiuv 2020: 14%

2. Reduccié de latur i augment de locupacié.
En el darrer any lafiliacié s’ha incrementat en 18.753 persones (3,56%) i latur ha caigut en 2.361 (-5,6%)

Taxa docupacié 2015: 655% | 2017: 68,0% | Objectiu 2020: 75%
Taxa d'atur 2015:173% | 2017:12,4% | Objectiv 2020: 8%
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ELS REPTES DEL PLA DE QUALITAT DE LOCUPACIO, UN ANY DESPRES

3 i 4. Impuls al SOIB i universalitzacié de les politiques actives

Més beneficiaris i més inversié per aturat
Beneficiaris politiques docupacio 2015: 34.740 | 2018: 67.383 | Previsié 2020: 77.000

Inversioé per aturat: 2015:720€ | 2018: 2.081€

5. Processos d'orientacié personalitzats

S’han realitzat 13.179 processos dorientacié individualitzats i ja s'han creat els serveis especifics

dorientacié per a joves i aturats de llarga durada

Processos individuals 2015:11.532 | 2018: 13.179 | Objectiu 2020: 15.000
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ELS REPTES DEL PLA DE QUALITAT DE LOCUPACIO, UN ANY DESPRES

6. La formacié com a palanca del canvi
9.257 persones desocupades formades, entre formacid dual, beques d'éxit i programes per a desocupats

en sectors estrategics.

Percentatge aturats formats 2015:18,1% | 2018: 18,8% | Objectiu 2020: 20%

/. Creaci6 del SOIB Empreses

9.055 llocs de feina gestionats directament en el darrer any des del servei SOIB Empreses.

8. Ocupacioé per a col-lectius prioritaris

Gairebé 4.000 contractes realitzats a diferents programes del SOIB per a col-lectius dactuacié prioritaria

EFICIENCIA | AVALUACIO DE POLITIQUES D'OCUPACIO

Tots els programes del SOIB mostren un elevat grau d'insercié laboral, que arriba al 72,5% en el cas dels
programes mixtos de formacio i ocupacié.

En el darrer any s’ha donat servei a gairebé 3.000 empreses i el nivell de contractacié s’ha incrementat
un 27 %.
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1. REDUCCIO DE LA PRECARIETAT LABORAL

* Balears és la comunitat on els salaris acordats en
convenis col-lectius creixen amb més intensitat:
3,6%, front a un 1,5% de mitjana estatal.

*Tota la nova ocupacio registrada és indefinida i a
temps complet: per segon mes consecutiu per
maig de 2018 ha caigut interanualment locupacié
temporal i a temps parcial.

*La taxa de parcialitat s'ha reduit 3 punts des de
2015, passant del 195% al 16,4%, mentre a nivell
estatal és del 24,6%.

*El nivell docupacié amb contracte indefinit a
Balears assoleix un maxim i ja és un 16,7% superior
a lexistent abans de la crisi.

* La taxa de temporalitat s'estabilitza a lentorn del
36%, un valor massa elevat.

LABOR INSPECTORA ORDINARIA | PLA DE LLUITA

Els Plans de Lluita contra la Precarietat Laboral
han millorat les condicions laborals de 16.200
persones treballadores, 6.151 el 2017.

En el darrer any, 2017, es detecta frau en el 42%
dels contractes temporals i en el 105% dels
parcials.

2016.
12.138 treballadors i 986 infraccions

201/.
14.123 treballadors (+16%) i 1.069 infraccions
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2. REDUCCIO DE LUATUR | AUGMENT DE L'OCUPACIO

Un any després de linici del POQIB, l'afiliacié i latur presenten una tendéncia positiva

* Enunany s’han creat més de 18.400 llocs de feina (+3,36%).

* Balears ja té 66.000 llocs de feina més que en 2008.

« Dlacord a lEPA, tant per als homes com les dones, Balears encapcala la llista per
autonomies quant a la taxa docupacio.

* Des dejuny, Balears ja és [Unica comunitat amb menys atur que abans de la crisi.
e Latur de llarga durada s’ha reduit un 14,1% en un any.

* Tanmateix, la xifra daturats és encara massa elevada, 36.587 eljuny denguany, i els
aturats de llarga durada i els majors de 45 anys suposen el 354% i 49% del total de
desocupats.

* lgualment, la taxa datur juvenil, 30,7%, és massa elevada.
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3i4. IMPULS AL SOIB | UNIVERSALITZACIO DE LES
POLITIQUES ACTIVES

Beneficiaris per grans blocs de politiques docupacié

La implementacié de Politiques Actives dOcupacié ha abastat més de 67.000 persones en un any.

POLITIQUES D’'OCUPACIO BENEFICIARIS 2015 BENEFICIARIS 2018

Programes de contractaci6 i foment d'ocupacio 1.919

3.990
Joves inscrits a Garantia Juvenil 570 23.589
Itineraris Personalitzats d'Ocupaci6 11.532 13.179
POAP 1.230 8.313
Beques d’éxit sol-licitades - 1114
Formacio per a l'ocupacio 12.498 8143
Formacié Dual 253 1136
Intermediacio laboral: llocs de feina gestionats 6.738 9055
TOTAL 34.740 67383

Gran increment del nimero de programes: els beneficiaris shan incrementat en 32.643 persones,
gairebé el doble, 90%, entre 2015 i 2018.
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5. PROCESSOS D’ORIENTACIO PERSONALITZATS

* Elsjoves inscrits al SOIB Jove (programa de » S’han creat els serveis especifics dorientacié per a
Garantia Juvenil) s'han incrementat en 15.007 joves i daturats de llarga durada.
persones el darrer any, fins als 23.589. El 40% ja
té una feina.

* La nova passa ha estat dur lorientacio als centres
de Formacié, amb un programa de POAPs
impulsat conjuntament entre Treball i Educacié,
que s’ha incrementat un 59%.

* Ha augmentat la demanda dorientacié: només en
aquest darrer any shan efectuat més de 151.000
actuacions dorientacio.

e Una orientacié més individualitzada: 12.058

usuaris.
Joves inscrits al SOIB Jove (SNGJ) Serveis fets pel Pla dOrientacié Académica i Professional (POAP)
23.589 8313
5224
8.082
3.256 1230
0 T
Maig 2015 Maig 2016 Maig 2017 Maig 2018 Any 2015 Any 2016 Any 2017
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6. LA FORMACIO COM A PALANCA DEL CANVI

La formacié abasta 9.257 persones, el 18,8% Aprovaci6 del Pla Integral de Formacié

dels desocupats. Professional de les llles Balears 2018-2021.

Formacié Dual, una férmula d'éxit que compta Beques d’Exit. Programa de segona oportunitat

amb gran suport per part de les empreses: 1136 de retorn al sistema educatiu i formatiu: 1.114

beneficiaris totals. sollicitants el darrer any (547 per a ESO, 120 per

-378 joves de formacié dual en sectors estrategics.  estudiar FP inicial i 447 per a certificats de

- 314 usuaris en formacié dual per a col-lectius professionalitat)

vulnerables.

- 444 beneficiaris de programes mixtos de Construccié de noves infraestructures

formacié-ocupacié en entitats locals formatives per a la millora del model economic:
centres ocupacionals nautica a Palma, Port

Formacié per a desocupats: 8.143 persones d'Alcudia i nova seu Escola Hoteleria a Eivissa.

formades.

Formacié per a ocupats: una formacié clau per a
la competitivitat de les nostres empreses que s'esta
reimplementant.
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7. CREACIO DEL SOIB EMPRESES

Intermediacio

La posada en marxa de SOIB Empreses suposa un servei d'intermediacié novedos
En un any s’han gestionat 9.055 llocs de feina a través de SOIB Empreses, un 27% més.
El darrer any s’ha donat servei a gairebé 3.000 empreses, un 12,4% més que en 2015.

S’ha posat en marxa una oficina especifica dintermediacié del sector turistic integrada amb
Escola dHoteleria de les llles Balears.

La tendéencia és a seguir creixent en nombre dempreses i candidatures, establint job days
especifics per a grans empreses i ajustant-se a les demandes de les microempreses.
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8. OCUPACIO PER A COL-LECTIUS PRIORITARIS

Contractacio: 4.000 persones de col-lectius desfavorits amb una feina

Programa SOIB Jove Qualificats - 290 730
Renda Inserci6 Laboral (RIL) 368 - -

Programa SOIB Visibles - 1.079* 587

Programes mixtos de formacio i ocupacié 264 253 226 444

Programes de Formaci6 Dual amb col-lectius vulnerables - - 256 314

Programes de Formacié Dual a sectors estratégics i amb centres propis - - 177 378
Programa de foment de l'ocupacié de persones discapacitades mercat protegit 1.029 1.250 1.369

Programa de foment de l'ocupaci6 de persones discapacitades mercat ordinari 97 92 105

Programa de foment de ['ocupacié en col-lectius prioritaris;

172 126
risc d'exclusid, joves, aturats llarga durada 7 J

Programa de foment de la contractacié d'Agents d'Ocupacié (AODLs) 0 54 54

* SOIB Visibles 2015-2016

Increment de 986 contractacions, un 32,8%, en el primer any de vigencia del POQIB,
el doble que en 2015.
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EFICIRCIA | AVALUACIO DE POLITIQUES D’'OCUPACIO

Eficiencia de les politiques actives: Tots els programes mostren taxes dinsercié laboral altes i
creixents, que arriba al 72,5% en el cas dels programes mixtos de formacié i ocupacio.

Per primera vegada, el POQIB recull i realitza un programa sistematic davaluacié i rendicié de
comptes que és public.

'avaluacié mostra que els desocupats que segueixen els programes incrementen la seva
probabilitat de trobar feina en més dun 10% respecte dels desocupats que no segueixen el
programa, mostrant aixi la seva eficiencia. També millora la seva probabilitat de tenir un

contracte indefinit.

EFECTE
DIFERENCIAL
SOBRE
L’INSERCIO DE
PARTICIPAR
PROGRAMA

PROGRAMES /SERVEIS TAXA D’INSERCIO

ORIENTACIO LABORAL ITINERARIS INTEGRALS D' INSERCIO 59,30% ND
PROGRAMES MIXTES FORMACIO |

CORMACIO OCUPACIO 72,57% 11,28%
ACCIONS FORMATIVES PER A DESOCUPATS 50,28% ND
ACCIONS FORMATIVES VULNERABLES 57,28% ND
SOIB VISIBLES 2015 29,85% 10,10%
FOMENT DE LA CONTRACTACIO SOIB VISIBLES 2016 36,80% ND
SOIBJOVES QUALIFICATS 2016 58,00% ND

* Taxa d'insercié: Percentatge d'usuaris que obtenen algun contracte transcorreguts 6 mesos
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Increment en recursos destinats a Politiques dOcupacié: en el darrer any la inversi6
per persona desocupada s’ha incrementat en més de 470€, un 29,8%, fins als 2.081 euros.
Dels 720€/desocupat que es destinava el maig de 2015, amb el Pla dOcupacié de Qualitat
s’ha passat a una ratio de 2.081€, és a dir, un augment de 1.361€.

2.081,40 €

Inversio per persona aturada (€)
1.603,40 €

977,48 €

720,04 €

561,28 €

Any 2014 Any 2015 Any 2016 Any 2017 Any 2018
El 75% de lincrement de l'esforc per persona desocupada s'explica per un augment pressupostari i sols
el 25% per reduccié de latur
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PRESSUPOST

Increment en recursos destinats a Politiques d'Ocupacié

2017. Saprova el Pla dOcupacié de Qualitat de les Illes Balears per a
2017-2020. Pressupost: 341,48M€E

2018. Sacorda incrementar els recursos en Politiques dOcupacié del
POQIB en més de 29 milions addicionals, dels quals un 50%
sén recursos propis, fins arribar als 370,7/8ME, un 88% més.

PRESSUPOST Any 2014 Any 2015 Any 2016 Any 2017 * Any 2018*

SOiB 37.300.050€ 42.059.332 € 50.900.000 € 75.545.358€ 87.512.696 €

DG TREBALL 5.023.422 € 6.257.771€ 6.102.567 € 7.015.354 € 6.868.191 €

TOTALS| 42.323.472€  48.317103 € 57.002.567 € 82.560.712 € 94.380.887

*) El pressupost del SOIB de 2017 i 2018, és el resultat de sumar el propi pressupost del SOIB amb els imports de
formauo assignats per lImpost de Turisme Sostenible.
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